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PRESENTACION

La Biblioteca Nacional del Pert - BNP, es un Organismo Publico Ejecutor adscrito al
Sector Cultura con personeria juridica de derecho publico interno. Tiene autonomia
tecnica, administrativa y econémica, acttta en concordancia con la politica cultural que
fija el Sector Cultura; la BNP fue creada el 28 de agosto de 1821 con el objetivo de
fomentar y asegurar la integracidn, conservacion, difusién, defensa y control del
patrimonio cultural documental-bibliografico de la Nacién.

El Plan Operativo Institucional 2017 fue aprobado con Resolucién Directoral Nacional
N° 0063-2017-BNP de fecha 28 de abril del 2017. El presente Monitoreo al | Trimestre
del PO! 2017 de la BNP, ha tomado como base los informes remitidos por las
unidades organicas de la entidad.

Para el Monitoreo del Plan Operativo Institucional de la Biblioteca Nacional del Pertl —
POl 2017 se empled el Aplicativo del PO! que ha facilitado la determinacién de los
avances en la gjecucion de las actividades programadas.

El presente informe contiene los principales logros obtenidos, los problemas
presentados, las medidas correctivas, las conclusiones y recomendaciones de las
diversas unidades organicas de la BNP, al finalizar el | Trimestre del 2017.

El documento esta subdividido por capitulos: En el primer capitulo se presenta un
Resumen Ejecutivo del Monitoreo al | Trimestre del PO! 2017 en el que brevemente se
resaltan las principales actividades desarrolladas por las unidades organicas, en el
segundo capitulo se muestra la metodologia utilizada para el Monitoreo, en el tercer
capitulo se explica brevemente el desarrollo de las actividades de cada unidad
organica y sus direcciones ejecutivas o éreas de apoyo segun corresponda, en el
cuarto capitulo se presenta la ejecucion presupuestaria del Pliego 113 BNP en el que
se detalla el presupuesto programado y ejecutado por todas las fuentes de
financiamiento, en el quinto capitulo se plasman las conclusiones y recomendaciones
que la Oficina de Desarrolio Técnico efectla luego de realizado el Monitoreo al |
Trimestre del Plan Operativo Institucional 2017. Por Gltimo se cuenta con un capitulo
denominado Anexos, en el cual se adjuntan los formatos de monitoreo del Plan
Operativo Institucional de cada unidad organica y areas de apoyo; y monitoreo fisico y
presupuestal.

El Monitoreo al | Trimestre del Plan Operativo Institucional se realiza en cumplimiento
de la Directiva N° 007-2013-BNP/ODT “Formulacién, Aprobacion, Ejecucion,
Seguimiento, Monitoreo, Evaluacién y Modificacidon del Plan Operativo Institucional de
la Biblioteca Nacional del Perd”, la cual fue aprobada con Resoiucién Directoral
Nacional N° 152-2013-BNP.

OFICINA DE DESARROLLO TECNICO
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i RESUMEN EJECUTWO

La Biblioteca Nacional del Perd — BNP es un Organismo Publico Ejecutor adscrito al
Sector Cultura con personeria juridica de derecho publico interno. Tiene autonomia
técnica, administrativa y economica, y actia en concordancia con fa politica, objetivos
y lineamientos que fija ia Alia Direccidn del Sector Culiura.

El Ministerio de Economia y Finanzas asigno para el afio 2017 a la Biblioteca Nacional
del Perl un Presupuesto Institucional de Apertura de S/. 36'172,276.00. Al | Trimestre
del Afio Fiscal 2017 se contd con un Presupuesto Institucional Modificado de
S$/.36'979,920.00 por toda Fuente de Financiamienio; por la Fuente Recursos
Ordinarios se asignd el monto de S/, 34'419,894.00, por la Fuente Recursos
Directamente Recaudados se estimd el monto de 5/.2'551,758.00 y por la Fuente de
Donaciones y Transferencias S/. 8,268.00. Al Cierre del | Trimestre del afio Fiscal
2017 se ejecutd el 18.99% del Presupuesto Anual por toda Fuente de Financiamiento,
cuyo monto total es S/ 7°021,742.00 conforme se detalla en el siguiente cuadro;

EJECUCION DE GASTOS
POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
AL | TRIMESTRE DEL ANO 2017
(Soles)

SECTOR : 03 CULTURA :
PLIEGO : 113 BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU
EJECUTORA  : 001-85 BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU

00: RECURS0S ORDINARIOS 34,330,000 34,419,894 6.675,019 19.39
09: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 1,842,276 2,551,758 346,723 13.59%
13: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0 8,268 0 0.00%

Fuente: Consulia Amigable MEF.

Elaboracion: Area de Planificacion de fa Glicina de Desarmollo Técnico

El Ptan Operativo Institucional 2017 fue aprobado mediante la Resolucion Directoral
Nacional N°® 063-2017-BNP de fecha 28 de abril del 2017, consoclidando la
programacién de actividades de todas las unidades organicas que elaboraron sus
propuestas considerando por primera vez el presupuesto priorizado asignado para
cada una.

La mayoria de oficinas lograron superar sus metas programadas en el | Trimestre del
gjercicio 2017, siendo el promedio 30% respecio a la meta anual {exceptuando dos
oficinas que tienen una desviacion en 3 de sus actividades, ya que su programacion es
muy reducida en comparacion con su meta ejecutada). Los avances realizados en este
periodo se detallan a continuacion:

Respecto a las principales actividades realizadas por la Direccion Técnica de la

i« fgblioteca Nacional del Pert — DTBNP, fueron las siguientes:

YA

En las Salas de Lectura de la Direccion Ejecutiva de Servicios e
Investigaciones Bibliograficas, se atendié a 3,644 usuarios (99.84% de la meta
trimestral programada) y en los servicios de reprografia, referencia y consulta
remota 422 usuarios (281.33% de la meta trimestral programada). Esta
direccion tiene un avance promedio de 35.08% de sus metas programadas
para el afio 2017.




En la Direccion Ejecutiva Biblioteca Virtual, se realizd la digitalizacion a 25,464
unidades de materiales (84.88% de la meta trimestral) y se atendieron las
consultas de 60,356 usuarios (120.71% de |la meta trimestral), ello via la web y
las redes sociales.

En la Direccién Ejecutiva de Preservacion y Conservacion, se realizd la
reprografia, recuperacion y conservacion curativa del material bibliografico y
documental de 47,988 items, teniendo un avance trimesiral de 100.03% en
promedio de estas actividades y un avance de sus metas anuales del 20.53%.

En la Direccion Ejecutiva de Patrimonio Documental Bibliogréfico se realizo el
peritaje de bienes documentales bibliograficos presentandose 3 informes lo que
representa un avance de 100% de su meta programada para el [ trimestre,
asimismo se realizo la Valorizacion del Material Documental Bibliografico de
1,000 registros (100% de avance frimestral), y se realizé la custodia vy
organizacion de 41,785 items (126.62% respecto de la meta trimestral
programada). Respecto de sus metas programadas para el afic 2017 han
tenido un avance promedio del 24.29%.

En la Direccion Ejecutiva de Procesos Técnicos Hemerograficos se realizd el
procesamiento técnico de 168 registros de publicaciones periddicas, asimismo
se realizd el Proyecto Puesta en Valor de la Coleccion Hemerogréfica del Siglo
XX de la BNP, procesando 14,503 items vy, se realizé el Registro de Fondos de
diarios nacionales en el médulo de series de Absysnet a 21,807 items, lo que
representa un avance promedio del 190.46% de su meta trimestral programada
y un avance promedio de 41.83% de sus metas anuales programadas.

En la Direccion Ejecutiva de Edicicnes, se culmind con la edicion de las
siguientes obras: libro Escritos de historia Andina Tomo |l y la Bibliografia
Peruana 2006. Asimismo se edito la revista Libros & Artes N.° 84-85 y el folleto
La Enciclopedia en el Per(: un acercamiento a las fuentes para la investigacion
del siglo XVHI (DEIBCI).

En la Direccion Ejecutiva de Regisiro e Ingreso, se realizd la Descripcion
automatizada de material bibliografico de 8,152 registros, el Registro
automatizado de ejemplares en Base de Datos a 2,563 items de material
bibliogréfico y se realizé el Control de autoridades onoméasticos en una base de
datos a 6,904 registros, registrando un avance promedio de sus actividades de
248.95% de sus metas programadas para el trimestre, lo que representa un
avance promedio del 68.15% de sus metas programadas para el afio 2017,

En la Direccion Ejecutiva de Tecnologia Bibliotecaria, se realizd el Registro
automatizado de volimenes en la base de datos a 25,434 {tems (188.4% de la
meta trimestral programada), y se realizo la Sistematizacion final del material
bibliografico y documental para su puesta en valor de 14,218 items (105.32%
de avance respecto a la meta trimestral programada). El promedio de avance
de las metas anuales programadas alcanza el 49.23%.

En la Direccién Ejecutiva de Proyectos Especiales se realizd la Actualizacion

\ de registros del material bibliografico del Fondo Antiguo a 383 items de material
&/ y se realizo la Sistematizacion completa del material bibliografico para su

procesamiento y puesta en valor a 6,546 items de material y, alcanzando un
avance promedio en sus actividades de 89.3%, respecto a su meta trimestral.
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e En la Direccion Ejecutiva de Depédsito Legal, ISBN y Adguisiciones, se
emitieron 3,774 certificados de cumplimiento de la Ley de Depdsito Legal, se
generaron 1,259 certificados de Codigos ISBN, se realizé la ceriificacién de
verificacion de gastos para reintegro tributario de 387 certificados y se realizé la
inscripcion al registro de proyecto editorial de 287 registros, lograndose un
avance promedio de sus actividades de 125.91%, respecto a la meta trimestral.

A continuacion se detallan las principales Actividades Culturales desarrolladas durante
el | Trimestre del afio 2017:

BNP exhibe labor periodistica de
Mario Vargas Llosa.

El colectivo “Encuentros
Arguedianos” reunira a destacados
artistas del folklore nacional en un
concierto  benéfico  denominado
“Ayni Taki”.
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Conversatorio: “Gallinazos, aves
sin miedo. Una mirada a partir
de la obra de Cristina Planas”
en la GBPL.

Se realizé la actividad de
“Intervenciones de lectura
en espacios al aire libre:
Picnic Literario”.

Visitas guiadas en quechua de
la muestra SARHUA LLAQTA.
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Se presento galardonada cinta
peruana “LA HORA AZUL"

Se realizo el conversatorios sobre [a
vigencia del escritor José Maria
Arguedas,

Se realizé la difusién de trabajo
narrativo de Escritores Peruanos.

'MARTES 31 OF ENERD IHGRESD
730 P, LIGRE
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Se realizd la conferencia
"SATIRA Y POESIA”.

Se realizd la conferencia
"ENC]CLOPEDEA EN EL
PERU".
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Se realizd la cqnferencia en
homenaje a NICOMEDES DE
SANTA CRUZ

Los principales logros alcanzados en el | Trimestre por la Direccion Técnica del
Sistema Nacional de Bibliotecas — DTSNB, a través de sus diferentes direcciones,
fueron las siguientes:

e En la Direccion Ejecutiva de Bibliotecas Publicas Periféricas, se atendio a
29,782 usuarios (28,624 usuarios en las BPP's y 6,651 usuarios en el servicio
de mediateca) lo que representa un avance del 100% para este trimestre y del
25% de avance de sus metas anuales, asimismo al programa de actividades
culturales asistieron 3,667 personas y a las actividades de Fomento de la
lectura 2,560 personas.

= En la Direccién Ejecutiva de Promocion y Desarrollo de Bibliotecas Publicas se
realizé la sensibilizacién, seguimiento, monitoreo y registro en 27 bibliotecas
del pais y se realizé6 el Fortalecimiento de capacidades a 205 personas
integrantes de del personal de la bibliotecas publicas del pais (lo que significa
un avance del 110% en las metas de sus actividades programadas para el
frimestre).

e En la Direccién Ejecutiva de Servicios Bibliotecarios Publicos, se atendio a
73,142 usuarios (153.98% de la meta programada para el trimestre y 31.66%
de sus meta programada para el afio 2017).

e En la Sala Escolar de la Direccién Ejecutiva de Bibliotecas Escolares, se
atendid a 8,150 usuarios (116.43% de lo programado para el trimestre) y se
realizé el registro de 6 bibliotecas y se realizé el monitoreo a 11 bibliotecas de
Lima Metropolitana.

iy . pontinuacion se detallan las principales Actividades Administrativas desarroliadas
W& dante el | Trimestre del afio 2017, siendo estas;
F &y

o La Oficina de Desarrollo Técnico gestiond la aprobacion de 5 directivas entre
las cuales se encuentra fa Directiva Procedimiento para la proyeccion,

. 1.0:
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suscripcion y control de ios acuerdos de uso temporal de los ambientes de la
Biblioteca Nacional del Perl y Lineamiento para el otorgamiento de los
incentivos laborales otorgados a través del CAFAE de la BNP.

¢ Se emitieron 461 certificaciones de crédito presupuestario, lo equivalente a
5/27'205,598.20 de nuestro presupuesto asignado para el ejercicio fiscal 2017
por toda fuente de financiamiento. Al | trimestre del ejercicio 2017 se tiene una
ejecucion del 18.99% del presupuesto total.

e Se han gestionado ocho (8) convenios interinstitucionales, entre ellos el
Convenio firmado con el CAFAE-BNP, Convenio Especifico de Cooperacion
interinstitucional entre la Biblioteca Nacional del Perd y el Ministerio de
Relaciones Exteriores, Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional
entre la Biblioteca Nacional del Perl v la Empresa Peruana de Servicios
Editoriales, Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la
Biblioteca Nacional del Perd y la Cooperacion MAKAIKA Asesoria
Internacional.

11
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2  PAUTAS PARA EL MONITOREQ DEL PO! AL | TRIMESTRE DEL ANG 2017

Para el Monitoreo al | Trimestre del “Plan Operativo Institucional 2017 se han seguido
los procedimientos considerados en la Directiva N°007-2013-BNP/ODT,
“Formulacion, Aprobacién, Ejecuciéon, Seguimiento, Monitoreo, Evaluacion y
Modificacion del Plan Operativo Institucional de la Biblioteca Nacional del Perd”,
la cual fue aprobada con Resolucion Directoral Nacional N® 152-2013-BNP. En el
presente capitulo, se hara una breve explicacion de la metodologia e instrumentos
empleados para la elaboracién del informe de monitoreo.

A continuacion se detalla el procedimiento seguido para el Monitoreo

¢ |las Unidades Organicas de la Biblioteca Nacional del Perd, han elaborado sus
informes de Monitoreo siguiendo los lineamientos establecidos en la Directiva
en mencién y haciendo uso del Aplicativo Informatico def Plan Operativo
Institucional, mismo que se ha implementado en el presente afio para facilitar el
proceso de formulacion, monitoreo y evaluacion del Plan Operativo
Institucional de la BNP.

e Todas las oficinas han presentado ante la Oficina de Desarrollo Técnico, el
documento de monitoreo de sus actividades y metas programadas que estan
establecidas en el “Plan Operativo Institucional 2017” contenidos en los
Formatos N° 4 y 6.

e La Oficina de Desarrollo Técnico, ha consolidado los informes de monitoreo y
sus respectivos formatos remitidos por cada una de las unidades organicas de
la Biblioteca Nacional del Per.

&l Informe de Monitoreo al | Trimestre del Plan Operativo Institucional 2017, contiene
lo siguiente:

a. Resumen de los principales avances de las actividades y/o logros alcanzados,
los principales problemas presentados en la ejecucion de actividades, las
propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica, y sus respectivas conclusiones y recomendaciones.

b. Las conclusiones han sido desarrolladas después de analizar los factores que
fimitaron, postergaron o suspendieron las actividades programadas durante el
periodo de monitoreo.

c. Cuadros y anexos que ayudaron a sustentar la gestion desarroliada y los
resultados obtenidos con el presupuesto asignado a la BNP.

d. Presentacién fisica y virtual del Informe de Monitoreo al | Trimestre del Plan
Operativo Institucional 2017.

12




¢ MONITOREOC DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

A continuacion se detalla brevemente el desenvolvimiento de cada Unidad Organica
durante el | Trimestre del presente afio:

ORGANO DE ALTA DIRECCION

Con Memorandum N°® 245-2017-BNP/SG se recibid de la Oficina de Secretaria
General, el documentc donde da a conocer la Informacién del Monitoreo de
actividades al | Trimestre del POI 2017,

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e Se realizé la entrega del Plan Anual del Archivo Central 2017

e Se realizé las transferencias de documentos de las unidades orgéanicas,
Secretaria General. Resoluciones, Oficina de Administracién — Personal,
Tesoreria, Direccion Ejecutiva de Investigaciones en Bibliotecas y Ciencias
de la Informacién.

¢ Se atendieron un total de 41 solicitudes de Acceso a la Informacion
Se cuenta con una base de datos de transparencia, seguin lo indicado por la
PCM.

b. Principales problemas presentados en la ejecucién de las actividades

¢ Se han encontrado duplicidad de Inventarios de Tesoreria.

e EXxisten problemas técnicos del scanner, debido a los tipos de documentos.

e En ocasiones no se cumple con los plazos que indica la Ley de
Transparencia.

¢. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

o Verificacion y realizacién de instrumentos descriptivos para la identificacion y
ubicacion de documentos.

e Verificacion de los documentos por la Direccidn Ejecutiva de Preservacion y
Conservacion, para realizar el tratamienfo de la documentiacidn,

d. Conclusiones y Recomendaciones

e El archivo central se encuentra dando alcances a los archivos de gestion
para la organizacion de su acervo documental para a futuro puedan realizar
su transferencia
Capacitacion del personal del Archivo, seminarios, talleres, cursos.

e Se dard cumplimiento a la Directiva de Acceso a la Informacion Publica
remitiendo la estadistica anual.

MDFSANC DE CONTROL




Con Memorandum N° 062--2017-BNP/OAI se recibi6 de la Oficina de Auditoria Interna,
el documento donde da a conocer la Informacion del Monitoreo de actividades al |
Trimestre del POI 2017.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados
¢ Se emitieron los 3 informes programados de la Actividad N° 1: Servicio de
Control y Servicios Relacionados N° 1, con lo que se ha cumplido la meta
programada.

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

d. Conclusiones y Recomendaciones

e Se cumplid satisfactoriamente la actividad programada de acuerdo al Plan
Anual de Control.

Iy
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La Oficina de Desarrollo Técnico completd la informacion relativa al Monitoreo del |
Trimestre del PO! 2017 en el Aplicativo del POL:

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e Durante el | Trimestre del ejercicio 2017 fue aprobada la Evaluacion Anual
det POI 2016, la misma que reportd un avance del 195.5% en promedio de
las actividades realizadas por las unidades organicas.

e Se emitieron 461 certificaciones de crédito presupuestario, equivalente a S/.
27°205,508.20 de nuestro presupuesto asignado para el ejercicio fiscal 2017
por toda fuente de financiamiento.

e Se aprobaron 5 directivas entre las cuales se encuentra la Directiva
Procedimiento para la proyeccion, suscripcion y control de los acuerdos de
uso temporal de los ambientes de la Biblioteca Nacional del Perd vy
Lineamiento para el otorgamiento de los incentivos laborales otorgados a
través del CAFAE de la BNP.

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

e Demora en el registro de la informacién respectiva en el Aplicativo del POL.
e Recursos insuficientes para la contratacion de los servicios necesarios para
culminar con las recomendaciones de INDECI de la Sede San Borja

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar yfo realizadas por fa Unidad
Organica

e Se realizan las coordinaciones con todas las unidades organicas y se les
brinda la orientacion respectiva para la ejecucion de los procesos para la
correcta programaciéon y registro de sus avances y emisidon de
documentacion respectiva.

e Se realiza la supervision de los servicios contratados a fin de lograr su
opltimizacion.

d. Conclusiones y Recomendaciones

e Al | Trimestre nos encontramos con una ejecucidon del 18.99% del
presupuesto institucional.

e Se cumplié con la presentacién y aprobacion del Informe de Evaluacién del
POl 2016, en el cual se concluye que las unidades organicas alcanzaron un
avance del 195.5% de sus metas programadas.

o Se ha cumplido con las metas programadas de las areas que conforman la
ODT en este periodo.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados
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¢ Durante el | Trimestre del sjercicio 2017 fue aprobada la Evaluacién Anual
del POl 20186, la misma que reportd un avance del 195.5% en promedio de
las actividades realizadas por las unidades organicas.

s Se obtuvo el informe técnico favorable de CEPLAN a la propuesta de PEI
2017-2019 de la BNP.

b. Principales problemas presentados en la ejecucién de las actividades

e Demora en el registro de informacion en el Aplicative del POl y presentacion
de informes de monitoreo y evailuacién del POI.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

¢ Se coordina permanentemente con todas las unidades organicas y se les
orienta para la correcta programacioén y registro de sus avances.

d. Conclusiones y Recomendaciones

o Se cumplié con la presentacion y aprobacién del Informe de Evaluacion del
POl 2016, en el cual se concluye que las unidades organicas alcanzaron un
avance del 195.5% de sus metas programadas.

e Fue presentada ante CEPLAN la propuesta de PEl 2017-2019 de la BNP,
luego de las coordinaciones y modificaciones a la propuesta presentada se
recibid el informe técnico favorable requisito previo a la aprobacion del plan.

e

El Area de Presupuesto de la Oficina de Desarrollo Técnico, completd la informacién
relativa al Monitoreo del | Trimestre del POl 2017 en el Aplicativo del POl que se
detalla a continuacion:

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e Se cumplid con la emisién de las resoluciones de aprobacion de las notas
modificatorias de los 2 primeros meses del afio 2017, en las fechas
establecidas, cumpliendo con el cuadro de plazos de ejecucion
presupuestaria.

e Se emitieron 461 certificaciones de crédito presupuestario, lo equivalente a
S/. 27'205,588.20 soles de nuestro presupuesto asignado para el ejercicio
fiscal 2017 por toda fuente de financiamiento.

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

¢ Algunas certificaciones de crédito presupuestario son solicitadas luego de
haber realizado la compra y/o contratacidn del servicio lo cual origina
problemas en la fecha de la emisién del certificado.

Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

e Coordinar con las areas involucradas la aplicaciéon de los procedimientos
para la emision de la certificacidon presupuestaria para una mejor ejecucion.
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d. Conclusiones y Recomendaciones

e Al primer trimestre nos enconframos con una ejecucion del 18.99% del
presupuesto institucional.

Do 17 AL g™

El Area de Racionalizacion de la Oficina de Desarrollo Técnico, completd Ia
informacion relativa al Monitoreo al | Trimestre del POl 2017 en el Aplicativo del PO,
en el que da a conocer la Informacién del Monitoreo de actividades al | Trimestre.

a. Principales avances de las actividades y/o logros aicanzados

e Se emitieron ocho (8) informes de opiniones téchicas sobre normatividad de
la BNP.

e Se aprobaron & directivas enfre las cuales se encuentra la Directiva
Procedimiento para la proyeccion, suscripcion y control de los acuerdos de
uso temporal de los ambientes de la Biblioteca Nacional del Perg,
Lineamiento para el otorgamiento de los incentivos laborales otorgados a
través del CAFAE de la BNP y Normas de conservacion par la exposicion de
material bibliografico documental.

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades
e« El no uso de las TIC's genera perdida de horas hombre, en las
coordinaciones que se realizan con las areas usuarias para la aprobacion de

la Normativa Inferna.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

e Se han desarrollado reuniones de trabajo con las areas usuarias solo en
casos especiales, las demas coordinaciones se han desarrollado mediante
el uso del correo electronico.

d. Conclusiones y Recomendaciones

e Los drganos de linea de la Direccidn Técnica del Sistema Naciona!l de
Bibliotecas deben ser sensibilizadas para usar las TIC's en las
coordinaciones para la opinion técnica de los instrumentos de gestién, asi
como los Manuales de Capacitacion.

e En la Actual gestion se esta subsanando las recomendaciones de Indeci y
Defensa Civil.
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e Se ha culminado con éxito la remodelacién del techo de la Piscina de ia
Biblioteca Nacional del Peru.

b. Principales problemas preseniados en la ejecucion de las actividades

e No se ha tenido el recurso necesario para poder contratar los servicios para
culminar con las recomendaciones de Indeci de la sede San Borja.

» La ineficiencia de algunos proveedores hace que retrase los servicios
solicitados por la Oficina de Desarrollo Técnico.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

» Se propone mediante informe N° 63-2016/BNP/ODT-RRS que se realice una
evaluacion al proveedor del servicio de mantenimiento de los ascensores
panoramicos de san Borja ya que los mantenimientos no se estan realizando
eficientemente, ya que se tienen gran numero de emergencias al mes.

d. Conclusiones y Recomendaciones

Se ha concluido las metas trazadas, se recomienda poder tener un archivo
digital de los antecedentes anteriores al afio 2010.
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El Area de Proyectos realizé el registro de sus avances para el Informe de Monitoreo
de actividades al | Trimestre del POI 2017:

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e Se programaron 3 informes técnicos de seguimiento, los cuales fueron
emitidos el dltimo dia de cada mes considerando las acciones realizadas
para el cierre de los proyectos a cargo de la BNP, las nuevas propuestas de
inversiones y el proceso de reglamentacion del Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestién de Inversiones (Invierte.pe).

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

s Ningln problema presentado en la ejecucidon de las actividades
programadas.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

Conclusiones y Recomendaciones

j e De las 04 actividades programadas para el Area de Proyectos durante el
' gjercicio fiscal 2017, en el | Trimestre se ejecutaron las metas de la primera
actividad: Elaboracion de informes de seguimiento de Proyectos de
Inversion.
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El Area de Estadistica e Informatica realizé el registro de sus avances para el Informe
de Monitoreo de actividades al | Trimestre del POl 2017:

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

o Mejorar el perfomance del Area usuaria Auditoria Interna.
Implementacién de cableado y canaleteado de red en archivo central.

e Actualizacion de Inventario de activos de computo.

e Brindar reporte a la Oficina de Auditoria Interna, con referencia a acceso a la
informacion publica ingresados desde el mes de setiembre del 2016 a
febrero del presente afio,

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

e Se encontré informacion almacenada de trabajadores que ya no laboran en
la institucion.

¢. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por ia Unidad
Organica

e Se depuro informacion innecesaria en las computadoras afectadas.
d. Conclusiones y Recomendaciones

e Se realizé mantenimiento y formateo de las computadoras afectadas.

Con Memorandum N°® 202-2017-BNP/OAL se recibi¢ de la Oficina de Asesoria Legal,
el documento donde da a conocer la informacién del Monitoreo de actividades al |
Trimestre del POI 2017.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e Se han superado 02 de las 05 metas programadas para el | Trimestre,
siendo estas: Emisidon de opinidon legal respecto a procedimientos
administrativos, con una ejecucion de 196.67% (59 documentos) vy la
actividad de compilar, concordar y sistematizar la legislacién de competencia
de la BNP, con un avance de 146.67% (22 documentos).

e Del mismo modo se cumplid satisfactoriamente con la actividad Elaboracién
y visacion de Resoluciones y Directivas, en esta actividad se emitieron 60
documentos.

b. Principales problemas presentados en la ejecuciéon de las actividades

e [nasistencia del personal de las deméas oficinas a las reuniones de trabajo.
e Fallas técnicas de los equipos de codmputo de |a oficina.

e Se ha identificado que las oficinas remiten los asuntos para resolver, cerca
al plazo de vencimiento.

Propuestas de medidas correctivas a realizar yfo realizadas por Ia Unidad
Organica
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e Se procedid a la contratacion de profesionales para el apoyo a la
Procuraduria Publica del Ministerio de Cultura, a efectos de optimizar la
defensa de los intereses legales de [a BNP.

d. Conclusiones y Recomendaciones

¢ Es recomendable que las Unidades Organicas trabajen en coordinacion, a
fin que se pueda emitir opinién en forma oportuna y correcta.

e Regquerir a las areas la documentacién completa y confiable a efectos de
contar con elementos suficientes para emitir pronunciamientos legales
debidamente sustentados.

Con Memorandum N°® 077-2017-BNP/OCI se recibié de la “Oficina de Cooperacion
Internacional”, el documento donde da a conocer fa Informacion del Monitoreo de
actividades al | Trimestre del POI 2017,
a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados
¢ Se han gestionado ocho (8) convenios interinstitucionales, entre ellos el
Convenio firmado con el CAFAE-BNP.
¢ Se ha establecido compromisos para brindar becas a los trabajadores DL N°
276.
b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

» lLa coordinacidn con las areas y la alta rotacion de directivos en
administracion y personal dificultan concretar reuniones.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

e Se generan memos con fechas determinadas de respuestas. Se deja
registro gue no asisten en las actas de reunién..

d. Conclusiones y Recomendaciones

e Se ha logrado generar compromiso entre las direcciones técnicas para
futuras reuniones.

ORGANOS DE APOYO

_[Con Memorando N° 671-2017-BNP/OA se recibio de la Oficina de Administracion, el

npymento donde da a conocer la Informacion del Monitoreo al | Trimestre del POI

Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e Se ha cumplido con brindar el servicio de seguridad en las sedes de la BNP
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e Se ha cumplido con el Pago de planillas del personal activo, pensionista y
practicante al | trimestre del 2017 segin el cronograma del Ministerio de
Economia y Finanzas.

e Se ha logrado cumplir con las metas financieras programadas para el |
Trimestre del afio 2017.

= Se logro descartar un total de 3,638 volimenes generando espacios en el
depésito para el ingreso de nuevo material.

s Se ha culminado con el inventario de bienes muebles de la entidad.

e Se ha cumplido con la presentacion de los estados financieros y COA segtn
el cronograma correspondiente.

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

¢ No se cuenta con un adecuado sistema de personal que contenga la
informacién actualizada.

» Los documentos de gestion no se encuentran actualizados.

e Deficiencia en la elaboracion de términos de referencia y especificaciones
técnicas para la contratacion de bienes y servicios, lo cual dificulta la
oportuna atencion a las diferentes areas usuarias de la entidad.

¢. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

¢ Creacién de un software adecuado para el Area de Personal.

e Actualizacidn de los documentos de gestion.

o Programad de capacitaciones en contrataciones del Estado para personal y
directivos que elaboran términos de referencia y especificaciones técnicas.

d. Conclusiones y Recomendaciones

o Elaborar manuales de procedimientos para las Area de Personal,
Abastecimiento, contabilidad, Control Patrimonial, Tesoreria v Seguridad, a
fin de agilizar y ordenar la atencion de expedientes propios de cada area.

¢ Se ha cumplido con la presentaciéon de los estados financieros y COA
correspondiente.

s Se recomienda programar charlas de motivacion al personal con la finalidad
de mejorar su desempefio laboral y cumplir con las metas trazadas.
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Con Memorando N° 671-2017-BNP/OA se recibié de la Oficina de Administracion, el
documento del Area de Tesoreria, donde da a conocer |a Informacion del Monitoreo de
Actividades al | Trimestre del PO! 2017.

Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e Se ha logrado cumplir con las metas financieras programadas para el |
trimestre.

o Incremenio de la recaudacion en los diversos servicios que ofrece la
Biblioteca Nacional del Per.

e Aplicacion de las Normas Contables Tributarias y Financieras segln se dé el
caso.
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e Se han implementade medidas de supervision de los procesos mediante el
control concurrente, disminuyendo el riesgo de inconsistencia y/o errores en
los expedientes de gastos.

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

* Limitaciones con el aplicativo de Caja Central.
o Ampliacidén de ambiente para una distribucion adecuada del personal y la
documentacion.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

e Mejorar o adquirir un software de caja mas eficiente.
o Adquisicidn de ambientes para el archive de documentos.
e UUna meijor distribucion de los espacios en el area.

d. Conclusiones y Recomendaciones

e Se recomienda cumplir con las Normas de Control interno.

s Se debe trabajar de forma integrada con las areas comprometidas en el
proceso de aprobacion, revision y cancelacién de las érdenes de compra y
servicios con el objeto de lograr un resultado éptimo.

Con Memorando' N°® 761-2017-BNP/OCA se recibio de la Oficina de Administracion, el
documento del Area de Control Patrimonial, donde da a conocer la Informacién del
Monitoreo de Actividades al | Trimestre del PCI 2017.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e Se cumplid con efectuar el inventario de bienes patrimoniales al ejercicio
2016 segun el plazo establecido por la Superintendencia de bienes
nacionales.

e Donacién de bienes en desuso a la Sociedad Traperos de Emaus.

b. Principales problemas presentados en la ejecucién de las actividades
e Demora en la emisién de la CCP para la contrataciéon del servicio de
inventario ya adquisicion de materiales.

e Demora en {a instalacion de la comision de inventario.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

e Efectuar la programacion del inventario en el plazo correspondiente a fin de
evitar la demora en la ejecucion del mismo.

e Se ha efectuado el seguimiento y supervision para la realizacion del
inventario.
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e Se recomienda programar charlas de capacitacion a personal de la
Biblicteca Nacional para el adecuado uso y cuidado de los bienes
patrimoniales a su cargo.

e Adoptar las medidas de seguridad correspondientes para evitar el robo de
bienes de la entidad.

e Recomendar que el area legal efectué el seguimiento para la determinacién
de responsabilidades en el caso de robo de bienes de la entidad.

e Se recomienda que los requerimientos de solicitados por el Area de Control
Patrimonial sean programados y atendidos a tiempo.
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Con Memorando N° 761-2017-BNP/OA se recibié con proveide de la Oficina de
Administracion, el documento del Area de Abastecimiento y Servicios Auxiliares,
donde da a conocer la Informacién del Monitoreo de actividades al | Trimestre del POI
2017.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e Se han cumplido las metas de las actividades programadas al | Trimestre.
e Se ejecutaron 5 procesos de seleccion para contratacién de bienes y
servicios.

b. Principales probiemas presentados en la ejecucién de las actividades
e Mala elaboracion de los términos de referencia y especificaciones técnicas
de las diferentes areas usuarias, que genera un desproporcionado estudio

de mercado.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

e Se recomienda la buena realizacidon de las especificaciones técnicas y
términos de referencia a todas las areas usuarias.

d. Conclusiones y Recomendaciones

o Se recomienda la buena realizacion de las especificaciones técnicas vy
términos de referencia a todas las areas usuarias.

Con Memorando N° 761-2017-BNP/OA se recibio de la Oficina de Administracion, el
documento del Area de Personal, donde da a conocer la Informacién del Monitoreo de
Actividades al | Trimestre del POl 2017.

a. Principaies avances de las actividades y/o logros zalcanzados

o Se realizd una campafia oftalmologica para los trabajadores (medida de
vista), una campafa para el bienestar de la mujer {prevencion de cancer de
mama).

o Aprobacion del PDP 2017 (RDN N° 049-2017-BNP).



e No se cuenta con los equipos informaticos (impresora y fotocopiadora),
materiales como toner, papel bond, etc.)

e Demora en la entrega de informacién para el proceso de planillas.

e No se cuenta con un sistema infegrado de personal que permita emitir la
informacion solicitada por las areas.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

e Priorizacion de capacitaciones para el afio 2017.

e Priorizar el presupuesto para el servicio de seguridad y salud ocupacional.

s Se recomienda la adquisicion de los materiales necesarios para cumplir las
tareas encomendadas.

d. Conclusiones y Recomendaciones

e Se recomienda la implementacion de los equipos informéticos vy
mantenimiento correctivo que permitira una adecuada identificacion vy
priorizacion del problema.
Fortalecer el clima laboral de los trabajadores.
Se sugiere contar con un especialista de seguridad ocupacional para la
BNP.

e Se recomienda la implementacién de un Sistema Integrado de Personal.

Con Memorando N° 761-2017-BNP/OA se recibié de la Oficina de Administracion, el
documenio del Area de Contabilidad, donde da a conocer la Informacion del Monitoreo
de Actividades al | Trimestre del POl 2017.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e Se presentd de manera oportuna los estados financieros y presupuestarios
anual 2016 en la fecha establecida, asi como el control previo de los
documentos fuentes.

e Se presento el COA-SUNAT de acuerdo al cronograma vigente.

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

e Se sugieren las recomendaciones de los auditores de acuerdo a las
recomendaciones efectuadas para el ejercicio 2016.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

e Se implementen las recomendaciones de los auditores de los ejercicios
2012-2016.

Conclusiones y Recomendaciones
e Se sugiere mayor capacitacién al personal contratado a fin de mejorar los

procedimientos contables y presupuestarios de acuerdo a [a normatividad
vigente.




Con Memorando N° 761-2017-BNP/OA se recibio de la Oficina de Administracion, el
documento del Area de Seguridad, donde da a conocer la informacion del Moniioreo
de Actividades al | Trimestre del PO! 2017.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados
e La actividad de Supervision del Servicio de Seguridad en todos los locales
de la BNP se cumplio satisfactoriamente, realizandose 90 acciones de
supervision en el | Trimestre.

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

d. Conclusiones y Recomendaciones

e Se alcanzaron las metas programadas.

T
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Con Memorandum N° 206-2017-BNP/OIIEC se recibié de la Oficina de Imagen
tnstitucional y Extension Cultural, el documento donde da a conocer la Informacion del
Monitoreo de actividades al | Trimestre del POl 2017,

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e Se han realizado 24 eventos culturales en la sede San Borja, con un avance
del 14.20% de la meta programada anual, entre las cuales tenemos:
Exposicion “La escritura china en el Per(”, visitas guiadas a la exposicion
“Sahua Llagta”, homenaje a Leonidas Yerovi, presentacién de la Biblioteca
Virtual de la BNP, conversatorio “Carnavales en el Perd”, exposicién
“Simplemente Nicomedes”, entre otras actividades de extension cultural.

e Se realizaron 12 eventos culturales en la sede de Lima, con un avance del
13.64% de la meta programada anual, entre las cuales tenemos:
Conversatorios “Gallinazos: Aves sin miedo” y “José Maria Arguedas
Rimanacuy”, jornada “Viernes Literarios”, Presentacion “Cabana: Historia...”,
homenaje a Chalena Vasquez, festival “ 8 poetas en su tina”, exposicidon
“Breve historia de la historieta Peruana”, entre otras actividades.

e Entre enero y marzo de 2017, se han registrado 4024 personas (13.23% de
avance de la programacién anual), los que corresponden a los asistentes a
los eventos culturales en la sede de San Borja.

o Entre enero y marzo de 2017, se han registrado 2520 personas (16.84% de
lo programado anualmente), los que corresponden a los asistentes a las
actividades culturales y los visitantes a la sede de la Gran Biblioteca Publica
de Lima.
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Entre enero y marzo de 2017, se han registrado 8869 ciudadanos
informados (35.36% de la meta programada anual), lo que corresponden a
los usuarios de las redes sociales institucionales (Facebook y Twitter),

En marzo de 2017, se contd con la empresa News Monitor para el monitoreo
de las noficias de la BNP en medios de comunicacidon. Los eventios mas
difundidos fueron: Presentacion de la Biblioteca Digital; Visitas guiadas a la

muestra "Sarhua Llagta”; Ciclos de cine “Hecho en Per(”; Homenajes a
César Ramos, Leonidas Yerovi y Nicomedes Santa Cruz.

Principales problemas presentados en la ejecucién de las actividades

Limitaciones técnicas en el Teatro "Mario Vargas Llosa" y falta de atencion a
los requerimientos efectuados; limitaciones presupuestales: los recursos
directamente recaudados no revierten en el mejoramiento de los ambientes
a cargo de la OIIEC; Carencia de directivas internas que establezcan los
protocolos para la organizacidon de eventos y el uso de los espacios
destinados a la OIIEC.

Limitaciones técnicas y de seguridad de los auditorios de la sede de Lima.
Aun sigue pendiente la elaboracién de un expediente técnico para el analisis
estructural y el mejoramiento de la actstica e instalaciones sanitarias del
Auditorio "Sebastian Salazar Bondy".

Limitaciones presupuestales y técnicas para el disefio y elaboracion de
material impreso y/o audiovisual referido a la historia, servicios y actividades
de la BNP.

Por las limitaciones sefialadas aun no hay una programacion cultural
sostenida en la sede de Lima, los visitantes no cuentan con material
informativo actualizado sobre la historia, servicios y actividades de la BNP,
la Gran Biblioteca Publica de Lima no forma parte del circuito turistico del
Centro Histdrico de Lima ni cuenta con gufas de furismo.

Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

Es importante continuar con la modernizacién técnica de los espacios
destinados a las actividades de extension cultural. Ello va a implicar la
pronta atencion por parte de las Oficinas de Desarrollo Técnico y
Administracion.

Pronta atencién de los requerimientos técnicos por parte de la OA, se debe
incrementar el presupuesto y generar los mecanismos legales que permitan
reinvertir en equipos y la modernizacién de los ambientes. Del mismo modo,
es imprescindible el incremento de alianzas estratégicas tendientes a la
organizacion de eventos culturales.

Debe incrementarse el presupuesto para la elaboracién del material
informativo sobre la sede historica de la BNP. Finalmente, se deben efectuar
acciones estratégicas para que se incluya a esta sede en los destinos
turisticos del Centro Histérico de Lima y se debe contar con guias de
turismo.

Conclusiones y Recomendaciones

e Se han ejecutado satisfactoriamente las cinco (05) actividades programadas

para el | Trimestre del afio 2017.
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= Como un punto inicial se debe destacar el apoyo de la Alta Direccion a la
organizacion, ejecucion y difusion de las actividades culturales, en la medida
que ellas garantizan el posicionamiento de la Biblioteca Nacional del Per(.

o Es imprescindible continuar con la modernizacién técnica de los espacios
destinados a fines culturales, tanto en la sede de San Borja como en la sede
de Lima, del mismo modo es necesario el incremento de alianzas
estratégicas para la organizacion de eventos culiurales asi como el
presupuesto correspondienie.

¢ Es importante que la BNP disefie y ejecute las estrategias necesarias para
convertir los usuarios potenciales (asistentes a eventos culturales, usuarios
del Facebook y visitantes) en usuarios reales (lectores de las BNP).

e s importante que la BNP disefie y ejecute las estrategias necesarias para
incrementar el nimero de visitantes y, sobre todo, para posicionar el
patrimonio histérico y cultural de la Biblioteca Publica de Lima.

ORGANGS DE LINEA
DIRECCION TECNICA DE LA RIBLIOTECA NACIONAL DEL PERY

Con el Memorandum N° 179-2017-BNP/DT-BNP, la Direccion Técnica de la BNP
remitio la informacion relativa al Monitorec del | Trimestre del POI 2017, adjuntando los
formatos respectivos.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e Se ha realizado la reasignacién del presupuesto y el ordenamiento del
personal en las distintas direcciones con el objetivo de maximizar las
actividades internas de la BNP, enfocados a la atencién al plblico usuario.

b. Principales problemas presentados en la gjecucidn de las actividades

o Falta de programacion para servicios, por no contar con presupuestos
asignados.

e Acumulacion de libros no registrados, en consecuencia libros que no se
encuentran disponibles para los usuarios.

e Material acumulado para descarte.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

e Se coordind con la Oficina de Desarrollo Técnico para la asignacion de
presupuesto, y luego con nuestras direcciones para optimizar estos
recursos.

e Se ha asignado personal y recursos para el ingreso de 1,400,000 voliimenes
en el franscurso del afo.

e Se ha asignado personal y recursos para el descarte a Hemeroteca
Nacional.

Conclusiones y Recomendaciones
e Se estan realizando los correctivos necesarios para optimizar nuestros

recursos, aunque se estara pidiendo adicionales de presupuestos para
proyectos importantes que se aplicaran en el segundo trimestre.
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Con Memaorandum N° 142-2017/BNP-CBN, se recibid de la Direccién General del
Centro Bibliografico Nacional, el documento donde da a conocer la Informacion del
Monitoreo al | Trimestre del POl 2017 de esta Direccion General.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

-]
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Las actividades programadas por las Direcciones Ejecutivas de acuerdo al
POl 2017 han superado las meias.

Se ha puesto a disposicion de los usuarios, y de la comunidad nacional e
internacional un total de 11,606 registros de titulos que pueden ser
visualizados a través del catalogo OPAC.

Se logrd descartar un total de 3,638 volimenes generando espacios en el
depdsito para el ingreso de nuevo material.

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

La falta de un Ejecutor Coactivo imposibilita el cobro de multas a las
Editoriales que no hayan cumplido con el Depésito Legal.

El recojo no oportuno del material procesado por las diferentes érganos de
linea ocasiona la tugurizacién de las areas de trabajo del CBN.

Las Directivas de Donaciones y Descarte deben ser reformuladas, en
aplicacion de la Simplificacion Administrativa.

La falta de lectoras de cddigos de barras retrasa esta actividad, ya que el
personal tiene que ingresarlo manualmente.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

En mérito al convenio con la SUNAT se vienen realizando Charlas sobre los
beneficios del Proyecto Editorial.

Se han cursado los Memos N°123 y 132 -2017-BNP/CBN y a la Oficina de
Administracion precisando la importancia del Ejecutor Coactivo.

Se viene trabajando en las modificaciones de las Directivas de Donaciones y
Descarte.

d. Conclusiones y Recomendaciones

a

La Direccion General del CSBE debe identificar las colecciones que aun no
estan registradas en el Absysnet y derivarlas para su debido procesamiento
Continuar con la mejora de los sistemas informaticos de la DEDLIA.

Se de atencién en el mas breve tiempo al requerimiento del CBN de un
Ejecutor Coactivo, 0 se busque los canales que permitan el cobro de las
multas impuestas por incumplimiento del Depdsito Legal.

Se asigne el presupuesto necesario para el cumplimiento de las actividades
programadas por las Direcciones Ejecutivas.



Legal, ISBN y Adquisiciones, donde da a conocer la Informacion del Monitoreo de
Actividades al | Trimestre del POI 2017.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e En la actividad, Fase Instructora del Procedimiento de Imposicion de
Sancién de Multas, se logré el 68% (1,583 documentos) de la meta
propuesta para el | Trimestre del 2017.

e Respecio a la Adquisicién de material bibliografico y documental, en el |
Trimestre del 2017 se logré el 124.91% (21,860 items) de lo proyectado para
dicho periodo,

e En la actividad de Certificacion de cédigos ISBN, se logrd el 93.26% (1,259
certificados) de la meta propuesta para el | Trimestre del 2017.

o En la Inscripcion al Registro de Proyecto Editorial y expedicion de
Constancias de Registro, se efectuaron 198 registros, que representa el
146.67% de la meta trazada para el | Trimestre,

» Respecto a la Certificacion de verificacion de gastos para Reintegro
Tributario, se emitieron 387 certificados, que representan el 266.67% de la
meta trazada para el | Trimestre, mas del doble de lo proyectado.

» Se tiene en promedio un avance del 125.91% de las metas programadas
para el | trimestre y un avance de 32.55% respecto de sus metas
programadas para el afio 2017.

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

o Es necesario reforzar los lazos de cooperacidn con las municipalidades
provinciales, a fin de buscar nuevas opciones para efectivizar la
desconcentracion del Depdsito Legal, que se ve limitada por los escasos
recursos presupuestales asignados a dichos gobiernos.

o El 43% del personal de la DEDLIA, se encuentran bajo la modalidad de
contrato de Locacién de Servicios, siendo necesarioc su cambio a
Contratacién Administrativa de Servicios, a fin de que asuman ante el
Estado, responsabilidades administrativas, civiles o penales, por las tareas
encomendadas en tomo a la Ley de Depdsito Legal y 1a Ley del Libro. Se
requiere contar con un servicio de mensajeria que efectle noiificaciones
conforme a lo establecido por la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, a fin de consolidar efectivamente los procesos
sancionadores por incumplimiento de la Ley de Depésito Legal.

e Se requiere contar con un servicio de mensajeria que efectle notificaciones
conforme a lo establecido por la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, a fin de consolidar efectivamente los procesos
sancionadores por incumplimiento de la Ley de Depésito Legal.

¢ Los sistemas informaticos de la Direccion de Depodsito Legal, ISBN y
Adguisiciones no estan integrados, lo que genera duplicidad en el ingreso de
los datos de las publicaciones y el registro de los administrados.

Propuestas de medidas correctivas a realizar yfo realizadas por la Unidad
Organica

e Se cursaron las respectivas convocatorias de personal bajo la modalidad de
Contratacion  Administrativa de Servicios (CAS) a las oficinas
correspondienies.
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Se renovaron las conversaciones con el superior jerarquico a fin de lograr
una revision de las condiciones de contrato dei servicio de mensajeria de la
institucion.

Se mantiene comunicacidn continua con la Oficina de Desarrollo Técnico
(Area de Estadistica e Informatica) para el desarrollo de nuevas opciones a
implementar en los sistemas informaticos del Registro de Depésito Legal y el
Registro de Proyecto Editorial.

A fin de difundir la Ley de Depésiio Legal, el personal de esta Direccion
Ejecutiva, viene participando en diversos eventos como ponentes en temas
sobre la Ley del Depdsito Legal, el ISBN y la Ley del Libro, tanto en
entidades publicas como privadas.

Se encargd a los equipos de trabajo de la DEDLIA, la elaboracion de
propuestas de modificacion de la lLey de Depésito Legal y de otros
documentos normativos internos, incluyendo alternativas para repotenciar la
desconcentracion del Depédsito Legal, para su discusion y acuerdo, a fin de
presentarlas formalmente a las instancias competentes.

Conclusiones y Recomendaciones

Es preciso actualizar la Directiva N° 013-2005-BNP/CBN, Otorgamiento del
Certificado Provisional y Expedicion del Certificado de Depésito Legal en la
Biblioteca Nacional del Perl, aprobada por RDN N° 122-2005-BNP, del
04/07/2005, a fin de incluir las modificaciones contempladas por la
modificatoria: Ley N° 30477, publicada el 09/06/2016.

Gestionar la contratacion de personal bajo la modalidad CAS, con la
finalidad de poder atribuir responsabilidad administrativa funcional, civil y/o
penal, por las tareas y funciones asignadas, considerando el impacto
econdémico que generan las decisiones y resoluciones tomadas en
aplicacion de las leyes de Deposito Legal y del Libro.

Incrementar la recaudacion por concepio de aplicacion de multas para los
infractores de la Ley de Depdsito Legal.

Es necesaric continuar con el desarrolio de nuevas aplicaciones para el
Sistema Integrado de Procedimientos Administrativos DEDLIA (SIPAD), a fin
de automatizar los procesos manuales de la Fase Instructora del
Procedimiento de Imposicion de Sancidén de Muitas, asi como, para el
control de documentos administrativos de la Direccion Ejecutiva.

Con Memorandum N° 142-2017/BNP-CBN se recibid de la Direccion General del
Centro Bibliografico Nacional, el documento de la Direccion Ejecutiva de Registro e
Ingreso, donde da a conocer la Informacion del Monitoreo de Actividades al | Trimestre
del POl 2017.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados
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Se logré superar todas las metas propuestas para el | Trimestre del POl
2017. La actividad que tuvo el mejor resultado fue Control de Autoridades
Onomasticas en Base de Datos, cuyo avance al | Trimestre fue de 445.42%,
respecto a la mefa programada, realizando 6,904 registros,

Respecio a la Descripcidon Automatizada de Material Bibliogréfico, se ha
realizado el 177.22%, de la meta propuesta para este periodo, con 8,152
registros.
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» Respecto al Registro Automatizado de Ejemplares en Base de Datos, tuvo
un avance de 244.1% (2,563 items).

e Respecto a la actividad de Sistematizacion preliminar del material
bibliografico para su procesamiento técnico, se logré un avance de 129.06%
(10,841 itemns).

e Se coordind con la Direccidn General el cambio de metodologia por lo que
actualmente los catalogadores realizan el procesamiento bibliografico
completo, asimismo el personal se ha incrementado, lo que ha generado
que se superen las metas programadas para el presente trimestre.

e En promedio se ha alcanzado un avance de 248.95%, respecto de las metas
programadas al | Trimestre y, 68.15% respecto de las metas programadas
para el ejercicio 2017.

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

e Durante este trimestre ha disminuido la cantidad de material que ingresa por
depdsito legal, por lo cual el personal ha dado prioridad a la recepcién del
material que ingresa por ISBN.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

e Esta direccidén asigno semanalmente a un catalogador con experiencia, para
capacitar y absolver dudas del personal nuevo de tal manera que la
catalogacion sea realizada de la mejor forma.

e Al detectarse el incremento de reimpresiones por la modalidad de depdsito
legal se asigno esta actividad también a los catalogadores de tal manera
que no quede ningln tipo de material pendiente por trabajar.

e Al disminuir la recepcién de materiales por depdsito legal, se empezd a
recibir el material que ingresa bajo la modalidad de ISBN, realizando en ellos
los procesos preliminares para su procesamiento técnico, el cual se
encontraba pendiente.

d. Conclusiones y Recomendaciones

e Se logro superar las metas de las cuatro (04) actividades propuestas para el
| Trimestre del POI 2017.

e Esta direccion viene trabajando de manera coordinada con ftodas las
direcciones del Centro Bibliografico, cumpliendo con las actividades
asignadas por la Direccién General.

Con Memorandum N° 142-2017/BNP-CBN se recibié de la Direccidn General del
Centro Bibliografico Nacional, el documento de la Direccién Ejecutiva de Tecnologia
Bibliotecaria, donde da a conocer la Informacion del Monitorec de Actividades al |
Trimestre del PO 2017.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

o En la actividad Procesamiento automatizado de material bibliografico y
especial en la base de datos, se ha superado la meta programada, al |
Trimestre, procesando 10,245 registros, lo gue representa el 235.52% de lo
programado.
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e La actividad Registro autormatizado de volimenes en la base de datos ha
superado la meta programada, al | Trimestre se ha registrado 25,434 items,
que representa un avance de188.4% de sus metas programada para este
periodo.

e En la actividad Sistematizacion final del material bibliografico y especial para
su puesta en valor ha superado la meta programada, al | Trimestre, logrando
sistematizar 14,218 items, lo que representa una ejecucion de 105.32% de
lo programado.

e la actividad Catalogacién en la fuente ha logrado cumplir la meta
programada, al | Trimestre, se han atendido la solicitud de 1,202
documentos, representando el 316.32% de lo programadao en el trimestre.

o El avance promedio de las actividades de esta direccion aicanza el 49.23%
de las metas anuales programadas.

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

e No se cuenta con la cantidad suficiente de lectoras de codigo de barra.

¢. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

s Desde el mes de marzo ya no se imprimen fichas topogréficas o cual ha
permitido agilizar la entrega del material procesado a las areas encargadas
de su custodia.

¢ Requerimiento para la compra urgente de lectoras de cadigo de barras a fin
de agilizar el registro y evitar errores en la digitacién de los cddigos en la
base de dafos.

d. Conclusiones y Recomendaciones

e En el | Trimesire se ha logrado cumplir las cinco (05) actividades
programadas, por ello, es necesaric mantener durante este afio el mismo
numero de personal por locacion de servicios a fin de cumplir con lo
pregramado en el POl 2017.

e Se ha incrementado la produccidon de los registros bibliograficos en la base
de datos lo cual ha permitido poner a disposicidon de los usuarios de la BNP
un gran ndmero de publicaciones que ingresaron por depésito legal.

Con Memorandum N° 142-2017/BNP-CBN se recibié de la Direccién General del
Centro Bibliografico Nacional, el documento de la Direccién Ejecutiva de Proyectos

Especiales, donde da a conocer la Informacidn del Monitoreo de Actividades al |
Trimestre del POl 2017,

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

o Se logré superar las metas programadas en dos (02) de las seis (06)
actividades para el | Trimestre siendo estas: Sistematizacion completa del
material bibliografico para su procesamiento y puesta en valor, con 6,546
ftems, lo que representa un avance de 221.9%, Registro automatizado de
material especial adquirido por donativo y compra en Base de Datos del
software Absysnet, con 475 registros, que representa un avance de 190% al
| trimestre.
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Principales problemas presentados en la gjecucion de las actividades

e E| personal de la DEPE se encuentra apoyando a la DERI| en el
procesamiento del material que ingresa por Deposito Legal, lo que ha
motivado que no se alcancen las metas de 4 actividades.

Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

e Se estan priorizando las actividades a fin de cumplir en lo posible con las
actividades programadas.

Conclusiones y Recomendaciones

s Se logré superar las mefas programadas en dos (02) de las seis (06)
actividades programadas para el | Trimestre.

Con Memorandum N°® 308-2017-BNP/CSBE se recibié de la Direccion General del
Centro de Servicios Biblictecarios Especializados, el documento dende da a conocer la
Informacion del Monitoreo al | Trimestre del POl 2017 de esta Direccion General.

Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e Se ha logrado la supervision y verificacidn del cumplimiento de la
programacion de las direcciones ejecutivas a cargo de la gestion del
patrimonio a través de ias direcciones de Preservacién y Conservacion,
Biblioteca Virtual, Servicios e Investigaciones Bibliograficas y Patrimonio
Documental Bibliografico.

Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

e Falta de capacitaciones en el personal para un mejor desarrollo de sus
actividades.

Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

e Se han propuesto desarrollar cursos para capacitar al personal del area y se
han desarrollado reuniones para mejorar ias capacidades del personal.

Conclusiones y Recomendaciones

o Capacitar al personal para un mejor desarrollo de sus actividades.

i Memorandum N° 308-2017-BNP/CSBE se recibié de la Direccién General del
7iiro de Servicios Biblictecarios Especializados, el documento de la Direccion
Bi#cutiva de Patrimonio Documental Bibliogréafico, donde da a conocer la Informacién
del Monitoreo de Aciividades al | Trimestre del POl 2017.
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Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

¢ Se han ejecutado satisfactoriamente las cuatro (04) actividades
programadas para el | Trimestre, siendo estas: Peritaje de bienes
documentales bibliograficos, con un avance de 100% (3 informes técnicos);
Control del material documental bibliografico, cuyo avance fue del 107.04%
(8,167 registros), Custodia y organizacidon del material documental
bibliografico con un avance de 126.62% (41,785 items) vy Valorizacion del
material documental bibliografico, cuyo avance fue de 100% (1,000
registros) respecto a la meta programada en el trimestre.

Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades
¢ Reduccion de presupuesto para compra de materiales de trabajo e insumos,
asi como para la contratacion de personal de apoyo.

o Mejorar [a ventilacidn en los diferentes depésitos.

Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

» Priorizar el apoyo a los diferentes Organos de Linea, para gue puedan
cumplir con las metas propuestas en el Plan Operativo Institucional.

Conclusiones y Recomendaciones

e Se han ejecutado satisfactoriamente las cuatro (04) actividades
programadas para el | Trimestre.

o Ampliar el presupuesto correspondiente a esta Direccién para la
contratacidn de personal y equipamiento en pro de la ejecucion de las
actividades.

¢ Capacitar al personal en materias correspondientes al patrimonio
bibliografico documental.

Con Memorandum N° 308-2017-BNP/CSBE se recibio de la Direccidon General del
Centro de Servicios Bibliotecarios Especializados, el documento de la Direccién
Ejecutiva de Servicios e Investigaciones Bibliograficas, donde da a conocer la
Informacioén del Monitoreo de Actividades al | Trimestre del POl 2017.
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Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

¢ Se han ejecutado satisfactoriamente las cinco (05) actividades programadas
para el | Trimestre. La actividad Registro de usuarios investigadores tuvo un
avance de 124.92% (406 usuarios), Usuarios atendidos en sala de lectura
de 99.84% (3,644 usuarios), Consulta de documentos un avance de
115.05% (6,903 consultas) y “Servicios de reprografia” de 281.33% al |
trimestre (422 usuarios).

e Durante el primer trimestre del 2017 se han realizado tres muestras
bibliograficas en las salas de lectura de la BNP, las que han permitido
brindar visibilidad a diferentes secciones de la coleccion y al mismo tiempo
difundir el concepto de patrimonio documental.

Principales problemas presentados en la ejecucidn de las actividades
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o Insuficiente personal para el sostenimiento del servicio de atencién en la
salas de lectura.

e Alta incidencia de reclamos debido a los requisitos para la obtencién del
came de investigador.

e La obsolescencia de los equipos lectores de microfilms generan constantes
quejas entre los wusuarios investigadores, quienes muestran su
inconformidad por el servicio y solicitan el acceso directo a los documentos
originales, distorsionando el objetivo de la consulta por microfilms.

e Deficiencias del sistema de seguridad electrénico para el control de la salida
de libros de la sala de lectura (antenas y filamentos de seguridad).

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

+ Requerimienio de personal CAS para cubrir las necesidades del servicio de
atencion en las salas de lectura.

e Presentacion de proyecto de actualizacion del Reglamento de servicios,
flexibilizando los requisitos para la obtencion del carné de investigador.

s Requerimiento de mantenimiento del sistema de seguridad (antenas) vy
solicitud de adquisicion de filamentos de seguridad.

» Gestiones con DEPDB y CBN para la ubicacidon de los materiales
documentales no disponibles en los repositorios con el objetivo de ponerlos
en servicio a la brevedad posible.

e Solicitud de adquisicion de nuevas maguinas lectoras de microfilms

d. Conclusiones y Recomendaciones

o Se cumplieron satisfactoriamente las cinco (05) actividades programadas
para el | Trimestre.

s Es indispensable redisehar la Sala del usuario que permita una maximizar el
funcionamiento y la utilidad de los espacios, brindado a los lectores espacios
agradables para su atencién.

e Existe la necesidad de acelerar la actualizacién del reglamento de servicios
de lectura en salas de investigadores.

e Es urgente la adquisicion de maquinas lectoras de microfilms.

Con Memorandum N°® 308-2017-BNP/CSBE se recibio de la Direccién General del
Centro de Servicios Bibliotecarios Especializados, el documento de la Direccién
Ejecutiva de Preservacion y Conservacion, donde da a conocer la Informacion del
Monitoreo de Actividades al | Trimestre del POl 2017.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e Se alcanzaron las metas programadas de [as cuatro (04) actividades
programadas en el POl al | Trimestre. La actividad mas resaltante es:
Reprografia del material bibliografico y documental con 45,154 items de
material bibliografico, que representa un avance de 100.13% de la meta
trimestral, en las demas se alcanzé el 100% de ejecucion.

e Hemos cumplido con las metas denfro de lo programado. El monitoreo
medio ambiental de depdsitos es constante. Seguimos con la reproduccion
del patrimonio con fines de preservacion; a lo que sumamos la elaboracion



de medios de proteccion y supervision del almacenamiento de los
materiales, ademas la recuperacion de documentos afectados deteriorados.

b. Principales problemas presentados en la ejecucién de las actividades

¢ El retraso en la provisién de insumos importados, impacta en la atencion
regular de aigunas actividades.

e [a programacién de exposiciones extraordinarias, de ultimo momenio y sin
el programa de montaje claro, afecta su atencion e impacta en nuestras
actividades regulares.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

e El area de compras debe gestionar la adquisicion de insumos con mayor
anticipacion, para evitar que nos quedemos sin stock.

e En la medida de lo posible, coordinar nuestra participacion en el montaje de
exposiciones con cierta anticipacion; mejor si definen con claridad las tareas
gue nos competen, para cumplirtas en el mejor de los plazos.

d. Conclusiones y Recomendaciones

e Se alcanzaron las metas programadas en las cuatro (04) actividades
programadas en el POl al | Trimestre.

e Para el afio 2017, disponemos de menos presupuesio en relacion al afo
anterior; esto puede impactar en el mediano plazo en la atencion de
actividades. Conviene que se valore la labor de esta Direccidn, gue
contribuye al cumplimienic de la principal mision de la BNP: conservar el
patrimonio bibliografico documental.

Con Memorandum N° 308-2017-BNP/CSBE se recibio de la Direccién General del
Centro de Servicios Biblioiecarios Especializados, el documento de la Direccién
Ejecutiva de Biblioteca Virtual, donde da a conocer la Informacién del Monitoreo de
Actividades al Il Trimestre del POl 2017.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

o Culminacién del Sistema de Descripcion Digital y el nuevo Portal Web de
Biblioteca Digital.

e Evento en el auditorio Mario Vargas Llosa para la presentacion nacional, de
las plataformas tecnolégicas anteriormente mencionadas, el cual fue
inaugurado por la Direccion Nacional y el presidente de la Comision de
Cultura dei Congreso.

e Se atendieron las consultas de material bibliografico y audiovisual de
60,356 usuarios a través de la Web y de las diferentes redes sociales.

e Se han digitalizado 25,464 unidades de material bibliogréfico y audiovisual,
lo que significa un avance del 84.88% de su meta programada al | trimestre
y un 6.37% de su meta anual.

Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades
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e Las camaras de los escéneres ATIZ, tienen por lo minimo en antigliedad
entre 3 y 5 afos, por lo que han comenzado a fallar y presentar fallas de
enfoque.

e No se cuenta con escaner para planos, mapas o documentos de grandes
dimensiones (A1, AQ).

e No se cuenta con escaner de microfilm para digitalizar los rollos de 35mm,
16mm vy las microfichas.

¢. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

s [alta de un servidor dedicado a las plataformas web de Biblioteca Digital,
para no colapsar por la masiva concurrencia de lectores digitales. Realizar la
compra de 1 supra scan, para digitalizar documentos de grandes
dimensiones.

o Agilizar la compra de las nuevas camaras para los escaneres, asi como la
compra del escaner de microfilm.

d. Conclusiones y Recomendaciones

e Se recomiends, al renovar las camaras vy teniendo operative al 100% los 10
escaneres planetarios ATIZ, tener el suficiente personal para uso de estos
equipos, y de esta manera aprovechar al maximo el potencial de este
hardware, ya que con el tiempo que pase todo equipo se devalla y tiende a
fallar.

Con Memorandum N° 178-2017-BNP/HN se recibid de la “Direccidn General de
L Hemeroteca Nacional”, el documenio donde da a conocer la informacion del Monitoreo
al | Trimestire del PO1 2017 de esta Direccion General.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e En promedio las direcciones ejecutivas gque conforman la Hemeroteca
Nacional lograron cumplir sus metas programadas y en aigunos casos éstas
fueron superadas.

« Debido a la realizacion del Proyecto Verificacion, Investigacion y Registro de
las publicaciones periddicas recibidas por donacidn para descarte o
completar la coleccidn, se lograron superar ampliamente las metas anuales
de las actividades Investigacidn hemerogréfica de donaciones recibidas y
Seleccion y listado de ejemplares para descarte de la DESAH.

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

e lLimitado presupuestc lo que ha llevado a la reduccion de las metas de
algunas Actividades.

e Los espacios en los depositos son insuficientes, se prevé que en un periodo
de tres afios colapse su capacidad.

Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por ia Unidad
Organica
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e Priorizacion de actividades y recursos a fin de cumplir con las funciones
encomendadas.

d. Conclusiones y Recomendaciones

e Se requiere una pronta solucién al problema de los espacios en los
depositos.

o Se han priorizado los recursos con que cuenta la Hemeroteca Nacional a fin
de cumplir con las funciones encomendadas.

Con Memorandum N° 178-2017-BNP/HN se recibid de la Direccion General de
Hemeroteca Nacional, el documento de la Direccidn Ejecutiva de Seleccién vy
Adquisicion Hemerografica, donde da a conocer la Informacion del Monitoreo de
Actividades al | Trimestre del PO] 2017.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e Se han ejecutado satisfactoriamente tres (03) de las seis (06) actividades
programadas en el POl al | Trimestre, destacandose: Investigacion
hemerografica de donaciones recibidas, con un avance de 85,536 items, que
significa 6,788.57% de ejecucién al | trimestre y Seleccién y listado de
ejemplares para descarte, con un avance de 18,770.28%, en la que se
trabajaron 67,573 items. Este resultado se debe a la ejecucion del Proyecto
Verificacion, investigacion y registro de las publicaciones peridédicas
recibidas por donacién para descarte o completar coleccién.

b. Principales problemas preseniados en la ejecucion de las actividades

o La actividad de compra que gestiona la DESAH no tiene un tiempo probable
de ejecucion dado que estd sujeto a la oferta de titulos del mercado editorial
y de los proveedores anticuarios gque muchas veces son dificiles de
contactar.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar yfo realizadas por la Unidad
Organica

¢ Se viene agilizando el procedimiento de compra con ayuda de la Direccidn
Técnica a través de la Direccidén General de la Hemeroteca Nacional.

d. Conclusiones y Recomendaciones

e Se sjecutaron satisfactoriamente dos (02) de las seis (06) actividades
programadas en el | Trimestre.

e Se espera que el area de administrativa agilice los tramites y se adquiera las
publicaciones periddicas propuestas para la compra.

'Hemeroteca Nacional, el documento de la Direccién Ejecutiva de Procesos Técnicos
Hemerograficos, donde da a conocer la Informacion del Monitoreo de Actividades al |
Trimestre del POl 2017.
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a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

L]

Se han superado las metas en cuatro (04) de las cinco (05) actividades
programadas para el | Trimestre, siendo las mas resaltantes: Procesamiento
técnico de publicaciones periddicas — 2017, con un avance de 140% (168
registros), Proyecto “Puesta en valor de la coleccién hemerografica del Siglo
XX de la BNP" — Segunda Etapa (R1) cuya ejecucion fue de 207.19%
(14,503 items) y Registro de Fondo Antiguo en formato Marc 21 y Base de
Datos Absysnet, con un avance de 174.58% (1,257 items).

Implementacion de encuademnaciones fisicas y en el Software Absysnet.
Implementacion de los codigos de barra para el control de diarios y revistas.
Actividad nueva de esta Direccion.

Capacitacion al personal de Direccion de Seleccion y Adquisicion
Hemerografica.

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

=}

Desplazamiento de un personal a la Direccion de Seleccion y Adquisicién
Hemerografica que afectd las estadisticas de la actividad de indizacion
Analitica.

Fallas en el software Absysnet.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

@
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La Actividad de Indizacién Analitica se dividié entre el Personal de la
Direccidn de Procesos Técnicos Hemerograficos, sin descuidar sus
actividades principales.

Se tuvo constante comunicacién con el Area de Informatica y la empresa
Baratz, para la solucién de las fallas en el software Absysnet.

Se han realizado acciones para que se otorgue una plaza CAS.

d. Conclusiones y Recomendaciones

Se han superado las metas en cuatro (04) de las cinco (05) actividades
programadas para el | Trimestre.

Se cumplio con la implementacién del ¢odigo de Barras para el control de
diarios y revistas.

Con Memorandum N° 178-2017-BNP/HN se recibié de la Direccién General de
Hemeroteca Nacional, el documento de la Direccién Ejecutiva de Servicios
Hemerograficos, donde da a conocer la Informacion del Monitoreo de Actividades al |
Trimestre del POI 2017.

Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

Durante este trimestre la Sala de Hemeroteca atendio a 1,957 usuarios, que
representan el 97.57% de la meta al | trimestre y el 19.28% de su meta
programada anual.

Se atendieron 190.928 consultas en sala lo que representa un avance de
109.1% de su meta programada para este trimestre.
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» Puesta en valor: Se logré participar en dos (02} Exhibiciones organizadas
por la Oficina de Imagen con publicaciones periddicas y con dos guias
hemerograficas elaboradas exclusivamente para estos eventos. Estas
participaciones continuaran a lo largo de todo el afio como actividad
permanente.

e Se viene implementando el uso del moédulo Circulacién AbsysNET en ef
servicio de Sala de Hemeroteca.

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

e [l presupuesto asignado para el presente afio es muy reducido y solo cubre
el desarrollo de trabajos en la sede San Borja. Quedan pendientes trabajos
en la sede Lima por falta de presupuesto.

e Durante los meses de enero y febrero el proceso de recepcién sufrié
modificaciones debido a la implementacion de codigos de barras y nlimeros
de ingreso en las publicaciones periodicas. Estos procesos estéan a cargo de
la DESAH y DEPTH, sin embargo han influido de forma negativa en el
cumplimiento de las metas del primer trimestre.

e Se reitera la necesidad de contar con mas ambientes para el
almacenamienio de las publicaciones periddicas.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

» Las actividades programadas en el Plan Operativo fueron distribuidas entre
el personal para fidelizarlos en el desarrollo de las mismas. Asimismo, ser
responsables de las actividades permiti® una mejor integracion vy
cotaboracion entre el personal y permitié que las actividades se enriquezcan
con el valor agregado que el personal provee.

e Es necesario proponer modificaciones al POl 2017 para incluir el desarrollo
de proyecios que atiendan los trabajos pendientes con las colecciones
almacenadas en los depédsitos de la Sede Lima.

¢ El desarrollo de las actividades del Plan Operativo y el manejo del
presupuesto fue coordinado de forma constante con ta Oficina de Desarrollo
Técnico, bajo la supervision de la Directora General de Hemeroteca
Nacional.

d. Conclusiones y Recomendaciones

e Se reitera la necesidad de buscar soluciones a la problematica del escaso
espacio disponible en los repositorios de la Hemeroteca Nacional.

o Se reitera que la busqueda y recuperacion de informacién en sala de
hemeroteca esta siendo afectada por la escasa catalogacion analitica
existente en el OPAC de la BNP.

y Con Memorando N° 092-2017/BNP-CIDB se recibi¢ de la Direccidon General del Centro
,_-ﬂ‘..; Investigaciones y Desarrollo Bibliotecoldgico, el documento donde da a conocer la
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e Se contratd un personal de apoyo para la clasificacidn documental del
archivo de gestion del Centrc de investigaciones y Desarrollo
Bibliotecoldgico y para su transferencia al Archivo Central de la institucién.

e De manera conjunta con las Direcciones Ejecutivas del Centro de
Investigaciones y Desarrolio Bibliotecologico, se prepard la propuesta de
actividades para el POl. Esta propuesta fue presentada y sustentada ante la
Direccidn Técnica de la BNP.

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

e Demora de parie de los drganos de apoyo y asesoria para la atencion de las
solicitudes realizadas por las unidades organicas del Centro de
Investigaciones y Desarrollo Bibliotecoldgico.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por Ia Unidad
Organica

e Se realizaron reuniones de coordinacién con los organos de asesoria y
apoyo, con el objetivo de resolver las dudas o consulfas respecto a las
solicitudes realizadas, en los campos de sus competencias.

d. Conciusiones y Recomendaciones

e [s imprescindible que los 6érganos de apoyo y asesoria atiendan de manera
oportuna las diferentes solicitudes realizadas. Esto facilitara el cumplimiento
de las funciones inherentes a cada unidad organica, asi como la ejecucion
de actividades y metas propuestas en el POI.

W
S

Con Memorandum N° 092-20176-/BNP-CIDB se recibio de la Direccion General del
Ceniro de Investigaciones y Desarrollo Bibliotecolégico, el documento de la Direccion
Ejecutiva de Investigaciones en Bibliotecologia y Ciencias de la Informacién, donde da
a conocer la Informacion del Monitoreo de Actividades al | Trimestre del POl 2017.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e Se han preparado las dos primeras charlas de abril y mayo. Asimismo, se
han definido las charlas a realizarse durante el primer semestre.

e Se ha preparado y alcanzado una propuesta de cronograma e indice de
publicacion, la misma que esta en continua revision. Asimismo, se ha
instalado el software de Open Journal Systems, plataforma para Fénix
Digital.

e Se esta preparando una propuesta de una seccién de investigacion
bibliotecolégica para ser incluida en el portal web institucional.

e Se ha iniciado la tarea de aclualizacién del ifexto de entrevistas a
bibliotecdlogos peruanos.

Principales problemas preseniados en la ejecucion de las actividades

e Elretraso en la aprobacién del POI 2017 y la comunicacion del presupuesio
definitivo afecta la planificacién y la ejecucion de las actividades.
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¢. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

d. Conclusiones y Recomendaciones

e La formalidad y rigor de una publicacién academica dependen de una clara
definicién de pautas, etapas y plazos que deben ser mantenidos para lograr
el retorno de Fénix al espacio de promocion y difusién de la produccion
academica.

e [Es necesario que se haga efectiva la contratacion de un personal de apoyo
por locacion de servicios dado que se han incluido tres nuevas entrevistas.

P T
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Ceon Memorandum N° 092-2017-/BNP-CIDB se recibic de la Direccidn General del
Centro de Investigacicnes y Desarrollo Bibliotecoldgico, el documento de la Direccién
Ejecutiva de Formacion y Capacitacién Bibliotecaria, donde da a conocer la
Informacion del Monitoreo de Actividades al | Trimestre del POI 2017.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

¢ Tanto para el Curso de Lengua de Sefias Peruanas como para el Curso de
dactilologia, se viene coordinando con nuevos potenciales usuarios. Las
coordinaciones se han hecho con directivos de colegios para nifios con
habilidades especiales y ofros.

» Respecto a las actividades Fomenio a la lectura y Elaboracién de libros
accesibles, se han realizado coordinaciones y acciones preparatorias.

b. Principales problemas presentados en ia ejecucion de las actividades

e Se han producido cambios en materia de personal en las instituciones con
las cuales se viene coordinando acciones en conjunto.

e Uno de nuestros principales problemas es el fraslado del personal
discapacitado con el que se trabaja (locadores de servicio) y el del mismo
personal de la oficina, a los lugares de coordinacion, grabacion y otros.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

¢ Hemos tenido que volver a coordinar con ofras instituciones por el cambio
de personal en el sector educacion.

o [Es necesario que se asigne la movilidad institucional o un presupuesto
adicional a fin de cubrir los gastos que demandan los traslados del personal
involucrado en la ejecucion de las actividades.

Conclusiones y Recomendaciones
e Se hace necesario contar personal especializado en Educacion Especial,
Psicologia y campos afines. Asimismo, es indispensable contar con los

equipos tecnoldgicos y programas informaticos que nos permitan la
produccion de materiales accesibles.



Con Memorandum N° 092-2017-/BNP-CIDB se recibié de la Direccién General dei
Centro de Investigaciones y Desarrollo Bibliotecolégico, el documento de la Direccién
Ejecutiva de Ediciones, donde da a conocer la Informacién del Monitoreo de
Actividades al [ Trimestre del POI 2017.

a.

Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

En este Trimestre se concluyd la edicidn de las siguientes obras: Escritos de
historia Andina Tomo |l y se edité la Bibliografia Peruana 2006, lo que
representa un avance del 50% de su meta programada para este trimestre y
el 12.5% de su meta programada anual.

Se edito: Revista Libros & Artes N° 84-85, Folleto Ricardo Palma y las
Tradiciones Peruanas: la invencion de la historia y el folleto La Enciclopedia
en el Perl: un acercamiento a las fuentes para la investigacion del siglo
XVII(DEIBCI).

Principales problemas presentados en la ejecucién de las actividades

Inoperatividad de la impresora offset de dos colores, lo que imposibilita la
realizacion de trabajos de impresidon a color (gjecutados a través de
servicios de terceros). Asimismo, se cuenta con equipos de pre prensa y
post prensa de capacidad limitada, lo que restringe la produccién a nivel de
cantidad y/o de formatos de impresion.

Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

-]

Se esta ejerciendo un control exhaustivo en las drdenes de impresion, corte
y/o acabado con el fin de coordinar las entregas en una forma eficiente.

Conclusiones y Recomendaciones

Se ejecutaron satisfactoriamente tres (03) de las cuatro (04) actividades
programadas.

Es necesario que el personal de la Direccidon de Ediciones reciba una
capacitacidn especializada sobre los procesos técnicos propios de la gestion
editorial (pre prensa, prensa y post prensa); lo que contribuira a mejorar las
coordinaciones tecnicas entre los especialistas que participan de todas las
fases de produccion,

DIRECCION TECNICA DEL SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS

Con Memorandum N° 296-2017-BNP/DT-SNB se recibié de la Direccién Técnica del
Sistema Nacional de Bibliotecas, el documento donde da a conocer la Informacién del
Monitorec al | Trimestre del POl 2017 de la Direccion Técnica.

Se realizaron: 03 Talleres de Ofimatica, 01 Presentacién de libro, 04
Actividades de promocion a la lectura, 02 actividades culturales (Festival
poetico: 8 poetas en su tinta y Exposicion "Breve historia de [a historieta
peruana’.
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b. Principales problemas presentados en la ejecuciéon de las actividades

e Lentitud en |las coordinaciones con el area de Imagen en torno a la difusién
de las acfividades del SNB.

o El Area de Imagen no comunica a la DT SNB las actividades que realiza en
los espacios de la GBPL.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

e Mayor apoyo de las areas involucradas para la prontiud de las
coordinaciones. Informar a la DT del SNB cuando se coordinen actividades
en los espacios de la GBPL.

d. Conclusiones y Recomendaciones

e Se han realizado reuniones periddicas de coordinacion e informacién con las
areas involucradas para el desarrollo y difusién de los eventos.

O DT ERD RS ACEIL A %
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Con Memorandum N° 296-2017-BNP/DT-SNB se recibié de la Direccion Técnica del
Sisterna Nacional de Bibliotecas, el documento de la Direccién General del Centro
Coordinador de la Red de Bibliotecas Académicas y Especializadas, donde da a
conocer la Informacién del Monitoreo al | Trimestre del POI 2017.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e Se ha dispuesto y coordinado la asistencia técnica, a través de la
implementacién del software ABCD a nivel piloto, en la Universidad
Autonoma de Chota en Cajamarca, el Instituto Pedagogico de Monterrico en
Lima, y enla |k Teresa Gonzales de Fanning.

o Acercamiento institucional: UGELs, DRELM, Direc. Educ. Basica Regular-
MINEDU, ONG Via Libro, Of. de Particip. y Enlace Ciudadano del Congreso
de la Republica para concretar actividades de sensibilizacion respecto a la
creacion y/o mejora del servicio bibliotecario en IE e IS, y actividades de
promocion y fomento de la lectura.

¢ Se coordiné con el CCRBP la participacion en “| Encuentro de Responsables
de Bibliotecas de la Regién Huanuco” el 30 y 31 de marzo del presente afio,
esta actividad ha permitido sensibilizar a las autoridades de la regién,
registrar 17 bibliotecas (14 escolares, 1 universitaria, v 2 de Institutos
superiores).

e Se han atendido las solitudes de fortalecimiento de capacidades de
instituciones de Lima y del interior del pais: Bibliotecas Escolares organizado
por la Municipalidad del distrito de Jesls Maria, SUTE - Huaral, Asociacion
de Trabajadores del Sector Educacién de Arequipa.

o Se ha contratado al Mag. Carlos Vilchez Roman en la modalidad de
locacion de servicios para la revalidacién de los estandares de bibliotecas
escolares y hospitalarias.

= Con respecto a los dafios ocasionados por el fenomeno de Nifio costero por
indicacion de la DT del SNB se asumié la coordinacién de acciones para
recoger informacion de las [E, Universidades y Municipalidades de la regién
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norte del pais: Tumbes, Piura, Trujillo, La Libertad, Lambayeque, Lima
Norte.

Respecio al convenio con el INPE, se ha reinaugurado la Biblioteca del EP
Virgen de Fatima y atendido los requerimientos para la sostenibilidad del
servicio de Bibliomaletas que la DEBAE cocrdina con los establecimientos
penales de Lima y en este afio se ha programado hacia una regién del
interior del pais.

Se ha reportado el registro de 21 bibliotecas de los Colegios de Alto
Rendimiento, en torno a ello se viene trabajando la formalizacion de la red
de bibliotecas de estos centros educativos.

Atencién de médulos bibliograficos a instituciones educativas. Se ha dado
tramite a la rendicién de cuentas de la DE por los gastos en atencion a sus
actividades de fortalecimiento de capacidades, conferencias, conversatorios,
ylo reuniones de coordinacién con otros organismos del Estado o
pariiculares,

Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

Limitacién presupuestal.

No se dispone de un documento normativo que autorice la instalacion del
software libre ABCD en las bibliotecas de las Instituciones Educativas e
Institutos Supericres.

Inadecuada area de trabajo de la Direccion General del CCRBEE.

Disefio de la Sala “Edith Araujo de Merino” no responde al contexto moderno
de los servicios bibliotecarios y las colecciones bibliograficas se encuentran
desactualizadas,

Falta personal CAS yfo por locacién de servicios para ampliar el radio de
accion en el registro, monitoreo, y supervision de las bibliotecas escolares,
academicas y especializadas.

Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por Ia Unidad
Organica

@

Se ha alcanzado a la DT - SNB con copia a ODT la propuesta de mejora del
disefio de la Sala "Edith Araujo de Merino".

Se ha solicitado la ampliacidén presupuestal para la DEBAE, asi también la
solicitud convocatoria CAS y/o contratacion de locadores para registro
monitoreo y supervision de las bib. esc. académicas y especializadas.

Se ha elevado a la DT-SNB la solicitud de compra de libros para actualizar
la coleccion de la Sala Escolar "Edith Araujo de Merino".

Se ha solicitado informe Técnico a la DEBE sobre el uso de software ABCD,
para pedir su aprobacion por parte de ta DN de la BNP para su instalacién
en las bibliotecas registradas en el SNB.

. Conclusiones y Recomendaciones

e E| documento “Estandares de calidad para bibliolecas Universitarias”

elaborado por COBUN con la participacion activa de la DEBAE, requiere de
impulso y difusion para su implementacion por parte de las Universidades
del pais por la importancia que las bibliotecas vienen adquiriendo en el
contexto de la investigacion y formacidn profesional.

El acercamiento y las alianzas estratégicas con instituciones del Estado vy
particulares son imprescindibles para consolidar la presencia del SNB en el



escenario nacional, se recomienda promover la realizacién de espacios de
trabajo articulado otros sectores.

Con Memorandum N° 286-2017-BNP/DT-SNB se recibié de la Direccidn Técnica del
Sistema Nacional de Bibliotecas, el documento de la Direccidon Ejecutiva de Bibliotecas
Escolares, donde da a conocer la Informacion del Monitoreo de Actividades al |
Trimestre del PO 2017.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e Se superd la meta en tres (03) de las cuatro (04) actividades programadas
para el | Trimestre, siendo Desarrollo de Actividades de fomento de Ia
lectura, la actividad que logré mayor avance en relacion a su meta
programada: se atendieron 112 personas y en la actividad Servicios
bibliotecarios brindados en la Sala “Edith Araujo de Merino”, se atendié a
8,150 usuarios, que representa el 116.43% se la meta trimestral y el 30.41%
de su meta anual.

e De la actividad Sensibilizacién, Diagnéstico, Registro y Monitoreo de
Biblictecas Escolares, se realizd el registro de un total de 17 Bibliotecas
Escolares, 6 en la ciudad de Huaral y se realizd el monitoreo a 11 bibliotecas
de Lima metropolitana. El Diagnostico de Bibliotecas programado para la
ciudad de Trujillo se reprogramé por &l fendmeno del Nifio costero.

¢ Se ejecuid el Programa "BiblioVacaciones" dirigido a usuarios en edad
escolar ofreciendo diversas actividades como "Comprensién de lectura”,
"Ajedrez", entre otros. El Programa "BiblioVacaciones" se viene ejecutando
de forma permanente durante los meses de verano, que coincide con las
vacaciones escolares,

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

¢ En el caso del Monitoreo a Bibliotecas Escolares, se tuvo que reprogramar
por |a suspensién de clases, debido al fendmeno del Nifio Costero.

e Servicios bibliotecarios brindados en la Sala Escolar "Edith Araujo de
Merino": durante los meses de enero a marzo el calor y la poca ventilacién
en la sala, ocasioné una disminucion en la asistencia de usuarios a la sala
escolar.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

e Servicios bibliotecarios brindados en la Sala Escolar "Edith Araujo de
Merino": Se requiere instalar mas ventiladores en la sala escolar.
e Se ha reprogramado para el | Trimestre realizar los Monitoreos pendientes.

Conclusiones y Recomendaciones

e Se superaron las metas de tres (03) de las cuatro (04) actividades
programadas para el | Trimestre.

e Sensibilizacion, Diagnéstico, Registro y Monitoreo de Bibliotecas Escolares:
En el marco de la ley 30034 y su reglamento, se realiza el Registro de
Bibliotecas Escolares que permitira contar con informacion actualizada vy
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pertinente. Los monitoreos de las bibliotecas escolares son evidencias del
estado de las bibliotecas escolares.

 Desarrollo de actividades de promocion y fomento de lectura dirigido a
escolares: Las BiblioVacaciones tuvieron una gran acogida, debido a que se
desarrollaron diversos temas de interés para los participantes.

e Desarrollo de actividades de fortaiecimiento de capacidades y competencias
en bibliotecas escolares: los talleres dirigidos a los bibliotecarios escolares
tuvieron gran aceptacion, porque les permite desarrollar sus capacidades y
competencias.

Con Memerandum N° 296-2017-BNF/DT-SNB se recibio de la Direccion Técnica del
Sistema Nacional de Bibliotecas, el documento de la Direccién Ejecutiva de Bibliotecas
Académicas y Especializadas, donde da a conocer la Informaciéon del Monitoreo de
Actividades al | Trimestre del POl 2017,

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

= Se ha superado la meta de las dos (02) actividades programadas para el |
Trimestre: Implementar y mantener el Registro de Bibliotecas Académicas y
Especializadas, con una ejecucién de 6 bibliotecas que representa un
avance de 200% de sus metas programadas y Formacion del Habito Lector,
con una ejecucion de 220 personas que representa un avance de 244.44%
de su meta programada para el | trimestre.

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

s Las actividades culturales se realizan sin presupuesto de la unidad orgénica.
Solo se invierte en capital humano: asistente cultural.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

e Reconsiderar el monto de la Especifica de Gasto "Servicios Diversos" para
el periodo presupuestal 2018. Se requiere un monto que satisfaga la
continuidad de capital humano en [abores y el gasto ocasionado por
actividades culturales, siendo ambas interdependientes.

d. Conclusiones v Recomendaciones

e Se ha superado la meta en las dos (02) actividades programadas para el |
Trimestre.

Con Memorandum N° 296-2017-BNP/DT-SNB se recibid de la Direccion Técnica del

~2jstema Nacional de Bibliotecas, el documento de la Direccion General del Centro



» Se cumplieron las metas de las 3 actividades programadas en el | trimestre:

Coordinacién y sensibilizacién de autoridades locales y gobiernos
regionales, con 5 acciones realizadas y se ha cumplido de acuerdo a lo
previsto con organizar y supervisar las actividades de las Direcciones
Ejecutivas del CCRBP y, Gestion del Centro Coordinador de la Red de Lima
Metropolitana y Callao - CCRBLMC.

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

Esta direccion general no cuenta con personal para la implementacion del
CCRBLMC. Del mismo modo para desarrollar otros proyectos a nivel
nacional. A la fecha no se cuenia con un seguro de vida para el personal
que sale de comisién de servicios.

c. Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

Contrato de personal bajo la modalidad CAS para cumplir con ef POl 2017.
Monitoreo y seguimiento a la solicitud de vidticos para la comisién de
servicios. Adquisicion de un seguro de vida a fin de evitar riesgos como:
accidentes de f{ransito, fendmenos naturales (huaycos, sismos,
inundaciones, evitar la transmision de enfermedades tropicales)

d. Conclusiones y Recomendaciones

Se alcanzaron las metas programadas de las dos (02) actividades
programadas.

Con Memorandum N°® 296-2017-BNP/DT-SNB se recibio de la Direccion Técnica del
Sistema Nacional de Bibliotecas, el documento de la Direccién Ejecutiva de Promocion
y Desarrollo de Bibliotecas Publicas, donde da a conocer la Informacién del Monitoreo
de Actividades al | Trimestre del POl 2017.

a. Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

-]

Se superaron las metas de las dos (02) actividades programadas para el |
Trimestre, siendo estas: Sensibilizacion, seguimiento, monitoreo y registro
de bibliotecas publicas del pais con un avance de 27 biblictecas asistidas,
que representa el 337.5% de su meta programada para este periodo y
Fortalecimiento de las capacidades del personal de las Bibliotecas Plblicas
del pais con un avance de 205 personas capacitadas que representa un
avance de 102.5% de su meta programada para el | trimestre.

b. Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

D)

Limitado presupuesto para realizar las actividades del POI, dependemos de
la movilidad de |a institucion para ir a diferentes bibliotecas de Lima y Callao.
Poco presupuesto para realizar viajes a bibliotecas publicas del pais para
realizar actividades de acuerdo al POL.

Demora en la compra de pasajes y viaticos.
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Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

= El presupuesto otorgado no es suficiente para poder realizar los viajes a las
bibliotecas publicas del pais, se recomienda se incremente.

Conclusiones y Recomendaciones

e Se ha cumplido con la programacién del POl a pesar de las limitaciones del
presupuesto,

PUBLICTE

Con Memorandum N° 296-2017-BNP/DT-SNB se recibio de la Direccidn Técnica del
Sistema Nacional de Bibliotecas, el documento de la Direccién Ejecutiva de Servicios
Bibliotecarios Publicos, donde da a conocer la Informacién del Monitoreo de
Actividades al | Trimestre del POl 2017.

a.

Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

» Se ejecutaron satisfactoriamente dos (02) de las tres (03) actividades
programadas para el | Trimestre, La actividad que presenté mayor avance
es: Servicios bibliotecarios brindados en la Gran Biblioteca Publica de Lima,
en la cual se atendid a 73,142 usuarios, que representa un avance de
153.98% de su meta programada al | trimestre y el 31.66% de su meta
programada anual.

e Se realizd un Cuentacuentos, clausurando los talleres de verano, asistiendo
150 personas, logrando cumplir con el 100% de lo programado.

e Se realizaron 20 actividades de fomenio de la lectura, asistiendo 855
personas.

Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

e No se conté con el presupuesto oportunamente para las actividades de
Fomento de la Lectura y Actividad Cultural.

e Falta de actualizacion de colecciones.

o Sistema de seguridad para libros esta incompleto, urge la adquisicidén de las
antenas electronicas.

Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Orgénica

e Propuesta de «compra de libros, con Informe N°® 032-2017-
BNP/SNB/CCRBP/DESBP.

¢ Requerimiento de sistema de seguridad electromagnético, con informe N°
026-2017-BNP/SNB/CCRBP/DESBP.

Conclusiones y Recomendaciones

o Se ejecutaron satisfactoriamente dos (02) de las fres (03) actividades
programadas para el | Trimestre.

e Se atendieron a 73,142 usuarios en las salas publicas de la Gran Biblioteca
Pdblica de Lima.
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En este primer trimesire, se incrementd la afluencia de usuarios en los
servicios de lectura. Siendo la Salas mas concurridas, Ciencias Sociales y
Ciencias Puras y Aplicadas. Se resalta también la gran concurrencia de
usuarios en la Sala de Mediateca.

Hubo gran entusiasmo e interés por participar en los falleres, tales como:
Internet para adultos mayores, CompuKid, talleres de lectura y creatividad
infantil, etc.

ok

Con Memorandum N° 296-2017-BNP/DT-SNB se recibio de la Direccion Técnica del
Sistema Nacional de Bibliotecas, el documento de la Direccion Ejecutiva de Bibliotecas
Plblicas Periféricas, donde da a conocer la Informacion del Monitoreo de Actividades
al | Trimestre del PO! 2017,

a.

Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

Se cumplieron las metas de las seis (06) actividades programadas para el |
Trimestre.

Se atendio a 23,131 usuarios en ias BPP’s, lo que representa un avance del
100% de su meta programada para el | trimestre y el 25.38% de su meta
programada anual.

En el servicio de mediateca se atendié 6,651 usuarios,

En la actividad Programa de Actividades Culturales en la Bibliotecas
Publicas Periféricas se recibié a 3,667 personas y en la actividad de
Fomento de la Lectura se ha logrado superar la meta programada, con
2,560 personas.

Principales problemas presentados en la ejecucion de las actividades

El desplazamiento del personal de esta Direccidn a otras areas ha generado
deficiencias en la coordinacién con instituciones y autoridades de la
comunidad y por otra parte, afecta significativamente, el exiguo presupuesto
de esta Unidad Organica.

Para el buen desarrollo de la actividad Servicio de Mediateca y TICs, se
necesita el mantenimiento permanente de la plataforma tecnolégica.

Se ha visto dificultado el presupuesto para cumplir con los aliados
estrategicos que contribuyen al desarrollo de actividades culturales y de
fomento de la lectura.

Contindan los problemas de saneamiento legal v de infraestructura de la
mayoria de las Bibliotecas Periféricas.

Durante este trimestre no se ha contado con los requerimientos para las
actividades culturales.

Propuestas de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

Se han elevado informes situacionales de las Bibliotecas Periféricas.
En coordinaciéon con Informatica se viene atendiendo parcialmente, el
mantenimiento de la plataforma tecnoldgica.

Se ha propuesto extender el horario de atencidn al plblico en las Bibliotecas
Publicas Periféricas.
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o Se ha realizado alianzas estratégicas con instituciones gubemamentales y
privadas para la ejecucion de actividades de extensién cultural y de fomento
de la lectura.

d. Conclusiones y Recomendaciones

= Se alcanzaron las metas programadas de las seis (06) actividades
programadas para el | Trimesfre.

¢ Es importante el cumplimiento de los requerimientos para las actividades
culturales y de fomento de la lectura.

e Es importante la visita periddica de las altas autoridades de la institucion a
las Bibliotecas Periféricas a fin de conocer la realidad de éstas y su
importancia en el seno de [a Biblioteca Nacional del Pert.
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4 EJECUCION PRESUFPUESTARIA

Mediante Ley N° 30518 se aprueba el Presupuesto de Ingresos y Gastos para el Ano fiscal
2017 y con Resolucion Directoral Nacional N° 172-2016-BNP se aprueba el Presupuesto
Institucional de Apertura {PIA) para el pliego 113 Biblioteca Nacional del Per( para el presente
ano fiscal por el monto de S/.36'172,276.00, alcanzando el Presupuesto Institucional Modificado
(PIM) del ejercicio fiscal 2017 el importe de S/.36'979,920.00 Soles. En el siguiente cuadro se
aprecia Presupuesto Inicial de Apertura y sus modificaciones,

CUADRO N° 1
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 'Y MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
POR TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y GENERICAS DE GASTO
AL I TRIMESTRE DEL. ANO 2017
(Soles}

-ASTOS CORRIENTES & 1 134/623.3761" 8,431,291 7,623,647 - 807,644) . 34,829,020
PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 6,221 D00 75600 375,600 -300,000 5,921,000
30540001 §4705 7608 86,688 3,140,688

34B47.276] 7,961,008 7,340,052 720,856 35,368 252
1G0.000 300.3B7[ T REY 60000 T 09,000

ADQUISICION DE

TOTAL 36,172,276| 10,349,336 9,541,692 807.644 36,979,920

Fuente: Sisterna Integrade de Admenistracdn Financicta SIAF

Elabornckin’ Ares de F lanificacien de b Ofizina de Desarrolié Técnico

En el Cuadro N°® 2 podemos apreciar que el Presupuesto Institucional Modificado - PIM de la
Biblioteca Nacional del Per por toda fuente de financiamiento fue de S/. 36'979,920.00 soles,
lograndose una ejecucion presupuestal al | Trimestre del ejercicio fiscal 2017 de
S/ 7021,291.00 soles, esto representa una ejecucion total del 18.99 % del presupuesto anual.

En la fuente de financiamiento de Recursos Ordinarios, el gasto en bienes y servicios al |
Trimestre asciende a S/ 4'701,344.00 soles, que representa el 20.61% del PIM anual
correspondiente a esa genérica de gasto.

.52.



CUADRON®2

EJECUCION DE GASTOS
POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y GENERICA DE GASTO
AL I TRIMESTRE DEL ANO 2017

{Soles)

SECTOR 1 03 CULTURA .
PLIEGO : 113 BiBLIOTECA NACIONAL DEL PERU
EJECUTORA  : 001-85 BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU

GASTOS CORRIENTES 32,180,000
5-21: PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 5.221.000
5-22: PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 3.054,600
5-23:BIENES Y SERVICIOS 22,805,000
5-25: OTROS GASTOS 100,000
GASTOS DE CAPITAL 2,150,000
6-26: ADQUISICION DE ACTIVOS NQ FINANCIEROS 2,150,000
06: RECURSO'S DIRECTAMENTE RECAUDABOS ~ ' tip4ziams
GASTOS CORRIENTES 1.842 276
5-23:BIENES Y SERVICIOS 1,842276

13: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS. . i o0 100 e 0
GASTOS CORRIENTES 0
5-23: BIENES Y SERVICIOS

Fuante: Consulita Amigablo MEF

Elaboracitn Arca de Planificacion de fn Oficina de Dosarmis Técnico
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0: RECURSOS ORDINARIOS "7 - : C 34,330,000

/419,894

32,269,894
5,921,000
3,140,688

22,808,206

400,060

2,150,000
2,150,000

12)551,788 ©

2,651,758
2,551,758

J675,018. 27,744,876

6,630,026 25,639,868
1,137,404 4,783,596 19.21%
708727 2,431,961 2257%
4701344 18,106,862 2061%
82,551 317,449 20.64%
44,992 2,105,008 208%
44982 2,105,068 208%
346,273 2205485 11357
346,273 2,205,485 13.57%
346,273 2,205,485 13.57%
L UB26B T 0.00%
8,268 0.00%
8,268 0.00%



5 CONCLUSIORES Y RECOMENDACIONES

Las principales conclusiones respecto al Monitoreo del | Trimestre del Plan Operativo
Institucional 2017 son las siguientes:

&

La ejecucién presupuestal al | Trimestre del afio fiscal 2017 en la Biblioteca Nacional del
Peri ha sido de 7'021,291.00 soles, ello representa el 18.99% por toda fuente de
financiamiento, teniendo como presupuesto total la suma de S/. 36'979,920.00,

Por la fuente de financiamiento de Recursos Ordinarios la BNP recibié S/ 34'419,894.00
soles de ello se ejecutd S/ 6'675,018 soles, esto representa una ejecucion del 19.39%.
Respecto a la fuente de financiamiento Recursos Directamente Recaudados se obtuvo
un presupuesto total de 3/. 2'651,758.00 soles y se ha logrado una ejecucion del
13.57%, el mismo ascendio a S/ 346,273 soles. En relacion a la fuente de financiamiento
Donaciones y Transferencias la BNP obtuvo un presupuesto de $/. 8,268.00.

En su mayoria las unidades organicas cumplieron con sus actividades programadas en
el POl al | Trimestre del afio fiscal 2017, siendo el avance promedio de las metas fisicas
programadas para el aho 2017 de 30%.

En este periodo como logros mas resaltantes se tiene:

o Se logrod atender a 177,577 usuarios en todos los servicios que brinda la BNP en
sus sedes de San Borja, Abancay y Periféricas, siendo superior en 58% al
nomero de usuarios del mismo periodo del afio 2016.

o Se han gesfionado ocho (8) convenios interinstitucionales, entre ellos el
Convenio firmado con el CAFAE-BNP, Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional entre la Biblioteca Nacional del Pert y el Ministerio de
Relaciones Exteriores, Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional
entre la Biblioteca Nacional del Perlli y la Empresa Peruana de Servicios
Editoriales, Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Biblioteca
Nacional del Perl y la Cooperacion MAKAIKA Asesoria Internacional, asi como
con la Municipalidad de la Victoria y la de Lurin.

o Se realizd la presentacion nacional del Portal Web de |a Biblioteca Digital, el cual
fue inaugurado por la Direccién Nacional y el presidente de la Comision de
Cultura del Congreso de la Republica.

Los principales problemas descritos por las unidades organicas de la BNP son:

o Insuficiente personal, especialmente contratado bajo la modalidad de CAS, lo
que dificulta una adecuada programacion y cumplimiento de las actividades, asi
como genera que muchos servidores sean contratados bajo la modalidad de
locacién de servicios, a quienes no es posible asignar responsabilidades.

o Reducido presupuesto asignado para las actividades operativas de los organos
de linea, lo que no permite incrementar las metas de las actividades
programadas.

o Falta de mantenimiento y renovacion de los equipos asignados para las
actividades operativas e insuficientes materiales de trabajo.

o Se necesita capacitacion técnica y actualizacion en los temas especializados de
bibliotecologia vy calidad de servicio.
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Con la finalidad de mejorar el desempefio institucional de la BNP y cumplir con las metas
programadas en el Plan Operativo Institucional se recomienda io siguiente:

e Priorizar la ejecucion de las actividades, que se encuentren debidamente
presupuestadas, cuyos recursos fueron programados en fa etapa de formulacién del POI
2017. Asimismo considerar el presupuesto asignado a cada unidad organica, el cual
debe sostener el cumplimiento de sus actividades en todo el gjercicio fiscal.

e« Se recomienda a las Direcciones Técnicas y Generales realizar la supervisiéon de sus
direcciones ejecutivas y areas, a fin de programar adecuadamente sus actividades y
recursos asignados, de fal manera de asegurar el cumplimienio de las funciones
encomendadas.

e Las unidades organicas deben remitir su informacion oportunamente a fin de elaborar y
presentar los informes de monitoreo y evaluacion del POl en los plazos establecidos en
la Directiva N° 007-2013-BNP.

» Es necesaria la capacitacién del personal en temas técnicos de bibliotecologia y
servicios, a fin de brindar un servicio de calidad a los usuarios de la BNP, lo que ademas
redundara en un incremento sostenido de los mismos.
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ANEXOS

o FORMATO N°4: MONITOREO AL | TRIMESTRE DE METAS FISICAS
o FORMATO N°6: MONITOREO CUALITATIVO DE ACTIVIDADES AL | TRIMESTRE
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UNIDAD ORGANICA:

FORMATO N° 06

MONITOREQ Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

SECRETARIA GENERAL

ANO: 2017

| Trimestre

PERIODO:

119 Entraga def Plan Anual del Archivo Central 2017
1.2 | Transferencias de documentos de las unidadas organicas, Secretaria General - Resoluciones, Oficina de Administracion - Personal, Tesoreria, Direccian de Ejecutiva
de Invastgaciones en Biblictecas y Ciencia de la Informacian.
1.3 Se alendigron un tolal de 41 solicitudes de Acceso a la Informacian
14 Se cuenta con una base de datas, segun lo indicade por ta PCM
2/IDENTIFICACION DE PRINGIPALES PROBLEMAS PRESENTADOS EN LA |
EJECUCION DE Al :
21 Se han encontrato duplicidad de Inventarios de Tesoreria, 3.1 |Venficacidn y realizacidn de Instrumentos Descriptivos para identificacion y
ubicacion de los documentos.
22 £i escanet no esta cumpliendo con su funcion por ios Lpos de documentios 3.2 | Venficacion de los documentos por f area de preservacion y conservacian
ehcontrados. para tralamienio de los documaentos.
2.3 En ocaciones no cumplen con los plazos que indica fa Ley de Transparencia 3.3 |Se cumple fielmenle con la Direcliva en mencion de acuerdo al cronagrama
que publica en el Portal de 1a Presidencia del Consejo de Ministras
4.1 El Archivo Genlral se encuentra dando alcances a los Archivos de Geslidn para la organizacion de su acervo documental para a futuro puedan realizar s
{ransferencia
4.2 Capacitacion del persenal del Archivo - seminanos, lafleres, cursos.,
4.3 Se remitira la esladistica anual de Acceso a la Informacion Piblica a la PCM, a fin de cumplir con la Direcliva
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FORMATO N° 06
MONITOREOD Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  OFICINA DE AUDITORIA INTERNA ANO: 2017
PERIDDO: | Trimestre

1.1 La mela de elaboracién de un informe se encuentra en proceso

Ninguna

4.1 L.a elaboracion del informe a emitir se encuenita en proceso

|
H
i
[
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FORMATC N° 08
MONITOREQ Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  OFICINA DE DESARRCLLO TECNICO ANG: 2017

PERIODO: | Trimestre

1, PRINGIPALES AVANCES DE LAS ACTIVIDADES Y/0 LOGROS ALGANZADOS

11 Durante & | Tnmestre del gjercicio 2017 fue aprobada la Evaiuacion anual del POI 2016, 1a misma que reporld un avance del 19%.5% en promedic de ias actividades
reglizadas por 1as unidades organicas

1.2 Se ernitieron 461 cerlificaciones de crédilo presupeesiario, o equivalente a S/ 27208 508 26 soles de Augsiro presupuesto asignado para el ejercioo fiscal 2017 por
toda fuente de financiarniento.

1.3 Se aprobaron 5 directivas enlre las cuales se encuentra la Directiva Procedimiento para fa proyeccion, suscnpeion y control de los acuerdos de uso temporal de los
ambienles de fa Biblioteca Nacional del Pani y Linsamiento para 2l otorgamianto de ios incentivos laborales otorgados a través del CAFAE de 1a BNP.

P
ELAS ACTIVIDADES

Demera en el registro de informacion documenlacion respectiva en el Aplicativo{ 3.1 | Se realiza el seguimientlo y supervision a las unidades orgénicas y se les

del POI. brinda la orientacion respactiva para fa ejecucion de los protesos para la
2.2 Recursos insuficienles para jos servicios necesarios para culminar con Ias 3.2 | Serealiza la pricrizacidn de los recursos ¥ se conlralan los servicios de
recomendaciones de INDECI de la Sede San Borja. manignimiento gue aseguren un aptimo funcionamiento de los equipos a fin

NCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se cumplid con la presentacion y aprobacion de! Informe de Evaluacion del PDI 2016. en el cual se concluye gue las unidades orgénicas alcanzaren un avance del
185.5% de sus metas programadas.

4.2 8e ha cumphido con las melas programatas de las areas que conforman la ODT en este periodo .
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FORMATC N° G6
MONITOREQ Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  AREA DE PLANIFICACION ANO: 2017
PERIODO: | Trmesire

1. PRINCIPAL

1.1 Fue aprobado el Informe de Evaluacién Anual de! POl 2016

1.2 Se obtuvo el Informe Técmico favorable de CEPLAN a la propuesla de PEI 2817-2019 de la BNP.

3.1 | Se coordina permanentemenie con lodas las unidades organicas y se les
onenta para la correcta programacion y regisiro de sus avances.

21 Damora en e registre de informacion e el Aphcative del POI y presentacion de
informes de monitorao y evaluacidn det POL.

4.1 Se cumplid con la presentacion y aprobarita del informe de Evaluacion del POl 2046, en ef cual e concluye gue las ursdades organicas alcanzaran un avance del
185.5% de sus melas programadas.

4.2 Fue presentada anle CEPLAN la propuesta de PE! 2017-2019 de la BNP, luego de las coordinaciones y modificationes a fa propuesta presenlada se recibié et
mfurme {écnico favorable requisilo previo a ia aprebacion del plan.
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FORMATO N° 06
MONITOREQ Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  AREA DE PRESUPUESTO ANG: 2017

PERIODQ: | Trimestre

1 PRINCIPALES AVANCES DE LAS ACTIVIDADES Y/D 10GROS ALCANZADDS

A Se cumplié con la emision de 1as resotuciones de aprobacion de las notas modificatorias de Ios 2 primeros meses del afio 2016, en fas fechas establecidas,
curpliendo con el cuadro de plazos de ejecucion presupuestaria.
1.2 Se emilireron 467 certificaciones de cradito presupuestario, io equivaiente a S/. 27 205,598.20 soles de nuestro presupueslo asignado para e! ajercicio fiscal 2017 por

toda fuente de financiamiento.

EJEC

3 PROPUESTAS DE MEDIDA CORRECTIVASAR
N

Algunas ceriiﬂcacwnes de crédlto presupuestano son sohicilados luego de Cnordmar con ias areas mvolucradas la apflcaClOﬂ de los procedimientos para

haber realizade la compra y/o serviciole cual ongina problemas an la {echa da fa emision de la certificacién presupuestaria para una mejor gjecusion.

Al primer trimestre nos encontramos can una ejecucidn del 18.99% del presupueslo institucional
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FORMATO N° 06
MONITOREO Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA: AREA DE INFRAESTRUCTURA ANO: 2017

PERIODO: { Trimestre

En la Actual geslion se esla subsanando las recomendaciones de indeci y defensa civil.

Se ha cuiminado con éxito la remodelacian de! techo de ta Piscina de 1a Biblioleca Nacionaf de! Pert,

Mo se ha tenido el recurse necesario para poder contratar los servicios para 31 |Se propone madianle informe N° 63.2016/BNP/OBT-RRS que se realice una

cubminar con las recomendaciones de Indaci de 1a sede San Borja. evaluacion al proveedor del servicio de mantenimienic de los ascensores

4.1

Se ha concluido las metas trazadas, se recomienda pader tenar un archivo digital de los antecedentes anteriores al aiio 2010.




FORMATO N° 06
MONITORED Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  AREA DE RACIONALIZACION ANO: 2017

PERIODO: | Trimestre

£l no uso de ias TIC's genera perdida de horas hombre, en las coordinaciones Se han desarroffado reuniones de trabajo con ias areas usuarias solo en

que se realizan con las areas vsuarias para la aprobacitn de la Normativa casos especiales, las demas coordinaciones se har desarrollado mediante o
4, CONCLUSIONES ¥ RECOMENDACIONES

4.1

L.os drganos de linea de ia Direccidn Técnica del Sistema Nacional de Biblictecas deben ser sensibiizadas para usar las TIC's en las coordinaciones para la opinidn
técnica de ios instrumentos de gestidn, asi como los Manuales de Capacitacian.
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| FORMATO N° 05
MONITOREO Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA: AREA DE PROYECTO ANG: 2017
: PERIODO: | Trimestre

VANGES DE LAS ACTIVIDADES Y/O'LO!

11 Se programaron 3 informes técnicos de seguimiento, 1os cuales fuaron emilidos & (me dia de cada mes considerando las acciones realizadas para el cierre de los
proyeclos a cargo de la BNP, las rugvas propueslas de inversiones y €l proceso e reglamentacion del Sislema Nacional de Programacidn Mullianual y Gestion de
inversiones {Invierte.pe}

2’ IDENTIFICACION DE PRINCIPALES PROBLEMAS PRESENTADOS EN LA1 3. PROPUEST
EJECUCION DE.LAS ACTIVIDADES

Ningin problema preseniado en la ejecucion de las actividades programadas

NGLUSIONES Y RECOMENDACIONES

De las 04 aclividades programatzs para el Area de Proyectos durante el ejercicio fiscal 2017, an el { Thmaslre se ejecutaron las metas de la primera actividad:
: Elaboracion de informes de seguimienio de Proyectos de lnversion.

4.2 Se recomienda cumplir con los planes de irabajo pactados para ejecutar as demds aclividades programadas en Ips meses previstos.
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FORMATO N° 08
MONITOREO Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD QRGANICA:  AREA DE ESTADISTICA E INFORMATICA ANO: 2017

! PERIODO: | Trimestre

f i Nejorar ef perfomance de el Area usuaria Auditona Interma

H

¢ 1.2 Bnndar reporie a la Oficina de Auditoria Interna, con referencia a acceso a la informacion publica ingresados desde el mes de seliembre del 2016 a febrerg del
presente ano.

% 1.3 Implemantacidn de cableads vy canaleleads de red en archivo central.

‘ 1.4 Actualizacion de inventario de activos e compuio

ENTIFICACION DE PRINCIPALES PROE 3. PROPUESTAS DE MEDIDAS CORRECTIVAS A REALIZAR Y/O

! UCION DE [AS ACTIVIDADES 'UNIDAD DRGANIC

2 241 Se encontrd infarmacion aimacenada de trabajadores que ya no [aboran enla |21 { Se depuro informacidn innecesaria en 1as computadoras afectadas.

trucién.

e i T

¢ S ¥ RECOMENDACIONES

g 4.4 Se realizo mantenimiento y formateo de las computadoras afectadas.

z

i
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FORMATO N° C&
MONITOREOD Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  OFICINA DE ASESORIA LEGAL ANO: 2017

' PERIODO: | Trimesire

24 La no asislencia de personal en representacion de otras areas a las reuniones | 3.1 ] Se procedi a la confratacion de profesionates para el apoyc aia

i de trabajo; {alla técnica en los equipos de coémputo ( han sido reformaleados Procuraduria Pdblica del Minisleno de Cultura, a efectos de eptimizar la
i 4.1 Es recomendable que las Unidades Organicas trabajen an cosrcinacion, a fin gue se pueda emibir opinidn en forma opartuna y correcta,

E Requenr a las areas la documentacion complsta y confiable a efectos de contar con elementos suficientes para emitr pronunciamientos legales debidamenle

sustenlados.
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FORMATO N° 06
MONITOREO Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  OFICINA DE COOPERACGION INTERNAGIONAL. ANO: 2017
PERIODO: | Trimestre

:DIDAS CORRECTIVAS
IDAD ORGANICA

E O
REALIZADAS POR1A

21 La coordinacitn con las areas y ia alia rotacion de direclivos en adminisiracion {31 | Se generan memos con fechas determinadas de respuestas. Se deja registro
v parsonal dificultan concretar reuniones que no asisten en las actas de reunidn,
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FORMATO N° C8
MONITOREC Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  OFICINA DE ADMINISTRACION ANO: 2017
PERIODO: | Trmestre

E LAS ACTEVEDABES YiOI OGROS

i1 SE HA CUMPLIDO CON FL PAGO DE LAS PLANILLAS DE PERSONAL ACTIVO, PENSIONISTA Y PRACTICANTE AL | TRIMESTRE 2017 SEGUN £,
CRONOGRAMA DEI, MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

1.2 | 5E HA LOGRADO CUMPLIR CON £tAS METAS FINANCIERAS PROGRAMADAS PARA EL { TRIMESTRE 2017

132 SE HA CUMPLIDO CON BRINDAR EL SERVICIO DE SEGURIDAD EN LA SEDE ABANCAY, SAN BORJA Y PERIFERICAS.

14 APROBACION DEL PLAN DE DESARROLLO DE PERSONAS 2017

15 EJECUCION DEL PRESUPUESTO AL | TRIMESTRE SEGUN LA ADGUISICION DE BIENES Y SERVICIOS EFECTUADO POR El. AREA DE ASASTECIMIENTO,
SEGUN LAS SOLICITUDES DE LAS AREAS USUARIAS

1.6 SE HA CULMINADO CON EL INVENTARIO DE BIENES MUEBLES DE LA ENTIDAD

1.7 | $E HA CUMPLIDD CON LA PRESENTACION DE 103 ESTADOS FINANCIEROS Y GOA SEGUN EL CRONOGRAMA CORRESPONDIENTE.

3 PROPUESTAS DE MEDIDAS CORRECTIVAS A REALIZAR
EALIZADAS POR LA UNIDAD ORGANIC:

2 DEN"E’[FICACE@N D RINCIPALES ?ROBLEMAS PRESENTADOS EN LA
EJECUCIC)N DE AS AC’Y?V]DADE

2.1 NO SE CUENTA CON UN ADECUADO SISTEMA DE PERSONAL QUE 3.1 JCREACION DE UN SOFTWARE ADECUADO PARA EL AREA DE

CONTENGA LA INFORMACION ACTUALIZADA, PERSONAL
22 LIMITACIONES EN EL ARPLICATIVO DE CAJA CENTRAL 3.2 | MEJORAR O ADQUIRIR UN SOFTWARE DE CAJA MAS EFICIENTE

23 NO SE CUENTA CON UN BUEN CLIMA LABORAL DEL PERSONAL ENLAS [3.3 |CAPACITACIONES PARA MEJORAR EL CLIMA LABORAL DEL PERSONAL
DIFERENTES AREAS DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION.

24 LGS DOCUMENTOS DE GESTION NO SE ENCUENTRAN ACTUALIZADOS 3.4 [ACTUALIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE GESTION

(RCF, MOF, CAP).
25 DEFICIENCIA EN LA ELABORACION DE TERMINGS DE REFERENGIA Y 3.5 | PROGRAMACION DE CARPACITACIONES EN CONTRATACIONES DEL
ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA ADGUISICION DE BIENES ¥ ESTADO PARA PERSONAL Y DIRECTIVOS QUE ELABORAN TERMINOS

41 MEJORAR LOS SISTEMAS CPERATIVOS DE LAS AREAS DE ABASTECIMIENTO, PERSONAL, CONTABILIDAD, TESORERIA, CONTROL PATRIMONIAL ¥
SEGURIDAD.

4.2 SE RECOMIENDA PROGRAMAR CHARLAS DE MOTIVACION AL PERSONAL CON LA FINALIDAD DE MEJORAR 1) DESEMPENO LABORAR Y CUMPLIR CON
LAS METAS TRAZADAS.

4.3 ELABORAR MANUALES DE PROCEDIMIENTOS PARA LAS AREAS DE PERSONAL, ABASTECIMIENTS, CONTABILIDAD, CONTROL PATRIMONIAL,
TESORERIA Y SEGURIDAD, A FiN DE AGILIZAR Y ORDENAR LA ATENCIGN DE EXPEDIENTES PROPIOS DE CADA AREA,

4.4 SE NECESITA CONTAR CON MEGANISIMOS DE CONTROL PARA UNA OPORTUNA ATENCION DE EXPERIENTES QUE CUENTAN CON PLAZOS
DETERMINADOS
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FORMATO N° 06
MONITOREQ Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  AREA DE TESORERIA ANO: 2017
PERIODOQ; | Trimestre

1A Incremente de {a recaudacian en ios diversos servicios que ofrece a Biblioleca Nacionat det Perd.

1.2 Aplicacion de las Normas Contables Tributanas y Financiaras sequn se de ef caso.

1.3 Se han jogrado cumply con las metas financieras programadas para el primer {rimesire.

1.4 Se han implementado medidas de supervision de los procesas madiante @ control concurrente, disminuyendo el riesgo de inconsistencia y/o eroras en ies

expedienles de gastos,

ENTIFICAGION DE PRINGIPALES PROBLEMA
ION DE I'AS ACTIVIDADES

21 Limitaciones con el aplicative de Caja Central. Capacitaciones que se ajusten a la labor desempediada en el drea.

2.2 Falta de programacion parmanenle para capacitacion al personal. 3.2 | Mejorar o adguirir un software de caja mas eficiente.

23 Ampliacidn de ambiente para una dislribucion adecuada del personai yla 3.2 |Una mejor dislribucion de los espacies en e drea.
documentacion.

4. CONCLUSIONES ¥

4.1 Cumplir con las Normas de Conlra! interno.

4.2 Trahajar dé forma integrada con las reas compromeldas en el proceso da aprebacién, revision y cancelacion de las ordenes de compra y servicios con ef objelivo de
legrar un resulado optimo,
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FORMATO N° 06
MONITOREO Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  AREA DE CONTROL PATRIMONIAL AND: 2017

PERIODO: [ Trmesire

SE CUMPLIO CON EFECTUAR EL INVENTARIO DE BIENES PATRIMONIALES AL EJERCICIO 2016 SEGUN EL PLAZO ESTABLECIDO POR LA
SUPERINTENDENCIA DE BIENES NACIONALES

SE CUMPLIO CON LA ASIGNACION DE BIENES DE BIENES AL PERSONAL{278 Y CAS) POR INGRESO, ROTACION, ASCENSO O PROMOCION,

DONACION DE BIENES EN DESUSO A LA SOCIEDAD TRAPEROS DE EMAUS

EJEC

UCION IBE LAS ACTIVIDADES

'REALazADAs POR

I.ENIQAD OREGANICA

2.1 DEMORA EN LA INSTALACION DE COMISION BE INVENTARIO 3.1 |EFECTUAR LA PROGRAMACION DEL INVENTARIO EN EL PLAZO
CORRESPONDIENTE, A FIN BE EVITAR LA DEMORA EN LA EJECUCION
2.2 DEMORA EN LA EMISION DE CERTIFICACION PARA LA CONTRATACION [3.2 [SE HA EFFCTUADO EL SEGUIMIENTO Y SUPERVISION PARA LA

DEL SERVICIO DE INVENTARIO Y ADQUISICION DE MATERIALES REALIZACION DEL INVENTARIO

4.1

SE RECOMIENDA QUE LOS REQUERIMIENTOS SOLICITADGS POR ELL AREA DE CONTROL PATRIMONIAL SEAN PROGRAMADOS Y ATENDISOS A TIEMPO

4.2 SE RECOMIENDA PROGRAMAR CHARLAS DE CAPACITACION AL PERSONAL DE LA BIBLIOTECA NACIONAL PARA EN EL ADECUADO USO Y GUIDADO DE
LOS BIENES PATRIMONIALES A 5U CARGO.

4.3 | ADOPTAR LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD CORRESPONDIENTES PARA EVITAR EL ROBO BE BIENES DE LA ENTIDAD

4.4 RECOMENDAR QUE EL AREA LEGAL EFECTUE EL SEGUIMIENTO PARA LA DETERMINAGION DE RESPONSABILIDADES EN FL CASO DE ROBO DE

BIENES DE LA ENTIDAD
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FORMATO N° 06
MONITOREQ Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  AREA DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS AUXILIARES ANG: 2017

PERIODO: | Trimestre

LOS F’F{%NCIPAL:S AVANCES Y LOGROS ALCANZADOS DE NUESTRA ACTIVIDAD SON LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE NUESTRA ENTIDAD AL

PRIMER TRIMESTRE. 5E LLEVO A CABO LOS REQUERIMIENTCS DE LAS DIFERENTES AREAS USUARIAS MEDIANTE LAS ORDENES DE COMPRA Y
SERVICIOS.

LOS PRINCIPALES PROBLEMAS EN LA EJECUGION ES LA MALA 3.1 |DEBE EXISTIR APOYC EN LA ELABORACION DE LOS TERMINOS DE

ELABORACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA Y LAS REFERENCIA Y LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS POR PARTE DE

LOS LOGROS ALCANZADOS DE NUESTRAS ACTIVIDADES FUERCN CPORTUNAS Y EN LA MAYOR BREVEDAD POSIBLE, SE RECOMIENDO QUE LAS
AREAS USUARIAS PIDAN A LAS AREAS ESPECIALIZADAS APOYO AL MOMENTO DE GENERAR LOS TERMINGS DE REFERENGIA Y LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS ESTO SERVIRA AL AREA DE ABASTECIMIENTO A AGILIZAR LAS ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES.
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FORMATO N° 06
MONITOREO Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  AREA DE PERSONAL ANO: 2017
PERIODO: | Trimesire

: £S5 AVANCES DE L d OLOBROS ALCANZADDS
11 PAGO OPORTUNG DE LAS PLANILLAS DE PERSONAL ACTIVO, PRACTICANTES Y PENSIONISTAS.

12 SE CREA LA PLANILLA DE ALIMENTOS POR CONSUMO, $& LOGRA PAGAR VACACIONES PENDIENTES, COMPENSACIGN POR TIEMPO DE SERVICIO,
SUBSIDIOS SEPELIO ¥ LUTO, BONIFICCACION POR 26 Y 30 ANOS DE SERVICIOS

1.3 [LOS INFORMES DE LIGENCIAS, BENEFICIOS SOCIALES,GESTION DE PENSIONES POR VIUDEZ Y GTROS SE HA FODIDO CONCLUIR HASTA LLEGAR AL
PROYECTO DE RESOLUCION SATISFACTORIAMENTE.

14 APROBACION DEL PLAN DE DESARROLLO DE PERSONAS- PDP-2017 (RDN N*049-2017-BNP}

1.5 CUENTA CON INFORMES ESCALAFONARIOS 80, CONSTANCIAS 18 ¥ CERTIFICADCS 11,

18 EJECUCION DE 01 CAMPASIA MEDICA PREVENTIVA DE 3 SEMANAS, EN CORVENIO CON ESSALUD PARA TRABAJADORES DE REGIMEN 276, CAS,
LOCADORES Y SERVICIO POR TERCEROS EN LAS ESPECILIADES DE (MEDICINA GENERAL+GINECCOLOGIA+ ODONTOLOGIA+NUTRIGION+EXAMENES
GENERAL).

17 EJECUCION DE EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES ANUALES A 152 TRABAJADGORES DE 1A BNP COMO PARTE DEL SERVICIO Y PROGRAMA DE
SALUD OCUPACIONAL.

1.8 EJECUCION DE 01 CAMPANA OFTALMOLOGICA PARA L.OS TRABAJADORES (MEDIDA DE VISION }

1.9 EJECUGION DE 01 CAMPARNA PARA EL BIENESTAR DE LA MUJER ( PREVENCION BE CANCER DE MAMA}- INSPECCION POR PERSONAL ESPECIALIZADO
EN SERVICIO DE TOPICO

2 FICACION DE PRINCIPALES PROBIEMAS PRESENTADOS EN

ADENTI 3:PROPLUESTAS D

EJECUCION VIDADES 11ZADAS POR }

2.1 NO SE CUENTA CON EQUIPOS INFORMATICOS (IMPRESORA Y 3.1 | PRICRIZACION DE CAPACITACIONES PARA EL ANO 2017,
FOTOCOPIADORA).

2.2 DEMORA EN LA ENTREGA DE INFORMACION A TIEMPO PARA EL 3.2 JVERIFICACION DE LA EXISTENCIA DE PENSIONISTAS EN
PROCESO DE FLANILLAS COORBINACION CON LA ASISTENTA SCCIAL

2.3 FALTA DE MATERIALES COWMO THOMNER, PAPEL BOND ETC. 33 {LA COMPRA DE MAS TONER E IMPRESORAS. DEBEMDS TENER

MATERIAL NECESARID PARA LABORAR.

24 NO SE CUENTA CON UN SISTEMA INTEGRADO DE PERSONAL QUE 34 |PRIORIZAR PRESUPUESTO PARA EL SERVICIO DE SEGURIDAD Y
PERMITA EMITIR LA INFORMACION SCLICITADA POR LAS AREAS. SALUD OCUPACIONAL

25 DEMORA EN LA EJECUCION DE NUESTRO PROYECTO RESCLUTIVC
POR EL AREA QUE LO EXPIDE.

2.8 LIMITE DE PRESUPUESTO Y APROBACION DE LOS EXAMENES
OCUPACIONALES PARA EI, RESTO DE TRABAJADORES, QUE ES UNA

—

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA INTEGRADO DE PERSONAL QUE SE ENCUENTRA EN PROYECTO.

4.2 SOLICITAR EL CERTIFICADD DE SUPERVIVENCIA DE LOS PENSIONISTAS EN COORDINACION CON LA ASISTENTA SOCIAL.

4.3 IMPLEMENTACION DE 1L0S EQUIPCS INFORMATICOS Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO PERMITIRA UNA ADECUADA IDENTIFICACION ¥ PRIORIZAGION
DEL PROBLEMA.

4.4 FORTALECER EL CLIMA LABORAL DE LOS TRABAJADORES.

4.5 SE SUGIERE CONTAR CON ESPECIALISTA DF SEGURIDAD OUUPACICNAL PARA LA BNP PARA CONTINUAR GON Bl PLAN ANUAL DEL 2017,
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FORMATO N° 06
MONITOREO Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UMIDAD ORGANICA:  AREA DE CONTABILIDAD ARNO: 2017

PERIODO: | Trimestre

SE PRESENTO L08 E5TADOS FINANCIEROS Y PRESUPUESTARIOS ANUAL 2016 EN LA PFECHA ESTABLECIDA, ASI COMO EL CONTROL PREVIO DE LOS

DOCUMENTOS FUENTES. ASIMISMO. SE PRESENTO EL COA-SUNAT DE ACUERDO AL CRONDGRAMA VIGENTE, SE REALIZO LOS ARQUEDS DE CAJAS

CHICAS,

SE A IMPLEMENTADO LAS RECOMENDACIONES DE LOS AUDITORES
DE LGS EJERCICIOS 2012 AL 2016.

SE SUGIERE LAS RECOMENDACIONES DE LOS AUDITORES DE
ACUERDO A LAS RECOMENDACIONES EFECTUADAS PARA EL

SE SUGIERE MAYOR CAPACITACION AL PERSONAL CONTRATADO VIGENTE A FIN DE MEJORAR LOS PROCEDIMIENTOS CONTABLES ¥
PRESUPUESTARIOS DE ACUERDO A LAS ULTIMAS NORMATIVAS VIGENTES.
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FORMATC N° 06
MONITOREO Y EVALUACION CUALITATIVA DE AGTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  AREA DE SEGURIDAD ANO: 2017

PERIODO: | Tnimestra

SUPERVISION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD EN TODOS LOS LOCALES DE LA BNP

1.2 MANTENIMIENTO ¥ RENOVACION DE EQUIPCS DE SEGURIDAD

SE ALCANZARON LAS METAS PROGRAMADAS

i
H
H
P
£
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UNIDAD ORGANICA:  OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y EXTENSION CULTURAL

FORMATO N° 06
MONITORED Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

ANO: 2017

PERIQODQ: | Trimestre

ES AVANCES DE LAS ACTIVIDADES /0 LOGROS ALCANZADOS

i1

A marzo 2017, 56 hiciercn en San Borja 24 eventos (14.20% de Ja programacidn anual). Ejemplos: exposicion "La escritura china en el Perd”, visilas guiadas a ia

exposicion “Sarhua Liaqta”. Homenaje a Leonidas Yerovi, Presentacion de la Biblioteca Virtual de fa BNP, Conversatono "Carnavales en el Perd”, Exposicion
"Simplemente Nicomedes”, ele.

1.2 A marzo 2017, hubo en Lima 12 evenlos {13 84% de la programacién anual). Ejemplos: Conversatonos "Gallinazos: aves sm migdo” y "Jesé Marla Arguedas
Rimanacuy”, Jemada "Vigmes Literarios”, Presentacion "Cabana: hislonz. ", Homenaje a Ghalena Vasguez. Fesbval "8 poetas en su tinta”, Exposicion "Breve hislona
de la historiets peruana”, elc.

1.3 Entre enaro y marzo de 2017, se han registrado 4024 personas (13.23% de Ia programacion anual), los que correspondan & los asistentes a los evenlos cuilurates en
la sade de San Borja

14 Enlre enero y marzo de 2017, se han regisirado 2520 parsonas {16.84% de lo programado anuaimente). los que corresponden a los asistentes a las actvidades
cuiturales y fos visitanles a la sede de fa Gran Biblioteca Poblica de Lima,

1.5 En marzo de 2017, se conté con la empresa News Monitor para el monitoreo de las nolicias de 12 BNP en medios de comunicacion. Los eventos mas difundidos
fueron: Presenlacidn de fa Bitholeca Digilay; Visitas guiadas 2 {a muestra “Sarhua Liagla®; Cicles de ¢ne "Hecho en Periy'; Homenajes 2 César Ramos. Lecnidas
Yerovi y Nicomedes Santa Cruz.

1.6 Entre enero y marzo de 2017, se han registrado 8869 ciudadanos informados (35.36% de la programacion anual), lo que corresponden a ios usuarios de las redes

NTIEICACION

sociales inslilucionales {Facebook y Twitter},

E PRINGIPALES PROBLEMAS PRESENTADDS EN LA

EJECUCION DE ACTIVIDADES
241 Limitaciones lécnicas en e Tealro "Marip Vargas Liosa™ y falta de alencion a fos Es importante coniinuar con fa modernizacion lécnica de los espacios
requerimientos ; Limilaciones presupuestates: jos RDR no revierien en el destinados a las aclividades de extension cultural. Efio va a implicar la pronta
2.2 Por las limitaciones sefialagas ain no hay una programacion cultural sostenida | 3.2 | Pronta atencién de los requerimientos técnicos por parte de la OA ; Se debe
en la sede de Lima |, Los vistantes no cuentan con malerial informativo incrementar ef incremanto del presupuesto y generar los mecanismos legales
23 Limitaciones técnicas y de seguridad de ios auditorios de la sede de Lima. AGn 3.3 | Se requiere el incremento de presupuesto para la imprasion de afiches,
sigue pendiente la elaboracidn de un expediente {écmco para el analisis giganiograftas. folletos, catélogos, eto., y es necesana ta adouisicion de una
24 Limitaciones presupuestales y técnicas para el disefio y elabaractdn de materiatf 3.4 [ Debe mcrementarse el presupuesto para la elaboracien del mateniat
unpreso y/o audiovisual referido a la historia, servicios y actidades de la BNP. informafivo sobre | sede hislrica de la BNP. Finalmente, se deben efectuar
2.8 Si bien es cierfo que se ha mejorade gt posicionamiento institucional, existen 3.5 [LaOlIEC debe efectuar ias gastiones del caso anle la ODT y la OA para la
carencias fogisticas para asegurar una mayor difusion de Jos servicios y atencidn de los requenmientos técricos refendos al tema de {a difusion. Al
2.6 En e! Facebook existen diversas cuentas elaboradas por diversas unidades 3.6 | Salo debe existirura cuenta instlucional en Facebook y Twiller,

organicas y salas de lectura de a Bibficieca Naciona! de! Perd.

Como un punto imcial se debe destacar el apoyo de fa Alta Direceidn a la organizacidn, ejecucion y difusion de las actividades culturales. en la medida fque effas
garantizan el posicionamienlo ¢e la Biblioleca Naciona! del Peni.

4.2 Es impresindible la modernizacidn tecrica de los espacies deslinados a fines cullurales, especialmente en la Gran Biblioleca Pablica de Lima. Del mismo modo, sa
hace necesario @ nclremento de alanzas estratégicas para a organizacion de eventos cullurales asi como el presupuesto corfespondiente.

4.3 Es importante que la BNP disefie y ejecute las estralegias necesanas para convertir 1os usuarios potenciales (asistentes a eventos culturales, usuarios de Facebook v
Twilter y visitantes) en usuarios reales (fectores de ia BNP).

4.4 Es impodante que la BNP disefie y ejecute las estrategias necesanas para incrementar el ndmero de visitantes y. sobre lodo. para posicionar &l patrimome histérico v
cullurat de la Gran Biblioleca Pablica de Lima,

4.5 Finalmente, hay que cansiderar la necesidad de que todas fas unidades organicas de la Biblivleca Nacional def Peri sientan como suyas ias actividades gue se

desarrafian en sus diversas sedes. Eilo contribuiria a una adecuada comunicacion orgarnizacional, fa cual es parte fundamental el procese de modetnizacion de fa
mslilucion.
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FORMATO N° 08
MONITOREQ Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  DIRECCION TECNICA DE LA BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERL AND: 2017

! PERIODO: { Trimestre

! 11 Se ha realizado la reasignacion def presupuesto y e} ordenamiento de! personal en ias distintas direcciones con el objetivo de maximizar las actividades internas de |a
i BNP. enfocados a la alencibn af publico usuario

DAS CORRECTIVAS A REALIZAR VIO
NID/

t 24 Falta de programacion en locadores, por no contar con presupueslos 31 Se coordino con la Oficina de Desarrollo Técnico para la asignacion de
H asignados. presupueslo. ¥ luego con nuestras direcciones para opbmizar eslos recursas.
o

: 41 Se estén realizando [os correctivos necesarios para opimizar nuestros recursos, aunque se astaré pidiendo adicionales de presupuesios para proyactos imporianies
que se aplicaran en 8l segunts frimestre,

{
{
:
4




FORMATO N° 06
MONITOREO Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  CENTRO BIBLIOGRAFICO NACIONAL ARO: 2017
PERIODO: | Trimesire

. LOG

11 Se ha puesto a disposicidn de los usuanios, y de la comunidad nacional e inlernacionat un total de 11,606 regestros de titulos que pueden ser visualizados a lravés del
caldlogo OPAC.

12 A parlir del mes de mayo y en coordinacion con las Unidades Organicas que lienen a su cargo la geston de las colecciones, la entrega de malerial es mediante
fistados o que permile que el proceso de entrega sea mas rapideo y fluido.

1.3 Se fogro descartar un tolat de 3,638 volumenes generando espacios en el depdsito para el mgraso de nuevo malerial

14 Se culming con 3 entrega de Ia Coleccion Pablo Macera al Centre de Servicios Eibliolecarios Espacializados.

1.5 Se culmind con fa | etapa de! procesamiento Léchico de las partiduras musicales, regisirandose en AbsysNET 4.726

1.8 Las actvidades programadas por las Direcciones Ejecutivas de acuerdo al POl 2017 han superado las matas.

PROPUESTAS DE MEDIDAS GORRECTIVAS A REALIZAR VIO
REALIZADAS POR LA UNIDAD ORGANICA

2. IDENTIEICACION DE PRINCIPALES PROBLEMAS PRESENTADOS EN L
EJECUCIONDE LAS'ACTIVIDADES;

24 Ei recojo no oportune del matenal procesado por las diferentes érgancs de 31 }Enmeérito al convenio con la SUNAT se vienen realizando Charlas sobre los

linea ocasiona la tugurizacién de las dreas de trabajo ded GBN. beneficios dei Proyecto Editorial.
2.2 La faita de lectoras de codigos de barras retrasa esta aclividad, ya que el 3.2 | Se han cursado los Memos N°123 y 132 -2017-BNP/CBN y a la Oficina de
personal liene que ingresarlc manualmente. Admirnistracion precisando la importancia da! Ejeculor Coaclivo,

23 Se debe impulsar {a dilusion de la Ley de Depdsito Legal a través de charlas 3.3 | Se viene trabajando en fas modificaciones de las Directivas de Donacionas y
presenciales o viluales, o en conjunto con ofras instituciones. Descarte.

2.4 Las Directivas de Donaciones y Descarte deben ser reformuladas, en
aplicacién de la Simplificacion Admistrativa

25 La falta de un Ejecutor Coactive imposibilita el cobro de mullas a tas Ediloriales
yue no hayan cumplido con ef Deposito Legal.

4.1 La Direccion General del CSBE debe identificar las colecciones que ain no estan registradas en ef Absysnet y derivarias para su debido procasamiento.

4.2 Conlinuar con la mejora de Ios sistemas informaticos de la DEDLIA.

4.3 Se de atencidn en el mas breve tiempo al requenmients del GBN de un Ejecutor Geactivo. o se busque los canales que permitan el cobro de Tas multas wnpuestas por
incumplimienio def Depdsito Legal.

44 Se asigne ef presupuesto necesano para el cumplimiento de las aclwidades programadas por las Direcciones Ejecutivas.
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FORMATO N° 06
MONITOREO Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  DIRECCION DE DEPGSITO LEGAL, ISBN Y ADQUISICIONES ANO: 2017

PERIODO: | Trimestre

De la Gertificacion del Cumplirmiento de la Ley de Deposilo Legal, se fogrd el 17% de ta meta anual razads. migniras que para ef | irimestre del 2017, sa logra el 68%.

1.1

2 De Ia Fase Instructora del Procedimiento de Imposicion de Sancidn de Muitas, se logr el 33% da lo proyectade para el afio, mientras que para el | iimestre del 2017,
5@ logro el 132%, es decy, 1a mets fue superada en 32%.

1.3 Respeclo 2 fa Adguisicion de Material Bibliografico y Documaental, en et | trimestre del 2017, se fogrd ef 125% la meta, mas del 25% de lo asperads. Asimismo, de la
proyeccidn anuat se logrd et 31%.

14 De la Generacion de Codigos 18BN, se togrd e 93% de fa meta propuesta para ef | tnmestre def 2017. Mientras que de fo proyectado anualmente, se logrd el 23%.

1.5 De 1a Inscnipoion ai Registro de Proyecto Editonal y expedicion de Constancias de Registro, se logrd el 147% de la mela proyeclada para el { irimestre del 2017, es
decir, se superd la meta en 47%. Mientras que anualmente se logrd el 37% de lo esperada.

1.6 De ta Cerlificacion de Verificacion de Gaslos para Remtegro Tributario, se logro e 287% de la meta anual trazada. mientras que para el | rimestre del 2017, se logré

et 72% de lo proyectado.

21 E143% del personal de la DEDLIA, se encuentran bajo la modalidad de 3.1 | Se cursaren las respectivas convocalorias de personal bajo la modalidad de
coniralo de Locacién de Senvicios, siendo necasario s4 cambio a Contratacion Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) a las oficinas

2.2 Se requiere conlar con un servicio de mensajeria que efectie notificaciones 3.2 | Seretomaron las conversaciones con fas unidades organicas competentes, a
conforme a lo eslablecido por fa Ley N° 27444, Ley dal Procedimiento fin de lograr una revision de las condicionas de conlraio def servicio de

2.3 Los sislemas informaticos de {a Direccion de Deposito Legal, ISBN y 3.3 }Se mantiene comunicacidn continua con la Oficina de Dasarrolio Técnico
Adyuisiciones no estan integrados, io que genera duplicidad en el ingreso de (Area de Esladistica e Informatica) para ef desamollo de nuevas opciones a

24 Es necesano reforzar los lazos de cooperactin con las municipalidades 34 | Afin de difundir la Ley de Deposito Legal, el personal de esta Direccion
provinciales, a fin de buscar nuavas opiongs para efectivizar fa Ejeculiva, viene parlicipando en diversos evanlos como ponentes en temas

2.5 Es necesans reformar 1z difusion de Ja Ley de Deposito Legal, a través de 3.5 | Se encargd a los equipos de trabajo de la DEDLIA, la elaboracion de
charlas presenciaias o virnuales a nivel nacional, hacendo uso exlensive de fas propuestas de modificacién de 1a Ley de Deposito Legal y de otros

4.1

Es preciso actualizar la Direchiva N° 013-2005-BNP/CBN, Qtorgamiento del Certificado Provisional y Expadirién del Certiicado de Depésilo Legal en la Biblioleca

Nacional del Perd, aprobada por RON N° 122-2005-BNP, del 04/07/2005, a fin de inciur las modificacionas contempladas por la modificatoria: Ley N° 30477,
publicada ei 09/06/2018.

42 Gestionar la contratacién de personal bajo la modalidad CAS, con la finalidad de poder atribuir responsabiidad adminislrativa funcional, civil yio penal. por las lareas
y lunciones asignadas. considerando el impacio econdmico que generan {as decisionas y resoluciones tomadas en aplicacion de [as leyes de Depdsito Legal y dal
tibro.

43 Incrementar ta recaudacion por concepte de aplicacén de mullas para jos infraclores de ia Ley de Dapdsio Legal.

4.4 Es necesarno conlinuar con el desarrollc de nuevas aplicaciones pare ef Sistema Inlegrade de Procedimientos Administrativos DEDLIA (SIPAD). & fin de automatizar

ios procesos manuales de la Fase Instructora del Procadimiento de Imposicidn de Sancian de Mulias, asi como, para & conirol de documenios sdministrativos de fa
Giraccion Ejecutiva.
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UNIDAD ORGANICA;

FORMATO N° 06

MONITOREO Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

DIRECCION DE REGISTRO E INGRESO

ANOQ: 2017

PERIODO: | Trimestre

Descrpoidn aulomatizada del malenai bibliografico. an asta activdat se coorging con fa Rireccion General el cambio de melodologia por lo que actugimente 105

1.1
calalogadores realizan el procesamiento bibliografico complate, habiende superado las metas programadas para el presente lrimestra,

1.2 Registro automatizacio de ejemplares en base de dalos, esta actividad fue realizada por ef personal calalogador, ya que por medio del depbsito legal se recibiaron
muchas reimpresiones de titulos que ya se encontraban en la base de datos. por lo fue correspondia agregar sclo ejemplares dentro de regisos ya exislenies.

1.3 Conlro! de auloridades onomasticas en base de datos, para esle timestre se puede evidenciar &l incremento en la productividad de cada achvidad debido lambién al
incremento de personat v al cambio de metodologia de rabajo, &1 control de autoridades no es ajenc a esto, por 1o que se ha superado la meta propuesta para g
presente trimaslre.

1.4 Sistematizacion preliminar del malerial bibliografico para su procesamiento técnico, esta aclivdad es realizada por et personal técnico, tal actividad depende de fa

cantidad de material que ingresa por la medalidad de depdsito legal

, 5& ha cumplido con 1a meta propuesta para el presenie tnmestre.

IDENTIEICACION.
N

DE PRINGIPALES PROBLEMA
S ACTIVIDADES

2.1

Durante este trimestre se incrementd el personal a cargo de esta aclividad por

Esla direccion asignd semanalmente a un catalogador con experiencia, para

lo que se detectd errores ai momento de reafizar e! {rabajo de catalogagién. capacitar y absolver dudas del personal nuavo de lal manera que fa
22 Se delectd que hubo un increments en el ingreso de ejemplares bajo la 3.2 }Al detectarse al incremento de reimprasiones por ta modalidad de deposito
medalidad de depésilo legal debido al ncremento de las rempresicnes legal se asignd esla actividad también a los catalogadores de tal manera que
2.3 El incrementc de personat ha incrementado los registros de auloridades 3.3 | Encuanio a fas auloridades onomésticas se asignd a un personal mas a
onomasticas por lo que es necesario asignar esta actividad a una persona mas medio tiempo para apoyar dicha actividad y manlener actualizado el registro
2.4 Durante este lrimesire ha disminuido la cantidad de material que ingresa por 3.4 | Abdisminuir la recepcion de materiales por depdsito legal, se empazd ha

depasito fegatl, por lo cual ef personal ha dado pricndad a la recapeion del

recibir ¢i malerial que ingresa bajo la modalidad de ISBN, realizando en ellos

4.1

Esta dirgccion viene trabajando de manera coordinada con todas las direcciones de! Centro Bibliografico, cumpliendo con las aclividades asignadas por la Direccidn

General, durante esle pimer trimestre se ha logrado cumplir v superar lodas fas melas propuestas para ef presente timestre.
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FORMATO N° 06
MONITOREQ Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  DIRECCION DE TECNOLOGIA BIBLICTECARIA ANG: 2017

PERIODQ: | Trimestre

11 En el | Trimestre fa actividad "Procesamiento aulomatizado de malenal bibliografico y especial” ha superado la meta programada. Se programsé el procesamiento
técnico de 43560 registros, se ejecuto 10245,

1.2 En &l | Tnmeslre ia actividad "Registro automatizado de volumenes en base de datos™ ha superado la mela programada. Se programe el registro de 13500 flams, se
ejecutd 25434,

1.3 E£n el ] Trmestre fa actividad "Controf de autoridades de matenas y geograficos” ha llegado a la mela programada. Se programs fa normatizacién y validacion da 540
asientos de auloridad, se ejecuid 751,

14 £n et | Trimestre la achvidad "Control de calidad y moniloreo de los regisiros bibliogréficos en fa base de datns” ha superado la meta programada. Se programd el
conirof de calidad de 4358 registros, se ejeculd 12083,

1.5 En el | Trimestre la aclividad “Sislematizacién final del matenal bibliografico y espacia! para su puesla en valor” ha llegado a ta mela programada. Se programs la
istematizacion de 13500 itemns, se ejecuto 14218,

18 En el | Trimestre se alendido la 1202 solicitudes del servicio de "Catalogacion en ia fuente”. Se programd fa ejecucidn de 380 catalogacicnes.

3 PROPUESTAS DE MEDIDAS CORRECTNﬁS A REALIZAR Yo
REALEADAS POR LA UN[DAD RGANIC

2.0 Acmm E REMCEPALES ROBLEMA PRESENTADDSEHLA
EJECUCION D DE LAS AC‘I’IVIDADE :

21 No se cuenta con la canlidad suliciente de lectoras de codigos de barra, 3.1 |Desde ef mes da marzo ya no se imprimen fichas lopograficas lo cual ha
permilido agikzar 1a entrega del material procesado a las dreas encargadas de

3.2 | Seviene cumphendo con el procesamients técnico def matenal bibliografico
que ingresd por depdsito legal en afos anteriores y que se tenia pendignie

3.3 |Reguerimiento para la compra urgente de Jectoras de codigo de barras a fin
de agilizar el registro y evilar errores en la digitacion de los cédigos en Ja base

4.1 Todas las actividades programadas por ésia direccidn para el | trimestre han cumplido las metas propuesias, por ello, es necasario mantener durante este afio el
misme numers de parsenal por locaidn de senicios a fin de cumplir con lo programado en ef PC 2017

4.2 Se ha incrementado fa produccion de los registros bibliograficos en la base de datos fo cual ha permitido poner a disposicion de los usuarios de fa BNP un gran
numero de publicaciones que ingresaron por depdsito legal
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FORMATO N° 06

MONITOREQO Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIMIDADES

UNIDAD ORGANICA:  DIRECCION DE PROYECTOS ESPECIALES

ANO: 2017

PERIODO:; [ Trimestre

11 "Procesamients avtomatizado de colecciones (monografias)

* No se ha superado la meta debido 2 que el personal se epcuentra realizands ofra actividad.

1.2 “Actualizacion de registros del material bibhografico de Fondo antigus” No se ha superado la meta.

13 "Conirof de calidad y moniloreo ..." No se ha superado la meta debido a que el parsonal se encuentra realizando otra actividad,

14 "Registro de ejemplares en la base de datos. .” No se ha superado la meta dabido a que el perscnal se encuentra realizando otrz achvidad,

1.5 “Sislematizacidn completa del materal " Actividad que ha superado en mas de 200% Ia meta programada en el PO{

18 “Catatogn de Libros Devuelos por ¢l Gobierno de Chile” Estd actividad se tiene programado cutminar en el mes de octubre, acluaimente ef catalogo se encuenira

avanzado en un 30%

1.7 "Procesamiento automatizado del matevial especial...” Actividad que ha superado gn mas de 150% la meta programada en e PO,

DORGANICA

"Procesamiento automalizado de colecciones {monografias)

" El personal s
encuentra apoyando a fa DERI en el procesamienio del material ingresado por

"Catalogo de Libros Devuelios por ef Gobiemo de Chile” Actividad que se esta
desarroliando segin cronograma de actividades.

2.2 "Actualizacion da registros del malerial bibliografico de Fondo antiguo™ Ne se
han vbicado muchns maleriales considerados como Fendo Antgue dentro de

“Regislro de ejemplares en ja base de dalos...* £l personal de la DEPE
empezard a realizar esla actividad a partir del mes de mayo.

23 "Control da calidad y monitorea " Bl personal se encuentra apoyando a la

DERI en al procesamienle dal material ingresado por Depésito Legal.

"Procesamento aulomalizado de colecciones (monografias). . “ £l personal
de fa DEPE empezara a realizar esta actividad a partir def mes de mayo.

24 "Reqgistre de ejernplares en la base de datos. " El personal se encuentra

apoyando a ia DERI en &l procesamiento del material ingresado por Bepdsite

"Actualizacidn de registros del matenal bibliografico de Fondo anfiguo” Se
@sté realizando |a ubicacion y recuperacidn de este material en otros

25 “Catdlogo de Libros Devueilos por el Gobierno de Chile” Esta aclividad sonsta

de 3 etapas, aclualmenie nos encontramos ejecutando ta 1ra etapa.

"Conirel de caiidad y monitorec " Se ha procedido & que todo el personal
de la DEPE que no apoya a ia DERI. realice esta actividad,

4 CONCLUSIONES Y RECOMEMDACIONES

A1 "Sistemalizacion complela det material . " Continuar con 1a metodologia de rabajo.
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UNIDAD ORGANICA:

FORMATO N° 06
MONITOREO Y EVALUACION GUALITATIVA DE ACTIVIDADES

CENTRO DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS ESPECIALIZADOS ANO: 2047

PERICDO: | Trimestre

210
EJE

11 Sa ha Iograde ia suparvisidn y verificacion del cumplimienio de la programacion de las direcciones ejecutivas a cargo de fa gestion del patnmonic a través de la
dirgcoion de Preservacion y Conservacién, Biblioleca Viral, Servicios e Invesligaciones Bibliograficas y Palrimonie Documentat Bibliografico.

21

Falta de capacitaciones en &l personal para un mejor desarrollo de sus
aclividades

Se han propuesto desarrollar cursos para capacitar al personal del drea. Se
han desarrotfado reuniones para mejorar las capacidades del personal.
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FORMATO N° 06
MONITOREO Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  DIRECCION DE PATRIMONIO DOCUMENTAL BIBLIOGRAFICO ANO: 2017

PERIODO: 1 Trimestre

1. PERITAJE DE BIENES DOCUMENTALES BIBLIOGRAFICOS:

11
Se alcanzd 3 informes

12 |2 CONTROL DE EXISTERCIAS DEL PATRIMONIO DOCUMENTAL BIBLIOGRAFICC
Se alcanzo 81567 registros.

1.3 |3 ORGANIZACION Y CUSTODIA DEL PATRIMONIC DOCUMENTAL BIBLIOGRAFICO
Se alcanzé 41785 regislros

1.4 [ 4. VALORIZACION DEL MATERIAL DOGUMENTAL BIBLIDGRAFICO

Tasacion de colecciones se alcanzo 1000 regisiros.

2, IDENTIFICACION DE PRINCIPALES PROBLEMAS
1

RESENTADOS EN

VIDADES

21

« Reduccion de prasupuesto para compra de materiates de trabajo e insumos. | 3.1 {. Priorizar el apoyo a los diferentes Organos de Linea, para que puedan
- Reduccion de presupuesio en la conlratacion de personal de apoyo. cumplr con las metas propuestas en el Plan Cperativo Inslilucional.

4.1

Ampliar el presupuesio correspondiente a esla Direccin para Ia contratacion de personal y equipamiento en pro de la ejecucidn de las actividades

4.2

Capacitar al parsonal en materias correspondienles al patrimenio bibliografico documentat,
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H

UNIDAD ORGANICA:

FORMATC N° 06

MONITOREC Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

DIRECCION DE SERVICIOS E INVESTIGACIONES BIBLIOGRAFICAS

ANO: 2017

FERIODO: 1 Trimestre

11

Las aclividades de registro de usuarios, consulta de documentos, reprografia y servicios de consulla remota han alcanzado satisfacteriamente fas melas estmadas

para el Inmesye |

1.2 Ourante ef pnmer tnmeslre del 2017 se ha Iogrado atender a 3644 usuanos, faciitando un total 6903 documentos, superando las airas obienidas en el phmer
tnmesire del aio antericrfusuarios: 2942/ consullas: 5429}

1.3 Los servicios de consulta remota han superado en 65% las metas estimadas para el Trmestre | del 2017.

14 Durante el pnmer lrimestre det 2017 se han realizado tres muesiras bibliograficasen fas safas de lectura de la BNP, las que han permitido brindar visibilidad a

EJECU

diferentes secciones de fa coleccidn vy al misme tiempo difundrr @ concepte d epatrimonio documental.

3 _PRO?UES‘!'AS DE MEDIDAS CORRECTNAS A REAL?ZAR L
NIC

inconvenientes con la dlspomb\hdad de determinades mateniales bibliograhicos.

Gesliones con la DEPDB y CBN parz Ja ubicacion de los materiales

21 3.1
Situacion gue genera msatisfaccion en los feclores. documentales no disponibles a fin de ponerios al servicio a ia brevedad

2.2 Resistancia de 105 leclores a cumplir con las disposiciones y normas de ingreso [ 3.2 | Sulicitud de evaluacidn de factibiidad y disefio de guardarropa general en el
a las salas da leciura (uso de casilleros. mpreso sin objetos personales) prnimer piso del edificio institucional.

23 Insufitiente personal para el soslenimiento del servicio de atencion en la salas [3.3 [ Requenmienlo de personal CAS para cubnr las necesidades del servicio de
de iectura. atencidn en las salas de lectura.

2.4 Alta incidencia de reclames debido a los requisitos pasa la oblencidn del camé | 3.4 | Presentacion de proyecio de actualizacian del Reglamento de servicios,
de invesligador. flexibilizando los requisitos para la obtencién del came de invesligador,

25 Sistema de casilleros deficiente. 3.5 | Disefio de materiales de difusion sobre las normas de ingreso a las salas de

. lectura.

26 Deficiencias del sistema de seguridad electrénico para of control de la salidade | 3.6 | Requerimient de mantenimiento del sistema de seguridad {antenas) y
libros de {a sala de leclura (antenas y flamentos de seguridad). solicilud de adquisicion de filamantos de seguridad.

27 La obsolescencia de los equipos feclores de microfilms generan constantes 3.7 | Solicitud de adquisician de nuevas maguinas lectoras de microfilms.

quejas enire los usuarios mvestigadores, quienes muestran su inconformidad
-

41

Burante el Trimeslre | se han alcanzado las metas propuestas en el POl 2017,

42 Existe 1a necesidad de aselerar la actualizacion del reglamento de servicios de lactura en salas de invesligadores

43 Urge disefar, implementar y unificar e sistema de casilleros de fa BNP,

44 Es indispensable redisediar la Sala del usuaris que permita una maximizar e! funcionamiento v 1a utilidad de los espacios, brindado a 05 lectores espatios agragdables
para 5u alengidn

4.5 Es recomendable renovar el mobiliario de las salas de leclura (sillas, médulos de referencistas) con el objetivo de brindar comedidad a lps lectores Yy renovar la
imagen de la BNP,

4.8 Es urgenle fa adguisicon de maguinas tectoras de microfifms.
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FORMATO N° 06
MONITOREQ Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  DIRECCION DE PRESERVACION ¥ CONSERVACION ARO: 2017
PERIODO: | Trimesire

T PANCIPALES AvancR:

1.1 Hemos cumpldo con fas metas dentro de lo programado. El monilerec medic ambrental de depdsitos es constante. Segumos con 1a reproguccion del patrimenia con
fings de preservacion; a o que sumamos fa elaboracion de medios de proleceidn y supervision del almacenamienlo de los materiales, ademas la fecuperacion de
documentos afectados detericrados.

TAS DE MEDIDAS CORRECT!
POR LA URIDAD ORGANICA

ZADA

21 La retraso en la provision de insumos importades. impacta en iz atencidn 3.1 |El area de compras debe geslionar la atquisicién de insumos con mayor
regular de algunas actvidades, anlicipacion, para evitar que nos quedames sin stock.

4 CONGLUSIONES Y RECOMENDACIONE

41 Para el ane 2017, disponemss de menps presupuesio en relacién al afio anterior; esto puede impactar en el mediano plaze en {a atencion de actividades. Conviene
que se valore [a labor de esta Direccion, que conlribuye al cumplimiento de la principal mision de la BNP: conservar el palnmonio bibliografico documental.
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FORMATO N° 06
MONITOREO Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  DIRECCION DE BIBLIOTEGA VIRTUAL ANO: 2017
PERIODO: | Trimestre

{ PRINCIPALES AVANCES DE LAS ACTIVIDADES Y10 LOGROS ALCANZADGS

i1 Culminacién del Sislema de Descripcion Digital y ef nuevo Portal Web de Biblioleca Digital,

Evento en el audilorio Mario Vargas Llosa para la presentacidn nacional, de las platafermas tecnologicas anteriormente mencionadas. el cua! fue inavgurado por la

Direceion Nacional y el presidente de 1a Comisidn de Culiura det Congreso
o

2. IDENTIFICACION DE PRINCIPALES PROBLEMAS PRESENTADOS ENLAI 3
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES :

3y 5afos,

21 | Las camaras de fos escaneres ATIZ, tienen por 1o minimo en anliguedad entre { 3.1 | Falta de un servidor dadicado a las plataformas web de Bibliolzca Degital,

para ne colapsar por la masiva concurrencia de lectores digilales. Realizar la

Se recomienda, al renovar las cmaras y teniendo operatvo al 100% los 1) escéneras planetarios ATIZ, tener &l suficiente parsonal para uso de estos equipos, y de
esta manera aprovechar al miaximo el polencial de esle hardware, ya que con el liempo fue pase todo equipo se devalia y liende a faliar,

H
H
i
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FORMATO N° 05
MONITOREO Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA: HEMEROTECA NACICNAL Ao 2017

PERIQODO: | Trimestre

Debido a fa realizauién del Proyecto Verificacion, Invesligasion y Registro de las publicaciones penddicas reribidas por denacién para descarte o comptletar fa

11
caleccion, se lograron superar ampliamenle las metas anuales de la actividad Investigacién Hemeragrafica y Seleccidn y listado de ejemplares para descarte.
1.2 En promedio las direcciones ejecutivas que conforman la Hemeroteca Nacional lograron cumplir sus melas programadas y en algunos casos eslas fueron superadas,

{05 espacios en los deposilos son insuficientes. se preve que en un pericdo de [ 3.1 | Priorizacion de aclividades y recursos a fin de cumplir con las funciones

21
ires afios colapse su capacidad. encomendadas.
2.2 {imitado presupuesto io que ha llevado a la reduccidn de las metas de aigunas

Actividades.

Se han pricrizade los recursos con que cuenta la Hemeroteca MNacional a fin de cumplir con las funciones encomendadas.

4.2

Se requiere una pronta solucidn al problema de los espacios en los depositos,
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UNIDAD ORGANICA:

FORMATO N° 08
MONITOREO Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

DIRECCION DE SELECCION Y ADQUISICION HEMEROGRAFICA

ARO: 2097
PERIODO: | Trimesire

1.1 A traves det Proyecto Verificacion. investigacién y registro de las publicaciones periddicas recibidas por donacién para descarte o completar coleceion, se logro
cumplir y superar amplamente la mela anual de INVESTIGACION HEMEROGRAFICA DE DONACIONES y RECIBIDAS v la actividad 6 SELECCION ¥ LISTADOS

DE EJEMPLARES PARA
DESCARTE.

Cumplimiento de 1555.20 % sobre Ia meta anual de INVESTIGACION HEMEROGRAFICA DE DONACIDONES RECIBIDAS,

Cumplimiento de 3754,06% sobre la meta anual de SELECCION Y LISTADOS DF EJEMPLARES PARA DESCARTE.

2. IDENTIFICACION DE PRINCIPALES PROBLEMAS PRESENTADOS EN LA| 3
EJECUCID

DELAS ACTIVIDADES

2.1

La aclividad de compra gue gesliona la DESAH no liene un tiempo probable de
ejecucién dado que esta sujelo a la oferta de Witulos del mercado editorial y de

Se viene agilizado el procedimiento de compra con ayuda de 1z Direccion
Técnica a través de 1a Direccion General de fa Hemeroleca Naciona!

22

Acotar que una vez realizado el acuerdo de compra & tramite poslenor para el

4. CONCLUSIONES ¥ RECC

pago al provesdor 25 muy larto poniandd en nasgo la ejecucion de la compra.
= PETR tts

4.1

Se espera gue el drea de administrativa agilice los tamiles y se adquiera 1as publicaciones periddicas propuestas para ja compra,
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UNIDAD GRGANICA:

FORMATO N° 08

MONITOREC Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

DIRECCION DE PROCESCS TECNICOS HEMEROGRAFICOS

ANOQ: 2017
PERIODO:

| Trimestre

1) Implementacion de encuadernaciones fisica y en el Software ABSYSNET.

1.2 2) Implementacidn de los e6digos de barra para of control de drarios y revista, Actividad nueva da esta Rireccion

1.3 3) Cumplimiento satisfactorio de las metas del Flan Operativo Institucional.

14 4) Capacitacion al personal de Direcoion de Seteccion y Adquisicidn Hemerografica.

2, IDENTIFICACION DE PRINCIPALES PROBLEMAS PRESENTADOS EN LA| 3. PROPUESTAS DE MEDIDAS CORRECTIVAS A REALIZAR YIO

ESECUCION DE LAS ACTIVIDADE!

| REALIZADAS POR L'A UNIDAD ORGANIC

1) La Actividad de Indizacion Analitica se dwvidié entre el Personal de la

21 1) Desplazamienlo de un personal a la Bireccion de Seleccion y Adquisicion 31
Hemerografica que afecte las estadisticas de la actividad de indizacion Direccion de Pracesos Técnicos Hemerograficos, sin descuidar sus
2.2 2} Fallas en el software Absysnet. 3.2 |2) Se luvo constante comunicagion con el &rea de informatica y la empresa

Baratz, para la solucion de las fallas en e! software Absysnel.

1) se cumplio con fa implementacion del codigo de Barras para el conirol de diaros y revistas.

4.2

2} Se cumplié con las melas de cuatro aclhvidades; sin embargo, la quinta actividad de Indizacién Anatitica, no se pudo legar por ef desplazamiento del persanat,
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FORMATO N° 06
MONITOREQ Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  DIRECCION DE SERVICIOS HEMEROGRAFICOS ANO: 2017 :
PERIODO: | Trimestre H

11 1.1 En coordinacion con DESAH, se solicitd la compra de Fuente Académica Premier de Ebsco HOST (base de dalos). Esta base de datos pondra al servicio de los
usuarnios iInvesligadores de la Biblioteca Nacional del Perd articuios a texlo complato provenientes de mas de 1400 tiulos de revistas académizas mullidisciplinanas
en diverses idiomas.

1.2 2.1 Puesta en valor Se logrd parlicipar en das (02) Exhibiciones organizadas por 1a Oficing de Imagen con publicaciones perodicas y con dos guias hemerograficas
elaboradas exclusivemenle para estos evenios. Estas parlicipaciones continuaran a (o largo de todo el afio como aclividad permanente.

1.3 3.1 Se viene implementando et uso def madulo Circulacidn AbsysNET en el servicio de Sala de Hemeroteca.

IDENTIFICACION DE FRINGIPALES PROBLEMAS PRESENTADOS £N LA RECTIVAS AREALIZAR ¥j
EJECUGION DE LAS ACTIVIDADES GANICA

21 2.1 Plan Operalivo aprobado con retraso por QODT, no se conocia el 3.1 3.1 Les aclividades programadas en el Plan Operativo fueron distribuidas E
presupuesio real con que se contaba hasta el mes de marzo del 2817. No entre el personal para fidelizarlos en el desarrollo de las mismas. Asimisms, ;

2.2 2.2 Durante los meses de enero y febrero el proceso de recepeidn sufnid 3.2 132 Es necesario proponer modificaciones al PO 2017 para ingluir of :
modificaciones debido a la implementacion de sodigos de barras y nimeros de desarrollo de proyectos que aliendan los trabajos pendientes con las

23 2.3 Se reitera la necestdad de contar con mas ambigntes para ef 33 |3.3 Eldesarrolio de las aclividades de! Plan Operativo y &l manejo del b
almacenarniento de las publicactones periddicas. presupuesto fue coordinado de forma constante con ia Oficina de Desamolio ;

41 4.1 Se reilera que la bissqueda y recuperacion de informacion en sala de hemeroteca esta siendo afeclada por la escasa catalogacion analitica existente en & QPAC
de la BNP.

4.2 4.2 Se reitera [a necesidad de buscar soluciones & la problemitica del escaso espacio dispenible en los repositonios de la Hemersteca Nacional.

[EENE—
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FORMATO N°® 08
MONITORED ¥ EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO BIBLIOTECOLOGIGO ARO: 2017

PERIODO: | Trimestre

De manera conjunta con las Direcciones Ejecutivas def Centro de Investigaciones y Desarrollo Bibliotecolfgico. se prepard fa propuesta de actividades para e POI.

Esta propuesta fue presentada y sustentada ante la Direccion Técnica de la BNP.

1.2 Se realizd Ta adguisicién e instalacion da un equipo de aire acenticionade para 1a oficina def Centro de Investigaciones y Resarrolio Biblisteceldgico. ubicada en el
cuaro nwvel de 1a sede San Borja.

1.3 Se contraté un personal de apoyo para la clasificacion documental del archivo de gestion del Centro de investigaciones y Desarrollo Bibliolecoldgico y para su

transferencia al Archive Cenlral de ia institucion.

EJEC

DENTIFICACION DE PRINCIP
UCION DE LAS ACTIVIDADES

21

Demora de parte de ios dryanas de apoyo y aseseriz para la atencion de las 3.1 | Se realizaron reuniones de coordinacién con ios trgancs
soficiiudes realzadas por las unidades organicas def Centro de Investigaciones de asesorla y apoyn, con el objetvo de resolver las dudas o consulias

41

Es imprescindible que los érgancs de apoyo y asesoria atiendan de manera oporiuna las diferentes solicitudes realizadas. Esto facilitara el cumplimiento de las

funciones inherenles a cada unidad organica, asi como Ia ejecucion de aclividades y metas propuestas en al POL

PE——
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FORMATO N° 06
MONITOREOD Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  DIRECCION DE INVESTIGACIONES EN BIBLIOTECOLOGIA Y GIENGIAS DE LA ANO: 2017

INFORMACION

PERIODO: i Trimesire

Se han preparado las dos primeras charlas de abrit y mayo, Asimismo, se han definido las charlas a realizarse durante el primer semestre.

1.1

1.2 $e ha iniciado fa tarea de actualizacién del lexto de enlrevistas a bibliolecélogos peruanos.

13 Se ha praparado y alcanzado una propussta de cronograma e indite de publicacién, la misma que esta en continua revision. Asimismo, se ha instalado el software de
Cpen Joumat Systems, plataforma para Fénix Digilal.

1.4 Se esta preparando una propuesta de una seccion de investigacion bibliolecologica para ser inciuida en el porial web inslilucionat.

2, IDENTIFICACION DE PRINCIPALES PROBLEMAS PRESENTADOS EN.LA| 3. PROPUESTAS DE MEDIDAS CORRECTIVAS A REALIZAR ¥/0

EJECUCION DE LAS ACTIVIDADE

REALIZADAS PO

UNIDAD ORGAN

21

Elretraso en ia aprobacién del PO! 2017 y la comunicacion del presupueste 3.1 | 1. Ninguna.
definitivo afecta la planificacion v la ejecucion de las aclividades.

3.2 2 MNinguna.

3.3 }3 Ninguna.

3.4 {4 Nmguna.

ONCLUSIONES Y RECOMENDACIONE

4.1

Esta actividad depende de colaboradores externos y de las dreas de apoye de la BNP. razon por la cual requieren sigmpre ajustes on la programacion.

4.2 Es necesaric que se haga efectiva la contratacion de un personal de apoyo por locacién de servicios dado que se han Incluido tres nuevas enirevisias.

4.3 tLa formaiidad y ngor de una publicacion académica dependen de una clara definicion de paulas, elapas y plazos que deben ser mantenidos para loorar el retomo de
Fénix al espacio de promocion y difusion de la produccitn academica,

4.4 4. Ninguna.
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FORMATO N° 06
MONITOREO Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  DIRECCION DE FORMACION Y CAPACITACION BIBLIOTECARIA AROQ: 2017

PERIODO: | Trimastre

11 Tanto para el Curso de Lengua de Sefias Peruanas como para el Gurse de dactiologia, se viene ceordinando con nueves potenciales usuarios. 1.as coordinacones
se han hecho con direclives de colegios para mifios con habilidades especiales y olios

1.2 Respecio a las actividades Fomento a la leciura y Elaboracion de libros accesibles, se han realizado cogrdinaciones y acciones preparataorias.

E PRINCIPALES PROBLE
e Pk

21 Uno de nuestros principales problemas 25 el traslado del personal 31 JHemos lenido gue volver a coordinar ¢con offas insituciones por el cambio de
discapacitado con el que se trabaja (locadores de servicio} y el del mismo personal en el sector educagion

2.2 San han producido cambios en materia de personal en las insliluciones con fas 3.2 | Es necesario gue se asgne la movilidad mstitusional o un prasupussts
cuales se viene coordinande acciones en conjunlo. adicional a fin de cubrir los gastos que demandan los trastados del personal

4.1 Se hace necesano contar persona! espacializado en Educacion Especial, Psicologia y campos afines. Asimisme, es indispensable contar con los etuipos

tecnolégicos y programas informaticos que nos permitan ia produccion de materiales accesibles.
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FORMATO N° 06
MONITOREQ Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  DIRECCION DE EDIGCIONES AND: 2017

PERIODO: i Trimesire

Se edité e fibro Escritos de hislonia Andina Tomo |1
Se editd la Bibliografia Peryana 2008

Se editd la revista Libros & arles N.° 84-85

Se editd el follelo La Enciclopedia en el Perd: un acercamiento a ias fuentes para 1a investigacion del sigle X1l (DEIBCI},

2 IDEN
EJECU

2.1

1. Inoperatividad de Ja impresora offset de dos cofores, b que impositilita ta Se esid ejerciendo un control exhauslive en fas ordenes de impresion, corte
realizacion de trabajos de impresion a color (ejeculados a través de servicios yfo acabado con el fin de coordinar {as entregas 2n una forma eficiente.

Es necesario que el personal de fa Direccidn de Ediciones reciba una capacilacion especializada scbre los procesos lécnicos propios de fa gestion editorial (pre
prensa, prensa y post prensa); Io que contribuird a mejorar las coordinaciones t@cnicas enlre los especialistas que parlicipan de lodas las fases de produccion.
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FORMATO N° 06
MONITOREQ Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  DIRECCION TECNICA DEL SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS ANG: 2017
PERIODOQ: | Trimestre

-03 Talteres de Ofimatica
-01 Presenlacian de libra
-04 Aclividades de promocidn a la lectura.

-02 aclividades cullurales {Festival poético: 8 poetas en su tinta y Exposicitn "Breve historia de la hisloneta peruana)

21 -Lenlilud en Ias coardinaciones con ef drea de Imagen en lomo a la difusion de §3.1 | Mayor apoyo de Ias areas involugradas para ia prontitud de las
ias aclvidades del SNB. coordinaciones. Informar a ta DT del SNB cuando se coordinen actividades en
-

4.1 Se han realizado reuniones periddicas de coordinacion e informacion con las dreas involucradas para el desarnollo y difusién de los eventos.
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i FORMATO N° 06
MONITOREQ Y EVALUACGION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  CENTRO COORDINADOR DE LA RED DE BIBLIOTECAS EDUCATIVAS Y ESPECIALIZADAS ANO; 2017

PERIODO: | Trimestre

1, PRINGIPALES AVANCES DE L AS ACTIVIDADES Y/0 LOGROS ALCANZADOS

f 1 Se ha dispueslo y coordinado ia asistencia técnica, a ravés de fa implementacion del software ABCD a nivel pilote. en la Universidad Auténoma de Ghota en
Cajamarca, el Instituto Pedagogico de Monlerrico en Lina, y en {a |E Teresa Gonzales de Fanning.

12 | Acercamienio inslilucional: UGELs, DRELM, Brec. Educ. Basica Regular-MINEDU, ONG Via Libre,Of. de Particip. y Enlace Civdadane del Congreso de la Repiib,
para concretar aclividades de sensibilizacién respecio a la creacion yio mejora det servicio bibliolecario en IE e IS, y actividades de promocion y fomento de la lectura.

Se coording con el CCRBP la participacion en ‘| Encuentro de Responsables de Bibliclecas de la Regidn Hudnuco” el 30 y 31 de marzo del presente afia, esta
aclividad ha permilide sensibilizar a las auloridades de |a regidn, registrar 17 bibliolecas (14 escolares. 1 universitaria, y 2 de Inslilutos superiores)

w

14 Con respecto a los dafios acasionadaos por el fendmens de Nifio costero por indicacion de Ja DT del SNB se asumi6 la coordinacion de acoiones para recoger
informacion de las IE, Universidades y Munictpalidades de ia region nonte del pais: Tumbes, Pwra, Trujilo, La Libertad, Lambayeque, Lima Norte.

15 Se nan atendido las solitudes de forlalecimiento de capacidades de inslituciones de Lima y del inlerior del pais: Bibliotecas Escolares organizado por la Municipalidad
de! distrilo de Jasds Maria, SUTE - Huaral, Asoctacion de Trabajadores del Seclor Educacion de Arequipa.

1.6 Respecto al converio con el INPE, se ha reinaugurado la Biblioteca del £EP Virgen de Fatima y atendido fos requerimientos para {a sostenibilidad del servicio de
Bibliomaletas que la DEBAE coordina con los establecimienios penales de Lima y en este afio se ha programade hacia una region del intenor del pais.

1.7 | Se ha contratado al Mag. Carlos Vilchez Roman en ia medaliad de focacion de servicios para la revalidacion de los estandares de bibliotecas escolares y
hospttalarias.

1.8 Se ha reportado el regisiro de 21 biblivtecas de los Colegios de Alie Rendimiento, en torno a ello se viene {rabajando la formalizacién de fa red de bibliotecas de eslos
cenlros educalivos,

18 Atencidn de mbdulos bibliograficos a instituciones educativas. Se ha dado tramite a la rendicion de cuentas de [a DE por los gastos en atencién a sus actividades de
fortalecimienlo de capacidades. conferencias, conversatorios, y/o reuniones de caordinacion con otros organismos del Estado o parliculares.

3, PROPUESTAS DE MEDIDAS CORRECTIVA

i REA b.

¢ 21 LimitaciGn presupuestal. 3.1 | Se ha alcanzado ala DT - SNB con copia & ODT la propuesta de mejora del
diseno de la Sala "Edith Araujo de Menno”

. 22 No se dispone de un documento normativo que autorice fa instafacion del 3.2 |Sa solicitado la amphacion presupuestal para |z DEBAE, asi también ia

i software libre ABCD en las bibliotecas de las Insltucionss Educativas e salicilud convocatoria CAS y /o contratacion de locadores para registro

‘ 2.3 Inadecuada &rea de irabajo de la Direccion General de} CCRBEE. 3.3 |Se haelevado 2 la DT-SNB Ia sohcitud de compra de libros para actuatizar la

coleccidn de la Sals Escolar "Edilh Araujo de Menng”

24 Disefio de la Sate “Edith Araujo de Mermg’ no responde al contexte moderno da] 34 | $e solicitado Informe Técnico a la DEBE sobre el uso de software ARG, para
los servicios bibliotecarios y las colecciones bibliograficas se encuentran padir su aprobacién por parte de lz DN de fa BNP para su instalacion an las

25 Falta personal CAS ylo por locacion de senvicios para amphar ¢ radio de
accion en el registro, moniloreo, y supervision de las bibliotecas escolares,

4.1 El documenlo "Estandares de calidad para bibliclecas Universitarias® elaborado por COBUN con la participacién activa de la DEBAE, requisre de impuiso v difusion
para su implamentacion por parte de las Universidades del pals por fa importancia que las bibliotecas vienen adquinendo en el contexto de la investigacion y
formactén profesional.

42 El acertamiento y Jas alianzas estralégicas con msliluciones det Eslado y parliculares son imprescindibles para consolidar la presencia del SNB en e escenario
nacional, se recomienda promover la realizacion de espacios de trabajo articulado otros sectores.

———

Jn——
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FORMATO N° 6
MONITOREQ Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  DIRECCION DE BIBLIOTECAS ESCOLARES ANO; 2017

PERIODO: | Trimesire

1. PRINCIP, Esgﬁgﬁ_éé_s.n LAS

ACTIVIDAD 1: Se realizd ef registro de 06 Bibliotecas Escolares de ia ciudad de Huaral y se realizd el monitoreo a 11 bibliotecas de Lima metropotitana. El

1.4
Diagnéstice de Biblislecas programado para la cisdad de Truflle se reprograms por et fendmence de! Nifto costero,

1.2 ACTIVIDAD 2. Se ejecuts ef Programa "BiblioVacaciones” dirigide a usuanos en edad escolar ofreciendn diversas actvidates como "Comprension de lectura”,
"Ajedrez", entre otros. Ef Programa "BiblioVacaciones” se viene ejecutando de forma permanente durante los meses de verano, que coincide con las vacaciones
escolares

1.3 ACTIVIDAD 3: Se ejecutaron talleres con la finalidad de fortalecer las compelencias de los bibliotecarios escolares, se desarrollaron talleres de Organizacion y
Geslidn de Bibliolecas, Utilizacion de TIC y Animacion a la lactura

14 ACTIVIDAD 4: Entre los meses de enero, febrers y marze se atendieron a 8,150 usuanps en la Sala Escolar "Edith Araujo de Merino™

15 JACTIVIDAD 5 Control de existencias de matenal bibliografico y documental existente en la Sala Escolar: Esta programada para el IV trimestre

21 ACTIVIBAD 1. En el caso de! Monitoreo a Bibliotecas Escolares, se tuvo gque 3.1 {ACTIVIDALD 1: Se ha reprogramado para el It Trimestre realizar los
reprogramar por la suspension de clases, debido al fendmeno dei Nifio Costero. Monttorens pendientes,

2.2 De la ACTIVIDAD 2 Desarralie de aclividades de promocion y fomento de 3.2 |Dela ACTIVIDAD 2 Desarrollo de actvidades de promocion y fomento de
feclura dirigido a escolares: Los lalleres programados se desarrollaron sin lectura dirigido a escolares: Los requerimientos econdmicos para 1 ejecusion

23 De la ACTIVIRAD 2 Desarrollo de aclvidades de fortalecimianto de 3.3 | De la ACTIVIDAD 3 Desarrollo de actividages te forlalecimiento de
capacidades y compelencias en bibliolecas escolares: El pablico objetvo capacidades y compelencias en biblictecas escotares: Se realizaran

2.4 De la ACTIVIDAD 4 Servicios biblistecarios bnndados en la Sala Escofar *Edilh { 3.4 | Oe ta ACTHVIDAD 4 Servicios bibliotecarios brndados en la Sala Escolar
Araufo de Mering™ Duranle los meses de @nerc a marzo el calor y la poca “Edith Araujo de Merino™ Se requiere instatar mas ventiladores en ia sala

2.5 Be la ACTIVIDAD 5 Control de existencias de matenal bibliografico y 3.5 |Dela ACTIVIDAD 5 Control de existencias de malerial bibliografico y
documenia! existente en fa Sale Escolar: Esta programada para el iV imestre documental existenle en la Safa Escolar; Esta programada para el IV rimestre

PO s o

RECOMENDACIONES.

41

ACTIVIDAD 1 Sensibilizacion, Diagndslico, Registro y Monitoreo de Bibliotecas Escolares: En el marco de Ja ley 30034 y su reglamento, se realiza ef Registro de

Bibliotecas Escolares gue permilira contar con informacién actualizada y pertmente. Los moniloreos de las tibliolecas escolares son evidencias del estado de las
bibliotecas escofares.

4.2 De la ACTIVIDAD 2 Desarrolio de actividades de promocion y fomenlo de laclura dirigido a escolares: Las bibliovacaciones tuvieron una gran acogida, dehido a que
se desarrollaron diverses temas de inferés para los parlicipantes.

4.3 De la ACTIVIDAE 3 Desarrolio de actividades de fortalecimiento de capacidades y competencias en bibliolecas escolares: Los talleres dirigides a los biblictecarios
ascolares luvieren gran aceplacion, porque les permite desarroliar sus cagacidades y competenceas.

4.4 De ia ACTIVIDAD 4 Servicios bibliotecaros brindados en 1a Sala Escelar "Edith Araujo ¢e Merino™ Se cumplic s meta de usuarios para el primer inmestre del afic

45 De la ACTIVIDAD 5 Contral de existencias de maternial bibliografico y documentai existente en ta Sala Escolar: Esta programada para el IV inmestre
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FORMATO N° 06
MONITOREO Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD DRGANICA:  DIRECCION DE BIBLIOTECAS ACADEMICAS Y ESPECIALIZADAS ANO: 2017
PERIODO; | Trimestre

1.1 Se logré Ia participacion de un numero superior de intarno(a)s, en relacion a ls programado, para las actividades cullurales en establecimientos penilenciarios.

1.2 Se logré un ndmere superior, en refacidn a le programada, de registros de bibliotecas

2. IDENTIFICACION DE PRINCIPALES PROBLEMAS PRESENTAD OPUESTAS DE MEDIDAS CORRECTIVAS A REALIZAR YIO
iz UNIDAD ORGANICA

UGION DE EAS ACTIVIDADES

21 Las aclividades cullurales se realizan sin presupuesto de 1a unidad orgénica 31 ] Reconsiderar el monto de la Especifica de Gasto “Servitios Diversos” para el
Solo se invierie en capital humano: asistente cullural, penodo presupuestal 2018. Se requigre un monlo que salisfaga la continuidad

22 Mingan problema. 3.2 | Nopropuesta.

41 Se cumplieran las metas establecidas de 1a unidad organica.

4.2 Se recomienda cumplir, satisfactoniamente, 1as metas fisicas y presupuestales del timestre {2).
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FORMATO N° 06

MONITOREOQ Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  CENTRQ COORDINADOR DE LA RED DE BIBLICTECAS PUBLICAS AND: 2017

PERIODO: 1 Trimestre

1.1 Este despacho ha cumplide con organizar. supervisar. gesticnar sportunamente a fas direcciones ejeculivas a su cargo, asi mismo atender todos [0s requanimientos
solicitados a fin de cumplir de manera oportuna con lo programado en ef POl 2017,

H 21 Esta direccidn general no cuenta con personal para la implementacion del 3.1 | Contrato de persona! bajo la modalidag CAS para cumplir con el POl 2017,
s CCRBLMC.Det mismo modo para desarrollar olros proyectos a nivel nacional. A Monitoreo v seguimiento a ia solicitud de vidlicos para fa comision de
* s

H
3
i
i
H
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FORMATO N° 06

MONITOREO Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:

DIRECCION DE PROMGCION Y DESARROLLO DE BIELIDTECAS PUBLICAS

AND: 2017
PERIODO: i Trimestre

21 LIMITADC PRESUPUESTO PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DEL POI,
DEPENDEMOS DE LA MOVILIDAD DE LA INSTITUCIGN PARA IR A

E! PRESUPUESTO OTORGADO NO ES SUFICIENTE PARA PODER

REALIZAR TODOS NUESTROS VIAJES A LAS BIBLIOTECAS PUBLICAS
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FORMATO N° 08
MONITOREO Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS PUBLICOS ARO: 2017

PERIODO: [ Trimestre

11 En la actvidad Servicios Brindados en la GBPL, se ha logrado atender a 73,142 usuanios ejscutande ef 153.58% de lo programado para este pimer inmeastre.

1.2 Se realizaron 20 actividades de fomenlo de la leclura, asistiendo 855 personas, ejecutandose et 71.25% de fo programado

1.3 El Senvicio de Extension Bibliotecara, esta programado a partir del mes de mayo.

14 Se realizd un Cuentacuentos, clausurande ios talleres de veranc, asisliendo 150 personas, logrando cumplir con el 100% de lo programado.

-IDENTIFICACION DE PRINCIPALES PROBLEMAS PRESENT | 3. PROPUESTAS BE MEDIDAS CORREGTIVAS A REALIZAR Y/O-

i EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR L A'UNIDAD DRGANICA
? No se conid con el presupuesto oporiunamente para las actvidades de 3.1 | Propuesta de compra de libres, con Informe N®Q32-2017~
Fomenlo de {a Lectura y Actividad Cultural. BNP/SNB/CCREBP/DESBP
22 Falta de actualizacion de colecciones. 3.2 |Requermniento de sistema de seguridad eleclromagnético, con informe N0026-

2017-BNP/SNB/CCRBP/DESBP

Sistema de segundad para libros esla incompleto, urge la adquisicion de las
antenas electranicas.

oot
b
3

4.1 En esle primer {rimestre, se incremantd la aflugncia de usuanios en los servicios de leclura. Siendo la Salas mas concurridas, Ciencias Sociales y Ciencias Puras Y
Aplicadas.
Se resalla lambién a gran concurrencia de usuarios en Iz Sala de Mediateca.

[PrS——

4.2 Hubo gran entusiasme e interés por participar en log talleres, tales coma: Internet para adultos mayores, CompuKid, talieres de lectura y creatividad infantd, etc.

43 Se cumphd con fa actvidad cultural programada en el inmestee.

i
i
i
£

i
H
i
i
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FORMATO N° 06

MONITOREO Y EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA:  DIRECCION DE BIBLIOTECAS PUBLICAS PERIFERICAS ANO: 2017
PERIODQ: | Trimestre

1.1 Se ha ejeculado al 100% todas las actividades programadas para este {imestre. En la actividades N° 1 se ha alcanzade un acumulado del 25.38%
1.2 La aclividad N® 2 del POI, esla programada para el lli tnmestre
13 £n las actividades N° 3,4 v 5 se ha superado el 60% de avance acumulado.
14 En las actividades N° 6 y 7 se ha alcanzado el 54.868% y 24,5% respeclivamente
. 2/ IDENTIFIEACION DE PRINCIPALES PROBLEMAS PRESENTADOS EN LA 3. PROPUESTAS DE MEDIDAS CORRECTIVAS A REALIZAR VIO
i EJECUCION DE LIZADAS POR LA'UMIDAD ORGANICA
i 21 Burante este Irimastre no se ha contado con ios requerimientos para las 3.1 | Se han elevado informes situacionales de las Bibliolecas Periféricas.
actividades culturales.
2.2 El desplazamiento del persoral de esta Direccion a ofras &reas ha generado 3.2 | En coordinacion con Informatica se viene atendiendo parcialmente, e}
% deficiencias en ia coordinacion con instituciones y autoridades de la mantenimiento de la plataforme tecnologica.
23 Para e! buen desarrollo de la actividad N°7, se necesita el mantenimiento 3.3 | Se ha propuesto exlender ef horano de atencidn al pdblico en las Bibliolecas
%‘ permanente de la plataforma tecnoitgica Piblicas Periféricas
24 Se ha visto dificultado el presupuesto para cumplir con los allados estratégicos | 3.4 | Se ha realizado alianzas estratégicas con instituciones gubernamenlales y
que contribuyen al desarrollo de actividades cullurales y de formento de la privadas para la gjecucion de actividades de extension culiural y de fomento
f 25 Continda los problemas de saneamiento fegal y de infraestructura de la mayoria
H de ias Bibliotecas Periféricas
a > _
¢ 4.1 Las metas propuestas para los servicios bibliotecanos y aclividades culturales se han desarrollado exitosamente, a pesar de los escasos recursos materiales y de
: personal.
i
i 4.2 Es importanle et cumplimiento de ks requeamientos para |as actividades cullurales y de fomento de la leclura
H
4.3 Es importante la visita perodica de las allas auloridades de Ja insbitucion a las Bibliotacas Periféricas a fin de conocer la realiad de éstas y su importancia en el seno
de la Bibhioleca Nacional del Peru
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