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PRESENTACION

La Biblioteca Nacional del Perd - BNP, es un Organismo Piblico Ejecutor adscrito al Sector Cultura con
personeria juridica de derecho publico interno. Tiene autonomia técnica, administrativa y econdmica, y actiia
en concordancia con la politica cultural que fija el Sector Cultura; La BNP fue creada el 28 de agosto de 1821
con el objetivo de fomentar y asegurar la integracion, conservacién, difusidn, defensa y control del patrimonio
cultural documental-bibliografico de la Nacién. El Plan Operativo Institucional 2013 fue aprobado mediante
Resolucidn Directoral Nacional N° 003-2013-BNP.

En la presente evaluacién al | Semestre del Plan Operativo Institucional 2013 del Pliege Presupuestal 113
Biblioteca Nacional del Per, se ha tomado como base los informes remitidos por las unidades orgénicas de la
BNP, los mismos que se han consolidado a fin de determinar los avances en ia ejecucién de actividades y

metas ejecutadas.

El presente documento contiene los principales logros cbtenides, los problemas presentados, las medidas
correctivas y las actividades desarroiladas con sus metas obtenidas por las diversas unidades orgdnicas de la

BNP.

La presente evaluacién estd subdividida por capitulos: En el primer capitulo se presenta un Resumen
Ejecutivo de la evaluacion al I Semestre, en el que brevemente se resaltan las principales actividades
desarrolladas por las unidades orgénicas, en el segundo capitulo se muestra la metodologia utilizada en la
evaluacién al | Semestre del Plan Operativo Institucional, en el tercer capitulo se explica brevemente el
desarrollo de las actividades de cada unidad orgénica y sus respectivas dreas segin correspenda, en el cuarto
capitulo se presenta la ejecucion presupuestaria del Pliego, en el que se detalla el presupuesto programado y
ejecutado por todas las fuentes de financiamiento, en el quinto capitulo se presentan las conclusiones y
recomendaciones que la Oficina de Desarrollo Técnico efectia lnego de realizada la evaluacién, en el sexto
capitulo se presenta un cuadro donde se puede apreciar el nivel de cumplimiento de las actividades
programadas para cada Unidad Organica de la BNP. Por (iltimo se cuenta con un capitulo denominado Anexos
en el cual se adjuntan los formatos de evaluacién al I Semestre del Plan Operativo Institucional de cada

unidad orgénica.

Para la elaboracién del presente documento se ha contado con el apoyo de las unidades organicas de la
Biblioteca Nacional del Peri, las cuales han cumplido con remitir Ia informacién en e! marco de la Directiva
N°® 003-2012-BNP/ODT “Formulacién, Aprobacién, Ejecucién, Monitoreo y Evaluacién del Plan Operativo
Institucional de la Biblioteca Nacional del Peri”, la misma que fue aprobada con Resoclucién Directoral
Nacional N2 101-2012-BNP de fecha 31-05-2012.

OFICINA DE DESARROLLO TECNICO
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I

La Biblioteca Nacional del Perii - BNP es un Organismo Publico Ejecutor adscrito al Sector Cultura con
personeria juridica de derecho publico interno. Tiene autonomia técnica, administrativa y econémica, y actda
en concordancia con los objetivos y lineamientos que fija el Sector Cultura.

El Ministerio de Economia y Finanzas asigné para el afio 2013 a la Biblioteca Nacional del Perti un
Presupuesto Institucional de Apertura de 5/. 21 884 600.00 por toda Fuente de Financiamiento; por la Fuente
Recursos Ordinarios nos asignaron S/. 20 684 600.00 y por la Fuente Recursos Directamente /. 1 200 000.00.
Es preciso indicar que al I Semestre del afio 2013 La BNP cont6 con un Presupuesto Institucional Modificado
de 5/. 26 004 208.00 por toda Fuente de Financiamiento, lograndose una ejecucidn al I Semestre del 37.1%
del Presupuesto Anual por tada Fuente de Financiamiento, cuyo monto es de 5/. 26 004 208.00, conforme se
detalla en el siguiente cuadro;

PRESUPUESTO - ANO 2013 ety
(EN NUEVOS SOLES) 1 _
&
SECTOR: 03 CULTURA ) e
PLIEGO: 113 BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU
EJECUTORA: 001 BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU
RECURSOS ORDINARIOS 20,684,600.00 23,784,264.00, 921643 14,567,831.91 38.8%
2 |RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADO 1,200,000.00 2,185,135.00 \4_4-}6{5.4 1,743,519.60 20.2%
DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0 34,809.00 0 34,809.00 0.0%
TOTAL GENERAL 21,884,600.00 26,004,208.00 9,658,047.49 16,346,160.51 37.1%

Fuente: Sistema [ntegrado de Administracién Financiera-SIAF.
Elaboracién: Area de Presupuesto de la Oficina de Desarrollé Téenico.

La Biblioteca Nacional del Peri cumplié con elaborar y aprobar durante el afio 2012 el Plan Estratégico
Institucional 2012 - 2016 (Resolucién Directoral Nacional N¢ 030-2012-BNP); asimismo se aprobd en el
afio 2013 el Plan Operativo Institucional 2013 con Resolucion Directoral Nacional N2 003-2013-BNP.

Es preciso indicar que diversas unidades organicas de la BNP, han informado que no han logrado cumplir con
las metas programadas, debido a que ellas no contaban con suficiente presupuesto para su respectiva
ejecucién de actividades, ni con suficiente personal, asi como también hubo demora en la atencién de los
requerimientos, entre otras causas.

Respecto de las principales actividades realizadas por la Direccién Técnica de la Biblioteca Nacional del Perti
- DTBNP, fueren las siguientes:

% Se ingresé a la base de datos CATA de absysNET 764 ejemplares de SABIN], de los cuales 498
volimenes son libros adquiridos de compra (afios 2009, 2010 y 2011) y 266 volimenes son donativos
varios y colecciones particulares (XAM, XFC, XBC, XAM, XA, XFP).

% Se realizd el procesamiento técnico de 22 titulos pertenecientes a donativos como parte de la
“Campafia de los Libros perdidos de la Biblioteca Nacional del Peri”

*+ Se inventarié 573 titulos con 636 volimenes que pertenecen a la Coleccién Congregacidén de los
Sagrados Corazones (XCSC).

% Se puso en valor 786 folios de la coleccion de manuscritos de Andrés A. Caceres.

< Se restauré 5 libros donados por el Gral. San Martin.

% Se recibid y acondicion6 a 25 448 Volimenes y 260 Paquetes de publicaciones.

< Se atendi6 a 5 336 usuarios con 513 923 consultas en Servicios Hemerograficos.

% Serecibid y acondiciond a 25 448 Volimenes y 260 paquetes de publicaciones.
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A continuacion se detallan las principales Actividades Culturales desarrolladas durante el I Semestre del afio

2013:

IT Programa de Historia del Arte
(Biblioteca Nacional del Perii - Derrama
Magisterial) y la develacién del busto de
Mario Vargas Llosa (BNP - Santillana).

Alianza estratégica con la Autoridad
Nacional del Agua para la exposicion
"Agua sobre Papel”.

Organizacién de Festival de Cine
Taiwanés, en coordinacion con la Oficina
Econdmica y Cultural de Taipéi;
presentacion de los mejores estrenos
cinematograficos de la cartelera 2012, en
coordinacion con distribuidoras
nacionales; y ciclo de cine clasico, en
coordinacién con la Filmoteca de Lima.

Organizaci6n de actividades en la Sede de
Lima, como la programacion teatral para
nifos y la realizacién de un "Festiteatro
Infantil 2013".

e
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Asimismo, respecto a las principales actividades realizadas por la Direccién Técnica del Sistema Nacional de

Alianza estratégica con el Ministerio del
Ambiente para la realizacién del
seminario “Una mirada al futuro de
nuestras Areas naturales protegidas”.

Se ha implementado la Sala de la Cultura
Arabe en la Sede de Abancay como
producto de los compromisos del pais en
la III Cumbre ASPA.

Alianza estratégica con el teatro de la
Universidad Catoélica (TUC) parala
presentacion de la obra “El Hombre
Elefante”.

Bibliotecas - DTSNB, fueron las siguientes:

<+ Durante el | Semestre se atendi6 a 176,703 usuarios entre la Unidad Orgdnica Servicios Bibliotecarios

&
0.0

>
"

Pitblicos y Bibliotecas Publicas y Periféricas.
Se donaron libros a 9 Bibliotecas de Instituciones Educativas del pais.

Se elabord el Diagnéstico Situacional que nos permite conocer el estado de los servicios bibliotecarios

de las siguientes bibliotecas:

* ¢ & & 5 & & @

Biblioteca de la Direccion Regional de Moquegua.

Biblioteca Piblica de Tacna.

Biblioteca Publica de Tacna (administrado por la Direccidn Regional de Cultura Tacna)

Biblioteca Publica de Huancayo {Hualhuas).

Biblioteca Pliblica Municipal de San Vicente {Provincia de Cafiete)

Biblioteca Municipal Provincial de Moquegua.
Biblioteca Municipal Distrital de Pocollay en Tacna.

Biblioteca Municipal Provincial de Pisco.

Biblioteca Municipal Provincial de Tarapoto.

(o
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As{ mismo se detalla a continuacién las principales Actividades Administrativas desarrolladas durante el
I Semnestre del 2013:

Fue aprobado el Texto Unico de Procedimientos Administrativos - TUPA de la Biblioteca Nacional del
Perii mediante Decreto Supremo N2 002-2013-MC del 01 de Marzo del 2013 y su contenido aprueba
Once (11) Procedimientos Administrativo y Siete {07]) Servicios Prestados en Exclusividad. También se
ha aprobado el Tarifario de la BNP.

Se ha culminado con las mejoras de las Instalaciones Eiéctricas en la Sede de la Gran Biblioteca Piblica
de Lima. .

La Oficina de Desarrollo Técnico viene desarrollando un médulo informatico para la Sistematizacién de
los Planes Operativos Institucionales de la BNP.

La Oficina de Desarrollo Técnico ha elaborado el Plan de Trabajo para la reformulacién del Plan
Estratégico Institucional 2012-2016.

Con Resclucion Directoral N°088-2013-BNP/OA se ha conformado la Comision de Inventario a la que
se le ha dotado de todos los medios posibles para realizar el inventario de bienes patrimoniales,
logrando presentar a la Superintendencia Nacional de Bienes del Estado la informacién mediante el
programa SIMI.

La BNP ha implementado un Aplicativo Informatico para las Cajas Recaudadoras.

Se realizd un video documental referido al incendio de la Biblioteca Nacional del Perid de 1943.

Se ha logrado consolidar con el apoyo de las unidades organicas las actividades realizadas con
CERLALC y ABINIA, participando de manera coordinada los drganos de asesoramiente para la
elaboracion del Informe Técnico de Costo Beneficio.

Se ha suscrito convenio entre la BNP y la Comisién Nacional para el Desarrollo y Vida sin Droga-
DEVIDA cuyo objetivo es establecer las condiciones generales de mutua colaboracién, que permita a
las partes mejorar su calidad y cantidad de documentos de caricter educativo y cientifico relacionado a
la temética de los Programas de la ENLCD, mediante la recopilacién, organizacion y gestién eficaz de
informacién analitica, estudios y proyectos, gestionando una Red de Bibliotecas Descentralizadas con
inclusién social.

Se ha suscrito el convenio entre la BNP y el INPE cuyo objetivo es fortalecer los mecanismos y
procedimientos que faciliten la colaboracién y la suma de esfuerzos institucionales, con el fin de
promover y articular e impulsar conjuntamente la creacidn, organizacion, implementacién del
desarrollo del servicio de bibliotecas, asi como el fomento de la lectura en los Establecimientos
Penitenciarios a nivel nacional como herramienta eficaz que coadyuve al Tratamiento Penitenciario y
permita la inclusién educativa de los privados de libertad. :
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Para la elaboracidon de la evaluacidon al | Semestre del Plan Operativo Institucional 2013 se han seguido los
procedimientos considerados en la DIRECTIVA N° 003-2012-BNP/ODT, “Formulacién, Aprobacién, Ejecucion,
Monitoreo y Evaluacion del Plan Operativo Institucional de la Biblioteca Nacional del Perd”, la cual fue
aprobada con Resolucién Directoral Nacional N2 101-2012-BNP. En la presente evaluacion al I Semestre, se
hard una breve explicacién de las desviaciones entre las actividades programadas y ejecutadas, asi como la
inclusion de las actividades no programadas.

La evaluacién al I Semestre del POI 2013, se ha realizade scbre la base de los informes alcanzados por las
unidades organicas y dreas responsables de la ejecucién de actividades y metas programadas.

EVALUACION AL | SEMESTRE DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
A continuacidn se detalla e] procedimiento seguido para la evaluacion:

¢ Las Unidades Organicas de la Biblioteca Nacional del Pert, han presentado la informacion a la Oficina de
Desarrollo Técnico para la evaluacién de las actividades y metas programadas en el Plan Operativo

Institucional 2013,

¢ La Oficina de Desarrollo Técnico ha facilitado los Formatos de evaluacion del Plan Operativo Institucional
a las Unidades Organicas que conforman la Biblioteca Nacional para que puedan actualizarlo con
informacidn de la ejecucion de sus actividades programadas y no pregramadas.

¢ Los Directores Técnicos, Generales y Ejecutivos, en el &mbito de su competencia han sido responsables de
la evaluacién de las actividades y metas previstas en €l Plan Operativo Institucional 2013.

¢ La Oficina de Desarrollo Técnico para la elaboracidn del presente informe tiene como base, los informes
remitidos por las Unidades Orginicas de la Biblioteca Nacional del Per.

* El Informe de evaluacién del POI [ Semestre 2013 contiene lo siguiente:

a. Resumen de logros, problemas y medidas correctivas adoptadas, sugerencias propuestas por las
unidades organicas, factores que limitaron, postergaron o suspendieron las actividades programadas.

b. Las conclusiones son desarrolladas de acuerdo al analisis realizado durante el periodo de evaluacion,
asi como los factores que limitaron, postergaron o suspendieron las actividades programadas.

¢. Cuadros y anexos que ayudaron a sustentar la gestién desarrollada y los resultados obtenidos con el
presupuesto asignado a la BNP.

d. Presentacidn fisica y virtual del Informe de evaluacion al [ Semestre del Plan Operativo Institucional.
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A continunacidn se detalla brevemente el desenvoivimiento de cada Unidad Organica durante el I Semestre:

ORGANO DE ALTA DIRECCION
3.1 SECRETARIA GENERAL

Con Memorandum N° 286-2013-BNP/SG se recibié la informacién de la unidad orgdnica “Secretaria
General” con la informacién correspondiente a la evaluacién al I Semestre (Que debe ser concordante
con las actividades programadas en la formulacién del POI 2013 aprobado con Resolucidn Directoral
Nacional N° 003-2013-BNP, asi como también, con la informacién remitida en el monitoree al
I Trimestre).

a) Ejecucidn:

Se desarrollaron satisfactoriamente 6 de las 14 actividades programadas, las restantes tienen un
avance por debajo del 75% de su meta programada.

En tanto que los problemas y dificultades para aicanzar las metas programadas a nivel de tareas
fueron las siguientes:

Las Unidades Organicas demoran en atender las solicitudes o requerimientos que se les solicita.
Demora en la visacién de los érganos intervinientes para la emision de las Resoluciones.

Se requiere un scanner para realizar la digitalizacidn de las Resoluciones emitidas por la Entidad.
En Archivo central falta una fotocopiadera para la reproduccién documental

Falta personal en tramite documentario y archivo.

Falta de infraestructura en el Archivo Central.

El programa SISTRA no se encuentra debidamente actualizado ya que existe mas de 15 000
expedientes pendientes en el 2011, esto genera que el seguimiento no sea 100% certero.

En el Archivo Central existe documentacion que se encuentra en sitnacién de riesgo.
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Asimismo respecto a las medidas correctivas adoptadas y/o sugerencias para superar los problemas
que se presentaron, tenemos:

% Se solicito a la Oficina de Desarrollo Técnico la reunién con los representantes de la Oficina de
Estadistica y Tecnologia de la Informacion y Comunicaciéon del Ministerio de Cultura a fin de
evaluar un nuevo Sistema de Tramite Documentario.

% Se est coordinando con el Area de Estadistica e Informatica de Ja Oficina de Desarrollo Técnico
para publicar en el Portal Institucional tedas las Resoluciones emitidas.

%+ Coordinacién directa con los Directores de la oficina a fin de acelerar los procesos de las

Resoluciones.
b) Logros:

% La meta programada de las actividades “Gestiones administrativas para la implementacién
del Organo de Administracién de Archivos - 0AA", “Servicios Archivisticos” y
“Asesoramiento y Emisién de Normas de Archivo” fueron superadas en 50%, 50% y 33%
respectivamente,

%+ A pesar de las dificultades existentes en la conservacion de documentos, se ha logrado poner a
buen recaudo la documentacién de gestiones pasadas.
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ORGANO DE CONTROL

3.2 OFICINA DE AUDITORIA INTERNA

Con memorandum N° 094-2013-BNP/0AI, se recibié la informacion de la unidad organica "Oficina de
Auditoria Interna” con la informacidn correspondiente a la evaluacién al | Semestre (Que debe ser
concordante con las actividades programadas en la formulacidén del POI 2013 aprobado con Resolucién
Directoral Nacional N° 003-2013-BNP, asi como también, con 1a informacidn remitida en el monitoreo al

I Trimestre).

a) Ejecucién:

Se desarrollaron satisfactoriamente 5 de las 8 actividades programadas. Las restantes tienen un
avance por debajo del 75% de su meta programada.

En tanto que los problemas y dificultades para alcanzar las metas programadas a nivel de tareas
fueron las siguientes:

De las cuatro plazas de auditores que dispone la oficina de acuerdo con el Cuadro de Asignacién
de Personal -CAP vigente solo una se encuentra presupuestada y forma parte del Presupuesto
Analitico de Personal de la Biblioteca.

A la fecha, la Contraloria General de la Repiblica no ha emitido la Directiva para la ejecucion de la
actividad N°4.

No se cuenta con un equipe de fotocopiado, que viene siendo requerido desde afios anteriores,
teniendo que recurrir a otras areas de la Biblioteca.

La contratacidn por periodos trimestrales de los auditores, no garantiza una gestion adecuada de
la Oficina de Auditoria Interna.

Asimismo respecto a las medidas correctivas adoptadas y/o sugerencias para superar los problemas
que se presentaron, tenemos:

@

Cumplir con lo dispuesto en el Reglamento de los Organos de Control Institucional aprobado con
Resolucion de Contraloria N° 220-2011-CG, articulo N° 17 del Capitulo III, donde se establece que
la obligacién de la Direccién Nacional de la Biblioteca Nacional del Pert es cautelar y garantizar la
apropiada asignacion de los recursos humanos, econdmicos y logisticos necesarios para el cabal
cumplimiento de las funciones de los OCL. '

b) Logros:

@

3

&
0.0

La Labor de Control relacionada a la participacién en la Comision Especial de Cautela tuvo que ser
iniciada en razén a que la SOA “CAceres y Asociados Contadores Piblicos Sociedad Civil” comenzdé
su labor, teniéndose un avance del 50% de la meta programada anual.

Se concluyeron las Labores de Control programadas, relacionadas al Seguimiento de Medidas
Correctivas y de Procesos Judiciales asf como de la verificaciéon del cumplimiento de la Normativa
relacionada al TUPA y al Silencio Administrativo.

Los auditores de la Oficina participaron en tres cursos de capacitacién dictados en la Escuela
Nacional de Control.
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ORGANOS DE ASESORAMIENTO
3.3 OFICINA DE DESARROLLO TECNICO
3.3.1 AREA DE PLANIFICACION
Con informe N¢ 070-2013-BNP/ODT-AP se recibié la informacién del “Area de Planificacién” con
la informacidn correspondiente a la evaluacién al [ Semestre (Que debe ser concordante con las
actividades programadas en la formulacién del POl 2013 aprobado con Resolucién Directoral

Nacional N° 003-2013-BNP asi como también, con la informacidn remitida en el monitoreo al [
Trimestre).

a. Ejecucién:

Se desarrollé satisfactoriamente las 2 actividades programadas.

No se indicaron problemas y/o dificultades para alcanzar las metas programadas.

Asimismo no se indicaron medidas correctivas y/o sugerencias.

b. Logros:

+ La Oficina de Desarrollo Técnico viene desarroliando un médulo informdtico para la
sistematizacidn de los Planes Operativos Institucionales de la BNP.

< La Oficina de Desarrollo Técnico ha elaborado el Plan de Trabajo para la reformulacion del
Plan Estratégico Institucional 2012-2016.

AREA DE PRESUPUESTO

Con Informe N° 069-2013-BNP/ODT-AP se recibié la informacién del “Area de Presupuesto” con
la informacién correspondiente a la evaluacién al I Semestre (Que debe ser concordante con las
actividades programadas en la formulacion del POI 2013 aprobado con Resolucién Directoral
Nacional N° 003-2013-BNP, asi como también, cen la informacién remitida en el monitoreo al I

Trimestre}.
a. Ejecucion:
Se desarrollaron satisfactoriamente las 3 actividades programadas.

No se indicaron problemas y/o dificultades para alcanzar las metas programadas.

Se ha encontrado que en la actividad denominada “Proceso de Formulacién y Programacion
del Proyecto de Presupuesto Institucional 2014” figura la meta programada anual, mas no
figura en que mes se ha de desarrollar, por tanto es preciso sefialar que es en el mes de mayo y
noviembre, uno en cada mes, en el que se ha de desarrollar dicha actividad.

b. Logros:

>
L4

La Biblioteca Nacional del Peri cumplié con el cierre de informacidén Financiera y

Presupuestal del Ejercicio Fiscal 2012.

% Con informe N° (004-2013-BNP/ODT se comunicé la transferencia entre partidas para

reajustar el presupuesto de la BNP a partir de Enero del 2013, con la finalid },1/-KT‘-‘~.
con los pensionistas beneficiarios del régimen del Decreto Ley N° 20530.

<+ Mediante Informe N° 011-2013-BNP/ODT-AP se informé la autorizacion/ig\ee
crédito suplementario para la continuidad de inversiones de los proye
publica _

* Con Informe N° 020-2013-BNP/ODT-AP se informé la autorizacid

devengado en el marco Ley N° 29702,

)

#

&

I
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Mediante Informe N° 012-2013-BNP/ODT se camunicd de acuerdo a la normatividad
presupuestal vigente para la incorporacion de Saldo de Balance del Afio Fiscal 2012.

Asimismo respecto a las medidas correctivas adoptadas y/o sugerencias para superar los
problemas que se presentaron tenemos lo siguiente:

Con Informe N° 006-2013-BNP/QDT-AP se solicitd la regularizacién de notas
modificatorias en el nivel Funcional Programdtico del mes de enero.

Con Informe N° 014-2013-BNP/ODT-AP se solicita la regularizacion de notas
modificatorias en el nivel Funcional Programatico del mes de febrero.

Con Informe N° 031-2013-BNP/ODT-AP se solicitd la regularizacion de notas
modificatorias en el nivel Funcional Programatico del mes de marzo.

Con Informe N° 038-2013-BNP/ODT-AP se sclicitd la regularizacion de notas
modificatorias en el nivel Funcional Programdtico del mes de abril.

Con Informe N° 052-2013-BNP/ODT-AP se solicité la regularizacién de notas
modificatorias en el nivel Funcional Programatico del mes de mayo.

Con Informe N° 065-2013-BNP/ODT-AP se solicité la regularizacién de notas
modificatorias en el nivel Funcional Programatico del mes de junio.

3.3.3 AREA DE PROYECTOS

Con Informe N2 16-2013-BNP/ODT/mcgs se recibi6 la informacién del “Area de Proyectos” con la

= informacién correspondiente a la evaluacidon al [ Semestre [Que debe ser concordante con las
actividades programadas en la formulacién del POI 2013 aprobado con Resolucidn Directoral
Nacional N° 003-2013-BNP, asi como también, con la informacién remitida en el monitoreo al 1
Trimestre).

-

BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU - Sede de San Borja

a) Ejecucion:

Se desarrollaron satisfactoriamente 2 de las 5 actividades programadas, el desarrollo de las
actividades "Implementacién del Sistema de Seguridad” y “Equipamiente para
Preservacién y Conservacién del Material Bibliogrifico y Documental” tienen un avance
del 50% cada uno. La actividad “Implementaciéon de Mobiliario” se ha postergado para el
segundo semestre debido al sobredimensionamiento de las especificaciones técnicas.

En tanto que el problema y dificultad para alcanzar las metas programadas a nivel de tareas
fue la siguiente:

e
0‘0

@

La ejecucién de los proyectos de inversioén del Pliego 113 Biblioteca Nacional del Pery, se
ha visto afectada por la complejidad de las especificaciones técnicas, que es lo primero que
se ha atendido por las Unidades Organicas de la BNP, dada la dificultad de algunos de los
equipos a adquirir. El Sistema Integral de Seguridad, que tiene como Area usuaria a la
Oficina de Administracién, que en cuanto a las especificaciones técnicas de los equipos a
adquirir se ha establecido el dimensionamiento de la solucioén con equipos acordes con las
necesidades de la institucién y las vulnerabilidades del sistema de seguridad actual.

Asimismo respecto a las medidas coerrectivas adoptadas y/o sugerencias para superar el
roblema que se presentd, tenemos:

Para poder llevar a cabo la programacién de la ejecucién presupuestal en cuanto al
proyecto de inversion de la Sede de San Borja, se debe contar que la ejecucién de los
proyectos de la BNP contimie desarrollindose de la mejor manera considerando las
demoras en la indagacién de mercado y en la elaboracion de las bases; para ejecutar los
procesos de seleccion en los plazos previstos en las normgs de contratacién del Estado,

trabajando con las dreas usuarias, para cumplir con los objetivos instiicionaie

s L
i D
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% Con respecto a las metas del afio 2012, quedaron pendientes en el rubro de seguridad, el
sistema de control de accesos, el sistema RFID para los libros de la BNP y sistema contra
incendio, por tratarse de inversién piiblica, los recursos para culminar con las metas del
rubro de seguridad han sido devueltos segiin lo establecido en le vigésima séptima
disposicion complementaria de [a Ley del Presupuesto para el afio Fiscal 2013; por ello, se
debe mejorar aspectos vinculados a la indagacion de mercado que en el afio 2012 limit
cumplir con las metas establecidas en el Proyecto de la Nueva Sede de la BNP.

a} Logros:

#* Se ha culminado con las especificaciones técnicas del rubro de Sistema de Seguridad, asi
como del Sistema de Control de Accesos, el Sistema RFID para los libros de la BNP y
Sistema Contra Incendio.

% En el rubro de Preservacién y Conservacion del Material Bibliografico y Documental se han
elaborado las especificaciones técnicas de los equipos a adquirir el presente afio.

+» La implementacion de los servidores ha culminado exitosamente.

GRAN BIBLIOTECA PUBLICA DE LIMA- Sede de Ia Av, Abancay
b) Ejecucion:

Se desarrollaron satisfactoriamente 2 de las 4 actividades programadas, las restantes tienen
un avance del 50% de su meta programada.

En tanto que el problema y dificultad para alcanzar las metas programadas a nivel de tareas
fue lo siguiente:

#* La ejecucion de los proyectos de inversion del Pliego 113 Biblioteca Nacional del Peri, se
ha visto afectada por el sobredimensionamiento de las especificaciones técnicas, que es lo
primero que se ha atendido por las Unidades Orgdanicas de la BNP, dada la complejidad de
algunos de los equipos a adquirir. En el Sistema Integral de Seguridad, que tiene como Area
usuaria a la Oficina de Administracién, en cuanto a las especificaciones técnicas de los
equipos a adquirir se ha establecido el dimensionamiento de la solucién con equipos
acordes con las necesidades de la instituciéon y las vulnerabilidades del sistema de
seguridad actual.

Asimismo respecto a las medidas correctivas adoptadas y/o sugerencias para superar el
problema que se presentd, tenemos:

¢ Para poder llevar a cabo la programacion de la ejecucion presupuestal en cuanto al
proyecto de inversién de la Sede de la Av. Abancay, se debe contar la ejecucidon de los
proyectos de la BNP continte desarrollindose de la mejor manera considerando las
demoras en la indagacién de mercado y en la elaboracién de las bases; para ejecutar los
procesos de seleccion en los plazos previstos en las normas de contratacién del Estado,
trabajando con las 4reas usuarias, para cumplir con los objetivos institucionales.

% Con respecto a las metas del afio 2012, quedaron pendientes en el rubro de seguridad, el
sistema de control de accesos, y sistema contra incendio, por tratarse de inversion pablica,
los recursos para culminar con las metas del rubro de seguridad han sido devueltos segiin
lo establecido en la vigésima séptima disposicién complementaria de la Ley del
Presupuesto para el afio Fiscal 2013; por ello, se debe mejorar aspectgs vinculagdes
indagacidon de mercado que en el afic 2012 limité cumplir con las metas & -
Proyecto de la Sede de la Av. Abancay.

Logros:

servidores y cumplido el 100% de esta meta.
%+ Se ha culminado con la implementacién de las mejoras de las instalaciones eléctricas en

Sede de la Av. Abancay.

la
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% Se han desarrollado especificaciones técnicas para el rubro implementacién del Sistema de
Seguridad del Sistema de Alarmas Contra Incendios. Ademds; se han elaborado
especificaciones técnicas para el mobiliario de las Butacas del Auditorio Sebastian Salazar
Bondy de 1a GBPL.

% Se ha culminado con las mejoras del mobiliario.

3.3.4 AREA DE RACIONALIZACION

Con memorindum N° 041-2013-BNP/ODT-ARAC-bts se recibié la informacion del “Area de
Racionalizacién” con la informacién correspondiente a la evaluacion al | Semestre (Que debe ser
concordante con las actividades programadas en la formulacién del POl 2013 aprobado con
Resolucion Directoral Nacional N° 003-2013-BNP, asi como también, con la informacién remitida
en el monitoreo al I Trimestre).

a) Ejecucidén:

Se desarrollaron satisfactoriamente 2 de las 3 actividades programadas. La actividad
“Modernizacién de la Biblioteca Nacional del Perti” no se desarrollé debido a que a la fecha
los Organos de Linea vienen presentando propuestas para la reformulacién del Reglamento de
Organizacion y Funciones - ROF.

En tanto que los problemas y dificultades para alcanzar las metas programadas a nivel de
tareas fueron las siguientes:

% El Texto Unico de Procedimientos Administrativos de la Biblioteca Nacional del Perii no fue
actualizado desde el afio 2005 en él se habia aprobado 107 Procedimientos que inclufan
Procedimientos Administratives, Servicios prestados en Exclusividad, Servicios No
Exclusivos, etc, y de acuerdo a la normatividad vigente el plazo mdximo para su
actualizacién era el 31-12-2012.

% Los Documentos de Gestion con los que cuenta la Biblioteca Nacional del Perii necesitan ser
actualizados, el Reglamento de Organizacién y Funciones, el Cuadro para la Asignacién de
Personal y el Manual de Organizacion y Funciones, datan del aiio 2002.

Como medidas correctivas adoptadas o sugerencias para superar los problemas que se
presentaron, se tiene lo siguiente:

% Actualmente se estd evaluando la propuesta de ROF elaborada por la empresa consultora
Asesores Integrales de Gestién SAC,, con la finalidad de adecuarla a la Ley N2 30034.
% Las unidades orginicas estin remitiendo propuestas de normatividad interna.
b) Logros:

% Fue aprobado el Texto Unico de Procedimientos Administrativos - TUPA deJa Biblioteca

su contenido son de Once (11) Procedimientos Administrativo y Siete (0
Prestado en Exclusividad. También se ha aprobado el Tarifario de la BNP.
Se ha aprobado el Tarifario de la BNP.

Se han propuesto las siguientes normas internas:

Directiva que aprueba el procedimiento para la Transferencia de | Para Opinién Aprobacin en la Direccién
Documentos Administrativos al Archivo Central de la BNP Nacional

Proyecto final de Directiva de Registro Nacional de Material En proceso coordinacién con la DT de la
Bibliogréfico BNP

Directiva de Ejecucién Presupuestal y Financiera en el Proceso Para Qpini6n en la Oficina de
Presupuestario 2012 Biblioteca Nacional del Perii; Administracién

Para Opinién Aprobacién en la Direccién

Nacional

Directiva sobre Procesos de Bienes, Servicios y Obras de la BNP;
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Directiva para Procesos de Seleccién por encargo a Organismos
Internacionales;

Para Opinién en la Oficina de
Administracién

Directiva que aprueba el procedimiento de adquisiciones de
modalidad: donacién;

Para Opinién en la Direccidn Técnica de la
BNP

Directiva que aprueba el Manual de procedimientos para la
Declaracién, Custodia, Valoracién y Control del Patrimonio
Cultural Documental Bibliogrifico

Para Opinién en la Direccién Técnica de la
BNP

Directiva Libro de Reclamaciones;

Aprobado con RD.N.

Directiva que aprueba el procedimiento para la Transferencia de
Documentos Administrativos al Archivo Central

En tramite aprobacién DN

Manuai de Procedimientos de la Direccién Técnica del Sistema

En proceso la revisién de las Fichas de

Nacional de Bibliotecas Procedimientos
Directiva que aprueba el Reglamento del Servicto de Lectura en Se aprobé por la Direccién Técnica de la
las Salas para Investigadores de la Biblioteca Nacional del Per BNP

N . " | Para Opinién Area de Estadistica e
Directiva para el correcto uso del correo electrénico Informatica-ODT

Directiva que aprueba el Reglamento de la Gran Biblioteca

Pibica de Lima y de las Bibliotecas Piiblicas Periféricas Para versién final aprobada por DESBP

Directiva “Lineamientos para el otorgamiento de Becas para las

persanas en Servicio del Estadoe que laboran en la BNP” Aprobade con RD.N.

Aprobado con RD.N.

Plan de Desarrollo del Personal de la BNP 2013

1.5 AREA DE INFRAESTRUCTURA

Con informe N° 015-2013-BNP/ODT/nm se recibié la informacion del “Area de Infraestructura”
con la informacion correspondiente a la evaluacion al [ Semestre (Que debe ser concordante con
las actividades programadas en la formulacién del POI 2013 aprobado con Resolu "

Nacional N® 003-2013-BNP, asi como también, con la informacién remitida e

Trimestre).

a) Ejecucién:
Se desarrollaron satisfactoriamente las 3 actividades programadas.

En tanto que los problemas y dificultades para alcanzar las metas programadas a nivel de
tareas fueron las siguientes:

Las Sedes de la Biblioteca Nacional no cuentan con Licencia de Funcionamiento.

La Sede San Borja no cuenta con declaratoria de fabrica

La Sede Abancay no se encuentra registrada en SUNARP como propiedad de la ENP.

La Biblioteca Nacional del Perd, Gran Biblioteca Pidblica de Lima y las Bibliotecas
Periféricas, no cuentan con Certificado de INDECL

El sistema de aire acondicionado requiere reestructuracién y ampliacién que deberi
plasmarse en un proyecto.

ofe oo ol

-
.0

L >

Como medidas correctivas adoptadas y/o sugerencias para superar los problemas que se
presentaron, se tiene lo siguiente:

++ Elaboracitn de especificaciones técnicas para adquisicion de luces de emergencia.
Elaboracién de términos de referencia para adquisicion de sefialética.

Se han hecho las coordinaciones con los especialistas en sistema de aire acondicionado
para la preparacion del proyecto de ampliacién del sistema.

% Se ha preparado los términos de referencia para la implementacion del sistema de control
ambiental inalimbrico para los repositorios.

Se ha realizado una visita a la Sede de Abancay donde se ha evaluado el estado de las
instalaciones en su totalidad a fin de asignarle un presupuesto para mantenimiento

preventivo y correctivo.

"
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%+ Se han elaborado los planos actualizados de arquitectura de las Bibliotecas Periféricas.

b} Logros:

% Se ha culminado con la elaboracion de los planos de arquitectura de la Sede de San Borja
con lo cual se podrd continuar con la actualizacibn de planos de las diferentes
especialidades y servird también para complementar logros en otras actividades.

% Se ha culminado con la elaboracién de los planos de arquitectura de las bibliotecas
periféricas con lo cual se podra continuar con la actualizacion de planos de las diferentes
especialidades.

3.3.6 AREA DE ESTADISTICA E INFORMATICA
Con informe N° 074-2013-BNP/ODT/AEl/RCC se recibié la informacién del “Area de Estadistica e
Informética” con la informacién correspondiente a la evaluacion al |1 Semestre (Que debe ser

concordante con las actividades programadas en la formulacién del POl 2013 aprobado con
Resolucién Directoral Nacional N° 003-2013-BNP).

a) Ejecucifn:

Se desarrollaron satisfactoriamente las 4 actividades programadas.
No se indicaron problemas y/o dificultades para alcanzar las metas programadas.

No se indicaron medidas correctivas.

b) Logros:
Se desarrollaron satisfactoriamente las 4 actividades programadas.

3.4 OF|CINA DE ASESOR{A LEGAL

on memorandum N° 339-2013-BNP/OAL se recibié la informacién de la unidad orgdnica “Oficina de
Asesoria Legal” con la informacién correspondiente a la evaluacién al [ Semestre {Que debe ser
concordante con las actividades programadas en la formulacién del POI 2013 aprobado con Resolucién
Directoral Nacional N° 003-2013-BNP, asi como también, con la informacién remitida en el monitoreo al
[ Trimestre).

a. Ejecucibn:

Se desarrollaron satisfactoriamente 2 de las 5 actividades programadas, las restantes tienen un
avance por debajo del 97% de su meta programada.

En tanto que el problema o dificultad para alcanzar las metas programadas a nivel de tareas fue la
siguiente:

% Serequiere 01 fotocopiadora multifuncional.

Asimismo respecto a las medidas correctivas adoptadas y/ o sugerencias para superar los problemas
que se presentaron, tenemaos lo siguiente:

** En la actividad programada “Seguimiento de los procesos judiciales en los que se es parte Ia
Biblioteca Nacional del Perd y reuniones de coordinaciéon con las distintas dreas técnicas
de la BNP”, por error se consigné una meta anual de 60 Documentos, debiendo ser 56.

% Se ejecuté reuniones de coordinacién con los responsables de las Unidades Orgdnicas de la BNP
con el fin de encaminar las solicitudes y agilizar su respuesta en el més corto plazo.
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b. Logros:

< Con la revisién y visacion de contratos y convenios se otorga conformidad legal al contenido de
los mismos.

Las metas programadas de las actividades “Seguimiento de los procesos judiciales en los que
se es parte la Biblioteca Nacional del Peri y reuniones de coordinacién con las distintas
areas técnicas de la BNP" y “Absolucién de consuitas de Ia Alta Direccion y demas unidades
organicas de la Biblioteca Nacional del Peru y del Sistema Nacional de Bibliotecas y sus
Organos Colegiados”, fue superada en 664% y 11% respectivamente.

-
o

3.5 OFICINA DE COOPERACION INTERNACIONAL

Con memorandum N°® 090-2013/BNP-0OCI se recibié la infoermacién de la unidad organica “Oficina de
Cooperacién Internacional” con la informacidn correspondiente a la evaluacion al I Semestre (Que debe
ser concordante con las actividades programadas en la f ulacién del POI 2013 aprobado con
Resolucién Directoral Nacional N° 003-2013-BN '
monitoreo al [ Trimestre).

a. Ejecucién:

En tanto que los problemas y dificultada anzar las metas programadas a nivel de tareas

fueron las siguientes:

# Falta de perscnal capacitado en dreas técnicas encargado de la actividad “Planificacién y
Programaciéon anual de proyectos con cooperacién técnica y convenios con entidades
piiblicas y privadas”

% Falta de una programacién de propuestas a ser presentadas en las comisiones bilaterales

< Incumplimiento de las Unidades Organicas en la remision del Informe Trimestral de seguimiento

de sus convenios vigentes (Directiva OCI)
++ Falta de seguimiento de las actividades programadas y ejecutadas en nuestro pais en virtud de las

reuniones Bilaterales y Multilaterales.

Asimismo respecto a las medidas correctivas adoptadas o sugerencias para superar los problemas
que se presentaron, se tiene los siguientes:

+» Se contempla determinar con los coordinadores y responsables de los convenios suscritos, las
acciones que se programen a realizar en el presente afio para establecer su presupuesto estimado.

% Mayor articulacién con el Ministerio de Relaciones Exteriores en los temas ligados al ambito de la
difusion de la cultura de otros paises.

%+ Procurar la presencia permanente de la BNP en las Comisiones Bilaterales de Cultura, Deporte,

Educacion.
+» Revisién de todos los acuerdos y/o Protocolos para su seguimiento congel Ministerio de

Relaciones Exteriores.

del Proyecto de la BVCIL

b. Logros:

cooperacnén técnica y convenios con entidades piiblicas y privadas” fue superada en ROk
% La meta programada de la actividad “Gestién, seguimiento y evaluacién de proyectos,
convenios y acuerdos bilaterales o multilaterales” fue superada en 182%.
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<+ Se ha logrado consolidar con el apoyo de las unidades organicas las actividades realizadas con
CERLALC y ABINIA, participando de manera coordinada los drganos de asesoramiento para la
elaboracién del Informe Técnico de costo Beneficio.

+ Consolidacién de convenios y Proyectos con Cooperacion Técnica Internacional [CERLALC,
ABINIA).

% Se ha logrado recomendar las acciones necesarias para el traslado de los equipos donados por
Japén.

< Se ha suscrito convenio entre BNP y ia Comision Nacional para el Desarrollo y Vida sin Droga-

DEVIDA cuyo objetivo es establecer las condiciones generales de mutua colaboracién, que

permita a las partes mejorar calidad y cantidad de documentos de caricter educativo y cientifico

relacionado a la temdtica de los Programas de la ENLCD, mediante la recopilacién, organizacién y

gestion eficaz de informacion analitica, estudios y proyectos, gestionando una Red de Bibliotecas

Descentralizadas con inclusidn social. _

Se suscribid el convenio entre la BNP y el INPE cuyo cobjetive es fortalecer los mecanismos y

procedimientos que faciliten la colaboracién y la suma de esfuerzos institucionales, con el fin de

\, promover y articular e impulsar conjuntamente la creacidn, organizacién, implementacidn del

2\ desarrollo del servicio de bibliotecas, asi como el fomento de la lectura en los Establecimientos

#f Penitenciarios a nivel nacional como herramienta eficaz que coadyuve al Tratamiento

Penitenciaric y permita la inclusién educativa de los privados de libertad.

Se ha iniciado el proceso para la ejecucién de la capacitacidn “La Conservacién del Patrimonio

Bibliogréfico” propuesta por la escuela “Manuel Castillo Negrete” de INAH de México.

Se ha implementado la Sala de la Cultura Arabe en la Sede de Abancay como producto de los

compromisos del Pafs en la IlI Cumbre ASPA.

ORGANOS DE APOYO
3.6 OFICINA DE ADMINISTRACION

Con memordndum N° 653-2013-BNP-OA se recibié la informacién de la “Oficina General de
Administracién” con la informacidn correspondiente a la evaluacién al [ Semestre (Que debe ser
concordante con las actividades programadas en la formulacitn del POI 2013 aprobadoe con Reselucién
Directoral Nacional N° 003-2013-BNP, asf como también, con la informacién remitida en el monitoreo al

I Trimestre).

a. Ejecucion:

Se desarrollaron satisfactoriamente 4 de las 7 actividades programadas, las restantes tienen un
avance por debajo del 33% de su meta programada.

En tanto que los problemas y dificultades para alcanzar las metas programadas a nivel de tareas
fueron las siguientes:

”

» No se llegd a ]a meta programada de la actividad “Elaboraciéon de Resoluciones Directoraies
debido a que no se contaba con los requerimientos respectivos.

» No se llegd a la meta programada de la actividad “Elaboracién de documentos (Memorindum,
Memorindum Miltiple, Cartas, Oficios, Informes)” debido a que no se contaba con los
requerimientos respectivos.

%% No se llegd a la meta programada de la actividad “Coordinacion del auditorio Juan Mejia Vaca”
debido a la poca capacidad para la realizacién de un evento grande.

No se indicaron medidas correctivas y/o sugerencias.

De la rev151on a] POl 2013, se encontré que en las actmdades "Reumén de Coordlnacifm con las

anuales programadas 44 Reuniones, debiendo ser en ambas 48.

b. Logros:

La actividad 1 y 2 se cumplié de acuerdo a los requerimientos.




EVALUACION AL I SEMESTRE DEL ) -
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013 £ &

3.6.1 AREA DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS AUXILIARES

Con memorédndum N° 653-2013-BNP-0A4 se recibié la informaci6n del “Area de Abastecimientos y
Servicios Auxiliares” con la informacién correspondiente a la evaluacién al I Semestre (Que debe
ser concordante con las actividades programadas en la formulacidn del POI 2013 aprobado con
Resolucién Directoral Nacional N° 003-2013-BNP, asi como también, con la informacién remitida
en el monitoreo al [ Trimestre).

a. Ejecucién:

Se desarrollaron satisfactoriamente 8 de las 15 actividades programadas, las restantes tienen
un avance por debajo del 86% de su meta programada.

En tanto que el problema y dificultad para alcanzar las metas programadas a nivel de tareas
fue lo siguiente:

% Falta de Diligencia de las dreas usuarias para emitir sus requerimientos y formular sus
RTM (Requerimiento Técnico Minimos)

Asimismo respecto a las medidas correctivas adoptadas o sugerencias para superar los
problemas que se presentaron, son los siguientes:

% Tener presente que hay actividades que son variables y se desarrollan de acuerdo a los

requerimientos.
+ Se hardn coordinaciones co