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L PRESENTACION

El Plan Operativo Institucional (POI) es un instrumento de gestion que contiene la programacién de
actividades de las distintas unidades organicas de la Biblioteca Nacional del Peri (BNP), a ser ejecutadas
en un periodo anual, orientadas a alcanzar los objetivos y metas institucionales, asi como a contribuir con
el cumplimiento de los objetivos, lineamientos de politica y actividades estratégicas del Plan Estratégico
Institucional, y permite la ejecucion de los recursos presupuestarios asignados en el Presupuesto Inicial

de Apertura con criterios de eficiencia, calidad de gasto y transparencia.

El POI de la Biblioteca Nacional del Per para el afio 2015, aprobado mediante Resolucidn Directoral
Nacional N° 223-2014-BNP, es reformulado por la Oficina de Desarrollo Técnico, en coordinacién con
todas las unidades organica que presentaron su propuestas respectivas, y segin lo dispuesto en la
Directiva N° 007-2013-BNP/ODT “FORMULACION, APROBACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO,
MONITOREO, EVALUACION Y MODIFICACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE LA

BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU" aprobada con Resolucién Directoral Nacional N° 152-2013-BNP.

El presente Plan Operativo Institucional 2015 reformulado, incorpora, previa evaluacién y coordinacion
(Producto del analisis efectuado en la Evaluacion al I Semestre) los cambios propuestos por las unidades
organicas integrantes de la Biblioteca Nacional del Pert, los cuales seran ejecutados y evaluados durante

el IT Semestre del afio fiscal 2015.

OFICINA DE DESARROLLO TECNICO
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La Reformulacién del Plan Operativo Institucional conforme a lo dispuesto en la Directiva N° 007-2013-
BNP/ODT, “Formulacion Aprobacién, Ejecucidn, Seguimiento, Monitoreo, Evaluacién y modificacion del
Plan Operativo Institucional de la Biblioteca Nacional del Perd”, aprobado con Resolucién Directoral N©
152-2013-BNP, en el numeral 6.5, “*Modificaciones del POI", sefiala lo siguiente:

El POI Gnicamente podra modificarse bajo las siguientes causales:

a) Cuando la entidad o unidad organica ha sufrido cambios en sus funciones, estructura organica y/o
procesos principales;

b) Por modificacién del PEI;

¢) Por modificacion de la Estructura Funcional Programatica;

d) Por modificacion de prioridades autorizadas por el Titular del Pliego, que incidan sobre el
cumplimiento y/o anulacion de actividades programadas;

e) Por incumplimiento de metas al I Semestre, que se encuentren por debajo del 50% de su meta
programado, y de acuerdo a las solicitudes presentadas por las unidades organicas a cargo de las
actividades.

La Oficina de Desarrollo Técnico, previa evaluacién de parte del Area de Planificacion, emitird un informe
con la opinién favorable a la reformulacién del Plan Operativo Institucional, la misma que sera aprobada
mediante Resolucion Directoral Nacional.

La propuesta de Reformular el Plan Operativo Institucional de la Biblioteca Nacional del Peri, se sustenta
en la causal e), debido a que la ejecucion al T Semestre de algunas unidades organicas esta por debajo
del 50% quienes en su mayoria han justificado dicho retraso por motivos presupuestales y por elio se
tiene previsto que no serd posible cumplir con las metas originalmente programadas.

MISION

La BNP brinda un servicio de excelencia orientado al desarrollo cultural, cientifico y tecnoldgico a través
de la administracion eficiente y eficaz del patrimonio bibliogréfico y documental, promoviendo la
implementacién y desarrollo de las bibliotecas en nuestro pais, con personal altamente calificado y
elevado compromiso social.

La Biblioteca Nacional del Perd ha identificado ios valores institucionales que guiaran nuestra gestidn y
actividades, las mismas constituyen la base de la cultura y desarrollo organizacional y significan
elementos esenciales que forjan la identidad de la institucidn y afirman su presencia en la sociedad.

VISION

“Lider en la gestién del patrimonio bibliogréfico y documental para el desarrollo social y econdmico
nacional”

FUNCIONES GENERALES
Las Funciones de la BNP son las siguientes:

e Formular, conducir, supervisar y evaluar el cumplimiento de las politicas y planes de desarrollo
bibliotecoldgico nacional dentro del marco de la politica educativa y cultural del Estado, acorde a los
objetivos estratégicos del Sector Cultura.

Conducir, normar, ejecutar, supervisar y evaluar las acciones de defensa, conservacion, preservacion,
identificacion, acopio, sistematizacién, declaracion, control, difusidn, promocion e investigacion del
patrimonio cultural documental-bibliografico de la Nacién.
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Normar, conducir, ejecutar, supervisar y evaluar los servicios bibliotecarios especializados que se
brinda a ios investigadores y comunidad académica.

Organizar, establecer y optimizar permanentemente mecanismos que posibiliten el cumplimiento del
Depdsito Legal en atencion a la Ley N° 26905 y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo 017-
98-ED, vy asegurar la publicacidn y difusion de la Bibliografia Nacional,

Coordinar, conducir, ejecutar, evaluar acciones y programas de caracter técnico bibliografico orientado
a la optimizacion y desarrollo de la organizacion y gestion del servicio bibliotecario nacional.

Establecer y desarrollar coordinaciones, acuerdos y convenios con entidades educativas, gobiernos
regionales y locales y otros organismos del sector publico y privado para la ejecucion de acciones y
programas orientados a promover y mejorar la integracion, el desarrollo institucional, la ampliacion y
mejoramiento del Sistema Nacional de Bibliotecas.

Fomentar, ejecutar, apoyar y difundir acciones y programas de estudio e investigacion bibliografica y
desarrollo bibliotecario.

Promover y evaluar programas y acciones de extension bibliotecaria y cultural, orientadas a fortalecer
la identidad y el desarrolio cultural del pais.

Conducir, efecutar y evaluar acciones y programas de formacion, capacitacion y actualizacidn técnico-
profesional en el area de bibliotecologia y ciencias de la informacion para potenciar el desarrollo
institucional del Sistema Nacional de Bibliotecas.

Establecer y celebrar acuerdos, convenios y alianzas estratégicas de cooperacidn técnica y financiera
con entidades educativas, organismos publicos y privados, tanto nacionales como extranjeros,
orientados a forfalecer el mejoramiento y desarrollo del servicio y el Sistema Nacional de Bibliotecas.

Fomentar, formular y ejecutar, en coordinacién con el Ministerio de Cultura y el Consejo Nacional del
Libro v la Lectura, politicas de promocion sobre esta materia; v,

Promover y estimular la capacidad creativa y produccién intelectual de los peruanos, brindando apoyo
para la edicién y difusion de sus obras, de acuerdo a la politica editorial de la institucion,




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015 REFORMULADO

SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS
| BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU

i ; Aprobado por Decreto
ESTRUCTURA ORGANICA Supremo N° 024-2002:ED
{rg. de Control | A
DIRECCION CORSEIORACIORAL
DELLERO ¥ 1A
OTORAT NACIONAL e
Org. Consuitivos
— PATROIATO DE
Aita Direcein LA BELIGTECA
SECRETARIA GERERAL AT
Crg. Apoyo (rg, Asesoramiento
ORCAADE e OFILIRADE COOPERAGI OFEHAUE OFCHADE N
ADRASTRACION eSO CUTIR INTERACIOREL ASESORLA LEGAL DESARROLLOTERHEG | B
|
DIRECCION TECHICA DE LA DRECCIGH TECKICA DEL
BIBLIOTECA HACIORAL DEL
FERl SISTEMA DE BIBLIOTECAS
|
Org de Linea %
i l T
| | % |
J— CENTRO CCORDIHADOR ‘
CEHTRD CEMTRO DE SERVICRS - DELAREDBE CENTRD COORDEUDOR CENTROS COGRDIRADORES
RBLIOGRAFKD BIBLIOTECARIOS REFEROTECATACIONAL \ JESkRRGLLD BBLIBTECAS DELARED DE REGIOHALES
HACICHAL ESPECIALEAGOS i EBUCATIVAS ¥ BIBLIOTECAS PUBLICAS
BBLOTECOLGGIE0 ESPECALTADAS
i t
e et
_ A IVESTIGACIONES b
BEPASITOLEGAL, PATRHOND SELECCION Y ; s BELKTTECAS FROMDCONY
- | N BBLIOTECOLO | DESARROLLD 0 .
% — MY M| Do L ADUSICION Y CEREAS E LA ESCOLARES 1 gaeess URDACES SEFORMACION
2 D p| | s BBLICGRIRL FENEROGRAFICA RORECION PUBLICKS e
i |
R J
H SERVICOSE . FORHACION Y BIBLIATECAS SERWIIOS
£ e REGISTRSE L WNESTIACIONES | |rRocesosTEORROS) |1 chmmcmacion L AtiDEMcasY L pmroTecaos
g 0 IWGRESO BIBLOGRATICAS HEVEROGRARCOS BBLOTECARIA ESPECALIADAS FIBEO0S
¢
| T
0 ! TECHOLOGHA PRESERVACICH Y SERVCIOS BALRTECAS
y BIBLOTECARM CONSERVACN “ leERooraces | E3CIONES L plBLICkS
; A FERFERCAS
E
§
5
PROYECTES L1 DBLIOTECA VETEAL
SSPECIALES




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015 REFORMULADO

'OBIETIVOS ESTRATEGICOS Y ESPECIFICO:!

OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES
Los Objetivos Estratégicos Generales de fa Biblioteca Nacional del Pert son:

1. Promover el Desarrollo Cultural y Educativo Nacional sin distincion de raza, sexc 0 clase social con
énfasis en zonas de pobreza calificada.

2. Potenciar la presencia institucional en el ambito nacional con servicios y eventos de alto valor
agregado cientifico y cultural.

3. Recuperar, registrar, custodiar y difundir el patrimonio bibliografico cultural y documental de la nacién
a nivel nacional promoviendo la descentralizacién del servicio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
Los Objetivos Estratégicos Especificos de la Biblioteca Nacional del Peri son:

OEG1: Promover el Desarrolio Cultural y Educativo Nacional sin distincion de raza, sexo o
clase social con énfasis en zonas de pobreza calificada.

OEE1: Contribuir al desarrollo educativo y cultural del Pais.

OEE2: Focalizar programas de promocion y apoyo técnico en sectores de pobreza y extrema
pobreza calificada.

OEE3: Formular y ejecutar plan de desarrolio de personal.

OEE4: Desarrollar una cultura corporativa orientada a la calidad y promocion de sus servicios.

OEG2: Potenciar la presencia institucional en el ambito nacional con servicios y eventos de
alto valor agregado cientifico y cultural.

OEE5: Desarrollar eventos con valor agregado socio cultural
OEE6: Disefar y lanzar al mercado nuevos productos / servicios.

OEG3: Recuperar, registrar, custodiar y difundir el patrimonio bibliografico cultural y
documental de la nacidon a nivel nacional promoviendo la descentralizacion del
servicio.

OEE7 : Preservar y difundir el patrimonio cultural bibliografico y documental de la nacién.
OEES : Ampliar la cobertura de bibliotecas del pais

OEE9 : Desarrollar el marco legal vy la adecuacion a la LOPE

OEE10 : Culminar los proyectos de infraestructura y equipamiento en ejecucion.

ALCANCES PRESUPUESTALE

El presupuesto institucional de Apertura fue aprobado mediante Resolucion Directoral Nacional N° 222-
2015-BNP para el presente afio fiscal por el monte S/ 26'469,791.00, siendo el presupuesto aprobado
por recursos Ordinarios de S/, 24 707 174.00 y de S/. 1 762 617.00 por Recursos Directamente
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Al I Semestre del afo fiscal 2015 el Presupuesto Institucional Modificado asciende a la suma de a
5/.33'394,156.00 Nuevos Soles.

En el Cuadro N° 1 “Presupuesto Institucional de Apertura y Modificaciones Presupuestarias por toda
Fuente de Financiamiento y Genéricas de Gasto al I Semestre del afio 2015", se puede apreciar el
desagregado por cada fuente de financiamiento.

CUADRO N° 1

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA Y MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
POR TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y GENERICAS DE GASTO
AL I SEMESTRE DEL ANO 2015
(Nuevos Soles)

: Presupuesto MODIFICA CIONES PRESUPUESTARIAS Presupuesto
A NIVEL DE GENERICA Institucional de ‘CREDITOS TRANSFERENCIA S ANULA CIONES Y Institucional
Apertura (PIA) SUPLEMENTARIOS | INSTITUCIONALES | HABILITACIONES | Medificado (PIM)
GASTOS CORRIENTES
2.1 Personal y Obligaciones Sociales 6,375,174.00, 0.00 0.00] 309,600.00! 6,684,774.00
2.2 Pensiones y Otras Prestaciones 3,000,000.00 0.00 60,120.00 0.00 3,060,120.00
2.3 Bienes y Servicios 15,886,279.00 1,252,952.00 1,277,305.00 -1,387,675.00 17,028,861.00
2.5 Otros gastos 100,000.00; 0.00 0.00] -31,925.00 68,075.00
GASTOS DE CAPITAL
2.6 Adquisicion de Activo No Finacieros 1,108,338.00] 4,333,988.00 0.00; 1,110,000.00 6,552,326.00
A TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO 26,469,791.00 5,586,940.00 1,337,425.00 0.00| 33,394,156.00

Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera - SIAF.
Elaboracion: Area de Presupuesto de la Oficina de Desarrollo Técnico.

En el Cuadro N° 2 podemos apreciar que el Presupuesto Institucional Modificado - PIM de la Biblioteca
Nacional del Per( por toda fuente de financiamiento fue de S/.33'394,156.00 Nuevos Soles, lograndose
una ejecucién presupuestal al I Semestre de S/. 10 975 213.93 nuevos soles, esto representa una
ejecucion del 32.87% del presupuesto anual.
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CUADRO N© 2

EJECUCION DE GASTOS AL I SEMESTRE
POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y GENERICA DE GASTO
ANO 2015
{Nuevos Soles)

SECTOR: 03 CULTURA

PLIEGO: 113 BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU

EJECUTORA: 001 BIBLIO'E'ECA NACIONAL DEL PERU

" BIECUCEON

FTE. FIO. o Gﬂemmmsm : PR ML SALDO - %
RECURSUS CRDINARTS .- 24.707.174,00 ~30,378.587,00 9.614.308,68 20.564.278,32 3231
GASTCS CORRIENTES 23.897.174,00 23.974.598,00 9.648.032.27 14.326.566,73 40,94
2.1 Personal y Cbligaciones Sociales 5.375.174,00 6.375.174,00 5500.574,93 3.774.590,07 40,79
gozc i‘;fg;’””ﬁ y Otras Prestaciones 3.000,000,00 3.060.120,00 1.273.025,65 1.787.094,35 43,60
53 Bienes y Servicios 14.422.000,00 14.471.230,00 5.706.36L,00 8.764.869,00 3043
2.5 Oiros gastos 100.000,00 68.075,00 58.070,69 4,31 99,69
GASTOS DE CAPITAL 810.000,00 6.403.988,00 166.276,41 6.337.711,59 2,60
2.6 Adquisicion de Activos no Financieros - 680,000,00 - 80.000,00 -
"Infraestructura y Equipamients de ia
T e 480.000,00 5.393.988,00 166.276,41 5.227.711,59 3,08
"Recuperacion de la GEPL - Sede 330,000,00 330.000,00 . 330.000,00 .
Abaricay’
RECURSUS DIRECTAMENTE RECALDADOS | - . 1.762.617,00 3.000.086,00 | 1.160.905,25 183918075 | "E.70.
GASTOS CORRIENTES 1.464.270.00 285L.748,00 1114.042.78 173770522 35.07
2.1 Personal y Obligaciones Sociies - 309.600,00 - 309.600,00 -
2.3 Bienes y Servicios 1.464.279,00 3.542.148,00 1.114.042,78 1.428.105,22 3,02
GASTOS DE CAPDTAL 298.338,00 148.338,00 46.862,47 101.475,53 3L59
2.6 Adquisicign de Activas no Financieros 208.338,00 148.336,00 46.862,47 101.475,53 31,5
GAGTOS CORRIENTES - 15.483,00 4 15.483,00 -
2.3 Bienas y Servicios - 15,483,00 15.483,00 -
S TOTAL S/, 26.469,791,00 | 33.394.156,00] © 10.975.213,93 | '22,418,942,07 ] 32,87

Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera-SIAF
Elaboracion: Area de Presupuesto de la Oficina de Desarrollo Técnico.

A continuacion se muestra los logros institucionales al I Semestre del afio 2015.

Respecto a las principales actividades realizadas por la Direccidn Técnica de la Biblioteca Nacional del
Pertl — DTBNP, fueron las siguientes:

<+ En la Sala de Lectura de la Direccidn Ejecutiva de Servicios e Investigaciones Bibliograficas, se
atendié a 7 843 usuarios que realizaron 13 217 consultas.

<% En la Sala de Hemeroteca se atendid a 4 543 usuarios que realizaron 327 587 consuitas.,

< En la Direccién Ejecutiva de Ediciones, se realizd la edicién de las obras: Ciudades y fortalezas del
siglo XVII, La guerra maldita, Domingo Nieto y su correspondencia 1834 - 1844 (tomo I), La guerra
maldita. Domingo Nieto y su correspondencia 1834 - 1844 (tomo II) y Autobiografia del Per(

republicano.




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015 REFORMULADO

% En la Direccién de Patrimonio Documental Bibliografico se realizd el Peritaje a 5 505 titulos que
permitira tasar las colecciones del Fondo Antiguo.

< En la Direccion Ejecutiva de Registro e Ingreso, se realizo la “Sistematizacién preliminar del material
bibliografico para su procesamiento técnico” a 17 343 Items.

< En la Direccién Ejecutiva de Tecnologia Bibliotecaria, se realizd el “Registro automatizado de
vollimenes en base de datos” a 22 508 ftems, y se realizé a 27 127 ftems la “Sistematizacién final
del material bibliografico y documental para su puesta en valor”.

< En la Direccidén Ejecutiva de Depdsito Legal, ISBN y Adquisiciones, se adquirié 46 789 Items de
Material Bibliografico y Documental, se expidieron 10 601 certificados como parte del Cumplimiento
de la Ley de Depdsito Legal.

% En la Direccidn Ejecutiva de Proyectos Especiales, se realizd el procesamiento de colecciones que
requieren sistematizacion y control en la Base de Datos CATA a 3 356 registros, se efectud el
Registro de 5 072 items y se realizd la sistematizacion completa del material bibliografico 5 464
items.

A continuacion se detallan las principales Actividades Culturales desarrolladas durante el I Semestre del
afo 2015:

PERUAMNO
MABLICO BN GEMNERAL

DE LUNES
D00 nom. B

Se realizd el “IV Programa de
Historia del Arte Peruano”
(Biblioteca Nacional del Pert — Derrama
Magisterial)

SIMPOSIO

LA HOJA
SAGRADA

USOS Y ABUSOS

MARTES 2 DE JUNIO 2015
INGRESO LIBRE

ST

Se realizé el Simposio “La Hoja 55 4 it
Sagrada Usos y Abusos” e BB, ST AV FpmiouEr _

. EDUARDO GASTELUMEND! |
O EUROMIODE La COCABIA |

ALDOMERO CACERES
OCA (197 lOﬂ)CAH&(ODﬁ PAG AL GA
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go Culnes

Se presento el Seminario “Ecos de
Huarochiri”

CIUDADES Y FORTALEZAS
DEL SIGLO XviHl

CARTOGRAFIA ESPANOLA ¥ AMERICANA
EN LA BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU

Se presentd el libro “Ciudades y
Fortalezas del Siglo XVII”

1 Las principales actividades que fueron realizadas por la Direccion Técnica del Sistema Nacional de
L Bibliotecas — DTSNB, durante el I Semestre del afio 21015 son las siguientes:

‘ ** En la Sala Escolar de la Direccion Ejecutiva de Bibliotecas Escolares se atendi6 a 19 072 usuarios que
j realizaron 29 918 consultas. Asimismo esta direccion realizé el “III Seminario Regional de Bibliotecas
Escolares — Ancash” y se registraron 78 bibliotecas escolares.

‘ % La Direccion Ejecutiva de Bibliotecas Académicas y Especializadas realizé la identificacion y registro
i de 42 bibliotecas en las ciudades de Lima, Huanuco, Ucayali, San Martin, Amazonas Cajamarca,
) Lambayeque y Chimbote.

% En el marco de la actividad “Fortalecimiento de capacidades y registro de Bibliotecas Plblicas del
- Pais” la Direccién Ejecutiva de Promocion y Desarrollo de Bibliotecas Pdblicas logrd verificar la
L existencia de 7 bibliotecas publicas en la Zona del Huallaga.
< En la Direccidn Ejecutiva de Servicios Bibliotecarios Publicos, se atendi6 a 142 861 usuarios.
< En la Direccidn Ejecutiva de Bibliotecas PUblicas Periféricas, se atendid a 53 511 usuarios.
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Asi mismo se detalla a continuacion las principales Actividades Administrativas desarrolladas durante el
I Semestre del 2015:

< Mediante Resolucion Directoral N°013-2015-BNP-OA, se aprobd la Directiva “Administraciéon y
Control del Fondo de Caja Chica de la Biblioteca Nacional del Per(”.

< También se aprob6 se aprobé la modificacién del ler. Articulo de la RDN N° 073-2011-BNP, sobre la
conformacion del Comité para la elaboracién del PDP BNP.

< Se aprobo el plan de trabajo para la formulacién del estudio de pre inversién del proyecto
"Mejoramiento y ampliacion de los servicios bibliotecarios de la Gran Biblioteca Publica de Lima y
Bibliotecas Publicas periféricas del Distrito de Lima-Lima-lima".

% Se ejecutaron 05 capacitaciones internas no programadas: Taller por el dia Mundial de la Seguridad
y Salud en el Trabajo, Taller de Reconocimiento de Patrimonio Documental Bibliogréfico, Seminario
La Gestion del Riesgo de desastres en el ambito laboral, Relaciones Democraticas y Taller de
Redaccién Moderna.

- VIII. DIFICULTADES ENLAGESTION

+ El principal inconveniente que se presentd durante la ejecucion de las actividades programadas en el
I Semestre, fue el recorte presupuestal en los gastos para contratacion de servicios ocurrido en el
mes de marzo ha afectado el avance en el cumplimiento de las metas programadas de varias
oficinas de las Direcciones Técnicas.

% Asimismo, la mayor parte de oficinas pertenecientes a los drganos de linea informa que la falta de
personal especializado en labores bibliotecoldgicas no les permite aumentar y en muchos casos
cumplir con las metas de sus actividades.

IX. EXPOSICION DE MOTIVOS

La Reformulacion al Plan Operativo Institucional y la reprogramacion de metas y actividades, se realiza
por los motivos y por las solicitudes de reformulacién de las unidades organicas que a continuacion se
detallan:

1. SECRETARIA GENERAL

Con Memorandum N° 439-2015/BNP/SG, la Direccion de Secretaria General presenta su requerimiento
de inclusién de 2 actividades de apoyo a la Direccidn Nacional referidas a organizar y facilitar la
informacién y que es de relevancia su inclusion en el POI 2015.

2. OFICINA DE DESARROLLO TECNICO - ODT
2.1 AREA DE PRESUPUESTO

Solicita reducir la meta programada de la actividad “Emision de Opinién Técnica”, actividad
desarrollada en correspondencia con la evolucién de la ejecucién presupuestal y que al I
Semestre no ha sido ejecutada segun la programacion inicial.

2.2 AREA DE PLANIFICACION

Con Informe N° 016-2015/BNP/ODT-API, se recibié del Area de Planificacién el requerimiento de
la Reformulacién del POI 2015, solicitando la anulacién de la Actividad “Reformulacién de los
Planes Institucionales (POI y PEI)”, por motivo que el PESEM 2012-2016 del Sector Cultura se
encuentra en revision, con lo que no es posible proceder a la Reformulacién del PEI de la BNP.

. OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y EXTENSION CULTURAL — OIIEC




Con Memorandum N° 448-2015-BNP/OIIEC, la Oficina de Imagen Institucional y Extensién Cultural
presenta su solicitud de reduccion de las metas programadas de 4 de sus 5 actividades debido
principalmente a las limitaciones técnicas en los auditorios tanto de la Sede San Borja como el de la
Sede Abancay, a limitaciones presupuestales para la adquisicion de material audiovisual de promocién
de los servicios y actividades que se realizan y a la realizacion en la Sede San Borja de las Juntas de
Gobernadores del BM-FMI.
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4, CENTRO BIBLIOGRAFICO NACIONAL - CBN

Con Memorandum N° 259-2015/BNP-CBN, se recibieron las propuestas de modificacion del POI de las
siguientes Direcciones Ejecutivas:

4.1 DIRECCION REGISTRO E INGRESO - DERI

Solicita reducir las metas programadas de las actividades “Descripcion automatizada del material
bibliografico para facilitar el acceso a la informacion a través del OPAC de la BNP”, “Control de
calidad y monitoreo de los registros que seran puestos al servicio en el OPAC”, “Sistematizacion
preliminar del material bibliografico para su procesamiento técnico” y “Elaboracién de directivas
para la implementacion de nuevas normas de descripcién bibliografica” desde el mes de
setiembre, debido al recorte presupuestal ocurrido en el presente afio, a la renuncia de personal
del Régimen del D.L. N° 276, el cual a la fecha no puede ser reemplazado y a las constantes
paralizaciones del sistema de gestion bibliotecaria, situacion que ha perjudicado de manera
significativa la productividad del personal.

4.2 DIRECCION DE TECNOLOGIA BIBLIOTECARIA -DETB

Solicita reducir la meta programada de la actividad “Control de calidad y monitoreo de los
registros bibliograficos en una base de datos” desde el mes de setiembre, debido a que la DETB
no cuenta con la cantidad suficiente de personal para el desarrollo de las actividades
programadas para el presente afio, desde el mes de mayo no se cuenta con un bibliotecdlogo
debido al recorte presupuestal para la contratacion de personal por locacién de servicios y, por
tanto, no existe la posibilidad de contratar un mayor nimero de profesionales necesarios.

4.3 DIRECCION DE PROYECTOS ESPECIALES - DEPE

Solicita reducir las metas programadas de las actividades “Procesamiento de colecciones que
requieren sistematizacion y control inmediato en la base de datos CATA”, “Control de calidad y
monitoreo de registros procesados por compra y donacién” y “Sistematizacion completa del
material bibliografico para su procesamiento y puesta en valor” desde el mes de setiembre,
debido al recorte presupuestal ocurrido en el presente afio, a la renuncia del personal CASy a
las constantes paralizaciones del sistema de gestidn bibliotecaria.

5. CENTRO DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS ESPECIALIZADOS - CSBE

Con Memorandum N° 393-2015/BNP/CSBE, se recibieron las propuestas de modificacién del POI de
las siguientes Direcciones Ejecutivas:

5.1 DIRECCION DE PATRIMONIO DOCUMENTAL BIBLIOGRAFICO - DEPDB

Solicita reducir las metas programadas de 3 de sus 5 actividades, “Peritaje de bienes
documentales bibliograficos”, Registro Nacional de Material Bibliogréfico (Ley NO 28296)" y
“Propuesta de documentos normativos”, debido a la realizacion de las Juntas de Gobernadores
BM/FMI en la Sede San Borja y a que se esta redistribuyendo el material a trabajar en el periodo
restante. Asimismo solicita la inclusidn de 2 nuevas actividades “Valorizacion del Fondo Antiguo”
y “Propuesta de Declaracién” debido a la Direccién Técnica de la BNP priorizd la ejecucion de
estas nuevas actividades.
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5.2 DIRECCION DE PRESERVACION Y CONSERVACION - DEPC

5.3

Solicita reducir las metas programadas de 3 de sus 4 actividades programadas, “Preservacion del
Patrimonio Documental Bibliografico”, “Recuperaciéon del acervo documental bibliografico” y
“Conservacion curativa de materiales bibliograficos documentales”, a fin de priorizar e
implementar las recomendaciones de la Oficina de Auditoria Interna, ademas pide la inclusién de
una nueva actividad “Conservacion curativa de materiales bibliograficos y documentales” por el
mismo motivo.

DIRECCION DE BIBLIOTECA VIRTUAL - DEBV

Solicita reducir las metas programadas de 3 de sus 5 actividades, “Digitalizacion del Patrimonio
Documental Bibliografico y Audiovisual”, “Difusion del Patrimonio Documental Bibliogréfico y
Audiovisual digitalizados” y “Consulta del material Bibliografico y Audiovisual digitalizado”, debido
a la disminucion de personal, de 20 personas se paso a solamente 12, reducciéon motivada por el
insuficiente presupuesto de la BNP.

. HEMEROTECA NACIONAL - HN

Con Memorandum N°182-2015/BNP/HN, se recibieron las propuestas de modificacion del POI de las
siguientes Direcciones Ejecutivas:

6.1

6.2

6.3

DIRECCION DE SERVICIOS HEMEROGRAFICOS — DESH

Solicita la reduccion de las metas programadas de 2 de sus 6 actividades, las actividades
denominadas "Actividades de difusién” y “Analisis de la informacion de publicaciones periddicas”,
debido que para el desarrollo de estas actividades se requiere de personal especializado y por
recortes presupuestales no es posible continuar con la contratacién de personal.

DIRECCION DE PROCESOS TECNICOS HEMEROGRAFICOS — DEPTH

Solicita modificar las metas programadas de las actividades “Procesamiento automatizado en
base de datos de publicaciones periddicas”, “Creacion de autoridades en base de datos” y
“Registro automatizado de ejemplares de diarios nacionales”, debido a que no se cuenta con

suficiente personal y a las frecuentes interrupciones en el acceso al Software AbsysNET.

DIRECCION DE SELECCION Y ADQUISICION HEMEROGRAFICA — DESAH

Solicita reducir las metas programadas de las actividades denominadas “Compra” y “Seleccion y
Envio de publicaciones periédicas a: Hemeroteca GBPL y Mddulos del SNB”, debido a que a la
fecha no se han adquirido las publicaciones cusquenas solicitadas correspondientes a los afios
1866 a 1870 y a la falta de movilidad para el traslado del material hemerografico a la Gran
Biblioteca Plblica de Lima.

. CENTRO DE INVESTIGACIONES Y DESARROLLO BIBLIOTECOLOGICO — CIDB

Con Memorando N° 096-2015-BNP/CIDB se recibid el requerimiento de modificacion de las metas
programadas en las actividades que las siguientes direcciones tienen a su cargo:

7.1

DIRECION DE INVESTIGACIONES EN BIBLIOTECOLOGIA Y CIENCIAS DE LA
INFORMACION — DEIBCI

Se requiere reducir la meta programada de la actividad “Perfiles de usuarios”, debido a la falta de
recursos econdmicos (medidas de austeridad y la suspension de nuevas contrataciones) que
impidieron la_contratacion del especialista necesario.
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7.2 DIRECION DE EDICIONES - DEE

Se requiere rebajar la meta programada de la actividad “Edicion de obras peruanas y
peruanistas” debido a las medidas de austeridad aplicadas. Asimismo solicita incrementar la meta
programada de la actividad “Impresion y/o acabados de libros, material promocional, informativo
y documentos técnicos normativos” debido al bajo nivel de predictibilidad que ha producido el
cambio de su unidad de medida que anteriormente era Publicacion, modificada por Unidad asf
como la creciente demanda de las unidades organicas y; solicita la modificacion de la actividad
“Convocatoria de proyectos editoriales originales de autores peruanos y peruanistas” que debido
a los recortes presupuestales no ha podido ejecutarse por lo que se solicita cambiar el mes para
su ejecucion a octubre y su unidad de medida a informe a fin de ejecutarla.

8. CENTRO COORDINADOR DE LA RED DE BIBLIOTECAS EDUCATIVAS Y ESPECIALIZADAS -
CCRBEE

Con Memorandum N° 347-2015-BNP/DT-SNB se recibi¢ la propuesta de modificacién del POI de la
siguiente Direccién Ejecutiva:

8.1 DIRECCION DE BIBLIOTECAS ACADEMICAS Y ESPECIALIZADAS — DEBAE

Se propone reformular la actividad “Estandares para bibliotecas penitenciarias y estandares para
bibliotecas juridicas” por la nueva denominacidon “Elaboracién de estidndares para bibliotecas
penitenciarias”. Esta modificacion obedece a que el equipo de DEBAE se encuentra abocado a la
elaboracién de estandares para bibliotecas penitenciarias y en fase de revision de los estandares
para CINDOC de hospitales y actualizando los estandares de COBUN.

9. CENTRO COORDINADOR DE LA RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS - CCRBP

Con Memorandum N° 384-2015/BNP/DT-SNB se recibid la propuesta de modificacién del POI de la
siguiente Direccidn Ejecutiva:

9.1 DIRECCION DE PROMOCION Y DESARROLLO DE BIBLIOTECAS PUBLICAS — DPDBP

Se solicita modificar la programacién de las actividades: “Fortalecimiento de capacidades y
registro de bibliotecas publicas del pais” debido a que en el primer semestre fueron priorizadas
otras acciones como las correspondientes al Plan de Intervencion en la Zona del Huallaga,
registrandose solo 7 bibliotecas por lo que se reprograman las actividades por ejecutar, asimismo
la actividad “Fortalecimiento de capacidades y registro de bibliotecas en zonas de fronteras” a la
cual se reduce la meta programada al no haberse ejecutado en el primer semestre.

X. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES
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