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A : Dr. RAMCN MUJICA PINILLA

Director Nacional de la Biblioteca Nacional del Perl
De : Lic. LUIS ALBERTO ACERQ ROJAS

Director General de la Oficina de Desarrolio Técnico
Asunio : Evaluacion al | Semestre del POl 2014
Referencia Directiva N° 007-2013-BNP/ODT

Memorando Miltiple N° 026-2014-BNP/ODT

a)
b) Memorando Multiple N° 027-2014-BNP/ODT
c)
d} Informe N° 012-2014-BNP/ODT/APL

Fecha : San Borja, 25 de agosto de 2014

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente v en relacién al asunio del
rubro y documentos en referencia b} y c), informarle que el Area de Planificacién ha solicitado a
cada unidad organica de la Biblioteca Nacional del Pert, sus respectivos informes de evaluacion
al | Semestre del POI 2014, seg(n lo dispuesto en la Directiva N° 007-2013-BNP/ODT, aprobada
con RDN N° 152-2013-BNP.

En ese sentido, el Area de Planificacion ha concluido la Evaluacién al | Semestre del Plan
Operativo Institucional 2014, segn lo informado con documento en referencia d}, que se adjunta
con la finalidad de hacer de su conocimiento los avances de ejecucion del POI 2014.

Asimismo, es preciso sefialar que el Area de Abastecimientos y el Area de Seguridad de la
Oficina de Administracion, no han remitido los informes correspondientes a dicha evaluacion.

Atentamente,

OROJAS
DIRECT: ENERAL

LAAR/msr

Calle de la Poesia N° 160 — San Borja ~ Apartada 2335 - Teléfono 5136900 — Fax 4277331
E-mail ; odt@bnp.qob.pe/ hitp:/fwww.bnp.qob.pe
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PRESENTACION

La Biblioteca Nacional del Perl - BNP, es un Organismo Piblico Ejecutor adscrito al Sector Cultura con
personeria juridica de derecho publico interno. Tiene autonomia técnica, administrativa y econdmica,
actda en concordancia con la politica cultural que fija el Sector Cultura; La BNP fue creada el 28 de
agosto de 1821 con el objetivo de fomentar y asegurar Ia integracidn, conservacion, difusién, defensa y
control del patrimonio cultural documental-bibliografico de la Nacién.

El Plan Operativo Institucional 2014 fue aprobado con Resolucién Directoral Nacional N° 036-2014-BNP
de fecha 20 de febrero del 2014. La presente Evaluacion al I Semestre del Plan Operativo Institucional
2014 del Pliego Presupuestal 113 Biblioteca Nacional del Peri, ha tomado como base los informes
remitidos por las unidades organicas de la BNP, los mismos se han consolidado a fin de determinar los
avances en la ejecucion de las actividades programadas.

El presente documento contiene los principales logros obtenidos, los problemas presentados, las medidas
correctivas, las conclusiones y recomendaciones de las diversas unidades organicas de la BNP, al finalizar
el 1 Semestre del afio 2014.

El presente documento estd subdividida por capitulos: En el primer capitulo se presenta un Resumen
Ejecutivo de la Evaluacién al I Semestre del POI 2014 en el que brevemente se resaltan las principales
actividades desarrolladas por las unidades organicas, en el segundo capitulo se muestra la metodologfa
utilizada en la Evaluacion, en el tercer capitulo se explica brevemente el desarrollo de las actividades de
cada unidad orgénica y sus dreas de apoyo segln corresponda, en el cuarto capitulo se presenta la
jecucion presupuestaria del Pliego 113 BNP en el que se detalla el presupuesto programado y ejecutado
por todas las fuentes de financiamiento, en el quinto capitulo se presentan las conclusiones y
recomendaciones que la Oficina de Desarrollo Técnico efectlia luege de realizada la Evaluacién al I
Semestre del Plan Operativo Institucional 2014. Por Ultimo se cuenta con un capitulo denominado
Anexos, en el cual se adjuntan los formatos de Evaluacidn del Plan Operativo Institucional de cada unidad
organica y areas de apoyo.

Para la elaboracién del presente documento se ha contado con el apoyo de todas las unidades organicas
de la Biblioteca Nacional del Per(, las cuales han tenido como base la Directiva N° 007-2013-BNP/ODT
“Formulacién, Aprobacién, Ejecucidn, Seguimiento, Monitoreo, Evaluacién y Modificacion del Plan
Operativo Institucional de la Biblioteca Nacional del Per(”, la cual fue aprobada con Resolucién Directoral
Nacional NO 152-2013-BNP.

OFICINA DE DESARROLLO TECNICO
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La Biblioteca Nacional del Perd — BNP es un Organismo Piblico Ejecutor adscrito al Sector Cultura con
personeria juridica de derecho plblico interno. Tiene autonomia técnica, administrativa y econdmica, v
acttia en concordancia con los objetivos y lineamientos que fija el Sector Cultura.

El Ministerio de Economia y Finanzas asigné para el afio 2014 a la Biblioteca Nacional del Pert un
Presupuesto Institucional de Apertura de S/. 32 101 180.00. Al Cierre del I Semestre del Afio Fiscal 2014
se conté con un Presupuesto Institucional Modificado de S/. 38 643 867.00 por toda Fuente de
Financiamiento; por la Fuente Recursos Ordinarios se asignd el monto de S/. 35 912 695.00 y por la
Fuente Recursos Directamente Recaudados se estimd el monto de S/. 2 729 701.00. Al Cierre del I
Semestre del Afio Fiscal 2014 se ejecutd el 28.86% del Presupuesto Anual por toda Fuente de
Financiamiento, cuyo monto es de S/, 11 150 794.66 conforme se detalla en el siguiente cuadro;

EJECUCION DE GASTOS
POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
AL I SEMESTRE DEL ANO 2014
{Nuevos Soles)

SECTOR: 03 CULTURA i
PLIEGO: 113 BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU i
EJECUTORA: 001 BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU

[y Rﬂm'nemmmn

RECURSOS ORCIMARIOS 36,537,2i4.0b — .3.5 §12 695 00 = 10,536,624.14 25,376,070.86 - 29.34
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 1,563,966.00 2,729,701.00 614,170.52 2,115,530.48 22,50
DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 1,471.00 - 1,471.00 -

- TOTAL 5/. L 32,101,180.00 38,643,867.00 [ °11,150,794.66 | 27,493,072.34 28.86

Fuente Slsterna Integrado de Admmlstracaon Financiera-SIAF.
Elaboracidn: Area de Presupuesto de fa Gficina de Desarrofié Técnico.

La Biblioteca Nacional del Per( cumplié con elaborar y aprobar a inicios del afio 2014, el Plan Operativo
Institucional 2014 de la Biblioteca Nacional del Pertl, aprobado mediante Resolucién Directoral Nacional
N° 036-2014-BNP,

Es preciso indicar que diversas unidades organicas de la BNP, han informado que no han logrado cumplir
con las metas programadas debido a la demora en la atencién de los requerimientos y al poco personal
con gue se contaban.

Respecto a las principales actividades realizadas por la Direccidén Técnica de la Biblioteca Nacional del

Pert — DTBNP, fueron las siguientes:

< En la Direccion Ejecutiva de Proyectos Especiales, se realizé en la base de datos AbsysNET el
procesamiento técnico a 1 259 titulos nuevos con 1 333 vollimenes provenientes de donativos; se
efectud la catalogacion descriptiva, clasificacion e indizacién a 346 titulos con 348 volimenes de
material bibliografico.

» En la Sala de Lectura de la Direccidn Ejecutiva de Servicios e Investigaciones Bibliograficas, se
atendié a 8 793 usuarios.

+ En la Direccién Ejecutiva de Preservacidn y Conservacidn, se puso 128 manuscritos al servicio de los
usuarios.

< En la Direccién Ejecutiva de Ediciones, se edito el libro “Tratado de los evangelios”, esta publicacidn
es el sequndo titulo de la Coleccién Libros y manuscritos raros del Pert; se culmind la edicién de los
fibro *Nueva Crénica y Buen Gobierno”, “Memorias del caso peruano de esterilizacién forzada”,
“Entre las Calandrias”, el ensayo sobre “José Maria Arguedas” y “Acuarelas de José Sabogal”.

< En la Direccién Ejecutiva ge Registro e Ingreso, se realizé la “Sistematizacion preliminar del material
biblio%éﬁco para su procdsamiento técnico” a 23 891 ftems.

-
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< En la Direccidn Ejecutiva de Tecnologia Bibliotecaria, se realizd el “Registro automatizado de
volimenes en la base de datos CATA del software AbsysNET” a 9 129 ftems, y se realizé a 7 957
ftems Ia “Sistematizacion final del material bibliografico y documental para su puesta en valor”.

< En la Direccién Ejecutiva de Depdsito Legal, ISBN y Adquisiciones, se adquirié 50 841 ftems de
Material Bibliografico y Documental.

A continuacién se detallan las principales Actividades Culturales desarrolladas durante el I Semestre del
afio 2014:

I l PROGRAMA, DE HISTORIA
DEL ARTEI PERUANO

PARA DOCENT

Se realizé el “III Programa de
Historia del Arte Peruano”
(Biblioteca Nacional del Pert — Derrama
Magisterial).

Da hunoi @ vicrans
T 9:30 e n 100 e

Se rindié homenaje al poeta “Federico
Garcia Lorca”.

El arquedlogo y peruanista inglés James
W. Reid, ofrecié la Conferencia “Los
Tejidos Peruanos Precolombinos:
el primer autentico arte moderno”,

4
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Se present¢ el “Tercer Festival
Iberoamericano de Cine Digital
(FIACID)”.

Se presento el Teatro “Se busca
Emprendedor”.

Se presento el teafro "Amazonia y el
Bosque de las Maravillas”.

Las principales actividades que fueron realizadas por la Direccidn Técnica del Sistema Nacional de
Bibliotecas — DTSNB, son las siguientes:

< En la Sala Escolar de la Direccidn Ejecutiva de Bibliotecas Escolares se atendié a 7 567 usuarios
que realizaron 12 325 consultas.

< En la Direccién Ejecutiva de Servicios Bibliotecarios Piiblicos, se atendié a 103 015 usuarios.

< En la Direccién Ejecutiva de Bibliotecas Publicas Periféricas, se atendid a 41 621 usuarios.

Asi mismo se detalla a continuacion las principales Actividades Administrativas desarrolladas durante el I
Semestre del 2014

< Mediante Resolucion Directoral Nacional N°011-2014-BNP, se aprobd la Directiva N°001-2014-BNP,
"Lineamientos para Formulacién Aprobacién, Ejecucion Monitoreo y Evaluacién de Convenios
Interinstitucionales de la Biblioteca Nacional del Perd,

< Mediante Resolucion Directoral Nacional N°025-2014-BNP, se aprobd la modificacion de la
Directiva NY002-2009-BNP<OA “Toma de Inventario Fisico de los Bienes Muebles, Equipos y Bienes
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%+ Mediante Resolucion Directoral N°006-2014-BNP-OA, se aprobd la modificacién de la Directiva
“Administracion y Control del Fondo de Caja Chica de la Biblioteca Nacional del Peri”.
< Mediante Resolucién Directoral N°036-2014-BNP, se aprobd el Plan Operativo Institucional 2014 de
la Biblioteca Nacional del Perd.
% Se ejecutaron siete (07) capacitaciones de acuerdo al PDP 2014;
« Seminario Cierre Contable 2013, cambio para el afio 2014
» Sistema Integrado de Administracién Financiera-SIAF
« Calidad de Servicios al Usuario
» Curso de Paleografia,
« Evaluacion de proyecto de Desarrollo
« Especializacidn en Gestion Plblica.
« Especializacién en Gestion y Finanzas Piblicas.

Para la Evaluacion al I Semestre del “Plan Operativo Institucional 2014” se ha seguido los procedimientos
considerados en la Directiva N°007-2013-BNP/ODT, “Formulacién, Aprobacién, Ejecucién,
Seguimiento, Monitoreo, Evaluacién y Modificacién del Plan Operativo Institucional de la
Biblioteca Nacional del Peri”, la cual fue aprobada con Resolucién Directoral Nacional N® 152-2013-
BNP. En el presente capitulo, se hara una breve explicacidén de las desviaciones entre las actividades
programadas y ejecutadas, asi como la inclusion de las actividades no programadas.

La Evaluacién al I Semestre del POI 2014, se ha realizado sobre la base de los informes alcanzados por
las unidades orgénicas y dreas responsables de la ejecucién de las actividades programadas.

EVALUACION AL T SEMESTRE DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
A continuacién se detalla el procedimiento sequido para la Evaluacién:

» Las Unidades Organicas de la Biblioteca Nacional del Peri, han presentado a la Oficina de Desarrollo
Técnico, el documento de evaluacién de sus actividades y metas programadas que estan establecidas
en el "Plan Operativo Institucional 2014".

+ La Oficina de Desarrollo Técnico ha facilitado a las Unidades Organicas, un aplicativo informatico,
donde las diversas unidades orgdnicas han registrado su respectiva informacion de evaluacién al I
Semestre del POI 2014, ello les ha facilitado en su presentacion ya que una vez hecho su registro el
sistema les permitia imprimir automaticamente los formatos de evaluacién,

» La Oficina de Desarrollo Técnico, para la elaboracion del presente informe tiene como base de
referencia, los informes remitidos por las Unidades Organicas de la Biblioteca Nacional del Perd.

» La evaluacidn del Plan Operativo Institucional 2014, contiene lo siguiente:

a. Resumen de los principales avances de las actividades y/o logros alcanzados, los principales
problemas presentados en la ejecucion de actividades, las propuestas de medidas correctivas a
realizar y/o realizadas por la Unidad Organica, y sus respectivas conclusiones y recomendaciones.

b. Las conclusiones han sido desarroiladas después de analizar los factores que limitaron,
postergaron o suspendieron las actividades programadas durante el periodo de evaluacion,

c. Cuadros y anexos que ayudaron a sustentar la gestidn desarrollada y los resultados obtenidos
con el presupuesto asignado a la BNP.

d. Presentacgn fisica y virtual gé?\Informe de Evaluacion del Plan Operativo Institucional 2014.
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A continuacion se detalla brevemente el desenvolvimiento de cada Unidad Organica durante el I
Semestre del presente afio:

ORGANO DE ALTA DIRECCION
3.1 SECRETARIA GENERAL

Con Memorandum N° 298 -2014-BNP/SG se recibi6 de “Secretarfa General”, el documento donde da
a conocer la Informacion de Evaluacion de actividades al I Semestre del POI 2014,

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

« Se atiende de manera oportuna los oficios, informes y memordndums de las diferentes oficinas
de |la BNP.

+ Se digitalizé los dispositivas legales que fueron emitidos por la entidad, ello para su publicacién
en el Portal Institucional de la Biblioteca Nacional del Pertl.

b) Principales Problemas presentados en la ejecucién de actividades

« Algunas areas no derivan os documentos con SISTRA, lo cual no permite hacer un seguimiento
del documento.

» No se contd con suficiente mobiliario para organizar la documentacién de la Oficina.

» La fotocopiadora de la oficina fue arreglada pero sigue presentando problemas.

« No se contd con un lineamiento de limpieza para los Archivos de la Institucion.

« Falta uniformizar la organizacién documentaria.

« No se conto con el personal idoneo para la Organizacidn Documental de la DGOA.

¢) Propuesta de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad Organica

+ Se remitira Memorandum Mdltiple solicitando que cumplan con remitir el SISTRA.

« Se requerird armarios de melamina, archivadores, entre otros.

» Se solicitd la reparacién de la fotocopiadora, no obstante se requerird la compra de una
fotocopiadora mas veloz, ya que ello se ajustard a las necesidades de la Oficina.

* Se implementd la Directiva N°003-2014-BNP, “Lineamientos internos de limpieza de los
Repositorios y Ambientes del Archivo Central de la BNP".

» Se presentd la propuesta de procedimiento de organizacién documentaria.

« Se contratd personal profesional para los trabajos frecuentes en el Archivo Central.

d) Conclusiones y Recomendaciones

» Se desarrollaron satisfactoriamente 7 de las 14 actividades programadas, las restantes tienen
una ejecucion por debajo del 83% de su meta programada.
» Se solicita el cambio del programa SISTRA.

ORGANO DE CONTROL

3.2 OFICINA DE AUDITORIA INTERNA

Con Memorandum N° 064-2014-BNP/OAI se recibié de la “Oficina de Auditoria Interna”, el

documento donﬁe da a conocer la Informacion de evaluacion de actividades al I Semestre del POI
2014,
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a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

» Se culmind la Accién de Control "Examen Especial al Area de Personal de la Biblioteca Nacional
del Perd Periodo 2013", fue remitido a Direccidén Nacional de la BNP con Oficio N°235-2014-
BNP/OAL,

« Mediante Oficio N°071-2014-BNP/OAL, se remitié al Director Nacional de la Biblioteca Nacional
del Per(, el Informe N°003-2014-BNP/OAI, relacionada a la veedurfa efectuada al proceso de
contratacion de la Adjudicacién Directa Plblica N°007-2013-BNP, convocada para la
contratacidn del Servicio de Implementacién de luces de Emergencia, para las sedes de San
Borja y Abancay.

» Al T Semestre, la Biblicteca Nacional del Per(, no ha efectuado procesos de Seleccidn
refacionada a la contratacién de servicios, por lo tanto la oficina de Auditoria Interna, no pudo
efectuar veedurias a los procesos de seleccién para la contratacion.

b) Principales Problemas presentados en la ejecucion de actividades

La Biblioteca Nacional del Perl, no ha efectuado procesos de Seleccidn relacionada a la
contratacion de servicios, por ello la Oficina de Auditoria Interna, no efectud veedurias a los
proceso de seleccidn para la contratacion de servicio,

) Propuesta de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad Organk
d) Conclusiones y Recomendaciones

Se gjecutaron satisfactoriamente 3 de las 4 actividades programadas. La actividad "Actividad de
control N°5" no fue ejecutada debido a que la Biblioteca Nacional del Per(l, no ha efectuado
procesos de Seleccién relacionada a la contratacion de servicios, por lo tanto la oficina de
Auditoria Interna, no pudo efectuar veedurias a los procesos de seleccidn para la contratacion.
ORGANOS DE ASESORAMIENTO
3.3 OFICINA DE DESARROLLO TECNICO
3.3.1 AREA DE PLANIFICACION
Con Informe N°007-2014-BNP/ODT-API se recibié del “Area de Planificacién de la Oficina de
Desarrollo Técnico”, el documento donde da a conocer la Informacién de Evaluacién de
actividades al I Semestre del POI 2014.

a} Principales avances de [as actividades y/o logros alcanzados

Se implementd un mddulo informatico para la sistematizacién del Plan Operativo
Institucional.

« Se apoyd en la elaboracion de la Memoria Anual.
b) Principal Problema presentado en la ejecucién de actividades

Demora de parte de algunas unidades orgdnicas en entregar los informes requeridos para
fa evaluacién del Plan Operativo Institucional.
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¢) Propuesta de medida correctiva a realizar y/o realizada por la Unidad Organica

Se les estuvo llamando constantemente haciéndoles acordar que es necesaria y urgente la
pronta entrega de sus informes.

d) Conclusiones y Recomendaciones

» Se ejecutaron satisfactoriamente las actividades programadas.

« En la actividad “Monitoreo del Plan Operativo Institucional”, se puso como unidad de
medida “Resolucién”, debiendo ser “Informe”. Por ello la informacion que se informa
como documentacion sustentadora es un “Informe”. Se realizé las modificaciones
correspondientes en la Reformulacion del POI 2014,

+ En la actividad “Evaluaciones del Plan Operative Institucional”, se puso como unidad de
medida “Informe”, debiendo ser “Resolucién”. Por elio la informacion que se informa
como documentacion sustentadora es una “Resolucién”. Se realizd las modificaciones
correspondientes en la Reformulacién del POI 2014.

3.3.2 AREA DE PRESUPUESTO

Con Informe N°020-2014-BNP/ODT-AP se recibié del “Area de Presupuesto de la Oficina de
Desarrollo Técnico”, ef documento donde da a conocer fa Informacién de evaluacién de
actividades al T Semestre del POI 2014,

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

e La meta programada de la actividad "Certificaciones de Crédito Presupuestario®, fue
superada en 91%, ello a fin de dar cumplimiento a los numerales 77.1 y 77.2 del articulo
77 de la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

e La meta programada de la actividad "Modificaciones Presupuestales", fue superada en
67%.

«La meta programada de la aclividad "Conciliacién del Marco Legal y Fvaluacidon del

Presupuesto Institucional”, fue ejecutada satisfactoriamente, para lo cual se ha realizado

informes, Io que ha generado la emisién de Resoluciones con el fin de regularizar las

notas modificatortas a nivel institucional y programatico que se ven reflejadas en el
presupuesto institucional modificado, asi como las modificaciones presupuestales
autorizadas mediante decreto supremo.

b) Principal Problema presentado en la ejecucion de actividades
Retraso en notificar las resoluciones ante las entidades competentes.
c) Propuesta de medida correctiva a realizar y/o realizada por la Unidad Organica

Se recomendd a Direccién Nacional que las notificaciones las realice Secretaria General
cumpliendo los plazos de Ley.

d) Conclusiones y Recomendaciones

« Se gjecutaron satisfactoriamente 3 de las 4 actividades programadas. La meta
programada de la actividad "Emisién de Opinidn Técnica", tiene una ejecucion del 27%
de su meta programada, ello debido a que no fue necesario emitir mas opiniones
técnicas.
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Se solicitara la participacién del Director Nacional en las reuniones de Programacién y
Formulacion en el MEF.

»Se recomienda que Secretaria General, tenga en prioridad las notificaciones de
Resoluciones que modifican el Presupuesto Institucional.

3.3.3 AREA DE RACIONALIZACION

Con Informe N°045-2014-BNP/ODT-ARAC-bts se recibié del “Area de Racionalizacidén de la
Oficina de Desarrollo Técnico”, el documento donde da a conocer la Informacion de
Evaluacion de actividades al I Semestre del POI 2014.

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

« Mediante Resolucion Directoral Nacional N°011-2014-BNP, se aprobd la Directiva N°001-
2014-BNP ‘"Lineamientos para Ja Formulacion Aprobacién, Ejecucidn, Monitoreo vy
Evaluacion de Convenios Interinstitucionales de la Biblioteca Nacional del Pert.

« Mediante Resolucién Directoral Nacional N°025-2014-BNP, se aprobd la modificacién de
la Directiva N°002-2009-BNP-OA "Toma de Inventario Fisico de los Bienes Muebles,
Equipos vy Bienes No Depreciables”.

» Mediante Resolucién Directoral N°006-2014-BNP-OA, se aprobd la modificacion de fa
Directiva “Administracion y Control del Fondo de Caja Chica de la Biblioteca Nacional del
Per(r”.

» Mediante Resolucién Directoral N°036-2014-BNP, se aprobd el Plan Operativo
Institucional 2014 de la Biblioteca Nacional del Per.

« Se actualizo la normativa respecto a fa Directiva de Aplicacidén del Régimen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicios - CAS en la Biblioteca Nacional del Per(

b) Principal Problema presentado en la ejecucion de actividades

» Existen documentos pendientes de aprobacion por parte de la Oficina de Asesoria Legal
y/o Direccién Nacional.

« Demora de las unidades organicas en presentar las propuestas, modificaciones y cambios
después de las revisiones hechas por parte de los especialistas del Area de
Racionalizacion.

c¢) Propuesta de medida correctiva a realizar y/o realizada por la Unidad Organica

» Se viene coordinando reuniones de trabajo con las Areas Usuarias a fin de consensuar las
modificaciones, cambios o aprobaciones, para asi evitar la demora en la aprobacion de
los instrumentos de gestion tramitados a la Alta Direccién.

» Se hiso constante coordinacion via telefdnica y correo.

d) Conclusiones y Recomendaciones

Se ejecutd satisfactoriamente la actividad "Opiniones Técnicas y propuestas sobre
Normatividad Interna”. La actividad "Elaboracion de normatividad interna”, tiene una
ejecucion del 67% de su meta programada, la actividad "Modernizacién de la Biblioteca
Nacional del Per(l" no fue ejecutada.
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Con Informe N°030-2014-BNP/ODT/rc se recibié del “Area de Infraestructura de la Oficina de
Desarroflo Tecnico”, el documento donde da a conocer la Informacién de evaluacion de
actividades al I Semestre del POI 2014,

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

» Se reubico las tuberfas en la azotea de la BNP.

» Se supervisé el control de accesos y sistema de alarmas contra incendios.

» Se elabord el Plan de Mantenimiento de la BNP.

« Se realizo la inspeccion de seguridad en Defensa Civil,

« Se realizé un reporte del mantenimiento del Sistema de alarmas contra incendios.
» Se propuso la reubicacién del ambiente de Imprenta.

» Se realizo la supervisién de la independizacion de los circuitos eléctricos del Sistema de
CCWV.

» Se reviso el expediente de diagndstico de A/A.
« Se elaboré el TDR para el servicio de Mantenimiento de Puertas y ventanas de vidrio;

para el servicio de Pintado de muros y cerco perimétrico de la Sede de San Borja, para la
contratacion de un especialista en restauracion de estructura.

( b) Principal Problema presentado en la ejecucion de actividades

La actividad "Supervisién y coordinacion de las acciones a realizar para el saneamiento
fisico de los locales de la BNP" no se ejecutd debido a que se enfocd en la ejecucion de la
primera actividad, a la fecha el plan de trabajo estd en proceso de preparacion.

¢) Propuesta de medida correctiva a realizar y/o realizada por la Unidad Organica
En el tercer trimestre se dard mayor prioridad a la ejecucién de esta actividad.

d) Conclusiones y Recomendaciones

Se ejecutd satisfactoriamente la actividad "Supervision e inspeccion de la operatividad y
mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de la BNP, GBPL y BPP", La actividad
"Coordinacion con la oficina de administracién para la implementacion de planes de
evacuacion, contingencia y seguridad en los locales de la BNP", tiene una ejecucién del
63% de su meta programada, mientras que la actividad "Supervision y coordinacion de las
acciones a realizar para el saneamiento fisico de los locales de la BNP", no fue ejecutada.

3.3.5 AREA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

Con Informe N°111-2014-BNP/ODT/ifeg se recihié del “Area de Estadistica e Informética”, el

documento donde da a conocer la Informacidn de evaluacion de actividades al I Semestre del
POI 2014.

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

Con Informe N°067-2014-BNP-ODT-JFEG, se presenté a la Oficina de Desarrollo Técnico el
Estado Situacional del Area de Estadistica e Informética y plataforma tecnoldgica.

b) Principal Problema presentado en la ejecucién de actividades

Desde el afic 2007 se ha tomado al Area de Estadistica e Informética como un apoyo
técnico mas no como gestor de los proyectos tecnolégicos.
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c) Propuesta de medida correctiva a realizar y/o realizada por la Unidad Organica

Presentacidn de propuestas de mejoras a través del informe N°068-2014-BNP-ODT-JFEG.
Informar a los directores de la gestion sobre los avances obtenidos en tecnologias de
informacién correspondiente a los afios 2006 — 2013, asf mismo, informar sobre la brecha
tecnoldgica que existe en la entidad frente a las necesidades de la entidad.

d) Conclusiones y Recomendaciones
Se ejecutaron satisfactoriamente las 4 actividades programadas.
3.4 OFICINA DE ASESORIA LEGAL

Con Memorandum N°479-2014-BNP/OAL se recibid de la “Oficina de Asesorfa Legal”, el documento
donde da a conocer la Informacion de evaluacion de actividades al I Semestre del POI 2014.

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

*La meta programada de la actividad “Compilar, concordar y sistematizar la legislacién de
competencia de [a BNP”, fue superada en 4 607%.

» La meta programada de la actividad “Revision de convenios, contratos entre la Biblioteca
Nacional del Perd y las diversas entidades publicas y privadas”, fue superada en 728%.

e La meta programada de la actividad “Seguimiento de los procesos judiciales en los que es
parte la Biblioteca Nacional del Per(i y reuniones de coordinacion con las distintas areas técnicas
de la BNP", fue superada en 1 637%.

«La meta programada de la actividad “Absolucion de consultas de la alta direccion y demds
unidades organicas de la Biblioteca Nacional del Perli y del Sistema Nacional de Bibliotecas y
sus érganos colegiados”, fue superada en 84%.

« No se cuenta con fotocopiadora multifuncional.

« Al existir evaluaciones para la absolucidn de consultas legales, no traen consigo los
antecedentes o el expediente administrativo del mismo, tampoco el archivo digital para su
modificacién (si fuera el caso), lo cual causa demora en la evaluacién debido a que estos deben
de ser solicitados directamente.

Propuesta de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad Organica

»El personal de la Oficina de Asesoria Legal se moviliza donde se encuentran las distintas
maquinas fotocopiadoras de la BNP para poder hacer uso de la misma.
* Se les solicita que adjunten a la brevedad del tiempo los documentos faltantes,

d) Conclusiones y Recomendaciones

« Se ejecutaron satisfactoriamente 4 de las 5 actividades programadas, la actividad “Preparar
proyectos de dispositivos legales, y visar resoluciones y directivas administrativas de la
entidad”, tiene una ejecucion del 63% de su meta programada al I Semestre.

» Se recomienda a todas las unidades organicas enviar la documentacién en un plazo prudente,
calidad de fotocopiado optimo, en buen estado, debidamente foliado y con la derivacién del
SISTRA.

» Es necesario contar con una Fotocopiadora Multifuncional a fin de cumplir oportunamente con
las labores encornendadas.
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3.5 OFICINA DE COOPERACION INTERNACIONAL

Con Memorandum N°107-2014-BNP/OCI se recibid de la “Oficina de Cooperacidon Internacional”, el

documento donde da a conocer la Informacién de evaluacién de actividades al I Semestre del POI
2014,

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

« Se firmd el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Biblioteca Nacional del
Peri y la Municipalidad Distrital de Bellavista-Lima; cuyo objetivo es brindar acceso a la
cultura, informacién y conocimiento a toda la poblacion del Perti para contribuir efectivamente a
su desarrollo.

» Adenda N°001 al Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la Comisién Nacional
para el Desarrollo y Vida sin Drogas, y la Biblioteca Nacional del Pertl, con la intervencién de la
Municipalidad Distrital Mariano Damaso Beraln "Las Palmas"; cuyo objetivo es establecer las
condiciones generales de mutua colaboracion entre DEVIDA, la Biblioteca y la Municipaliidad,
que permita desarrollar una hiblioteca en el Distrito Mariano Damaso Beralin "La Palmas”.

» Adenda N°001 al Convenio especifico del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional
entre la Comisién Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas y la Biblioteca Nacional del Perdi
con la intervencién de la Municipalidad Distrital de Tantamayo; cuyo objetivo es establecer las
condiciones generales de mutua colaboracién entre DEVIDA, la Biblioteca y la Municipalidad,
que permita desarrollar una biblioteca en el Distrito de Tantamayo.

» Se firmd Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Bjblioteca Nacional del Per(t
y 2 Municipalidad Provincial de Huaral, Departamento de Lima; cuyo objetivo es lograr que la
Biblioteca de la Municipalidad sea modelo de Centro de Conocimiento y Difusién de Cultura que
sirva de ejemplo a las demas integrantes de la Red.

»la meta programada de la actividad “Seguimiento, evaluacidn y elaboracion de Informes
Técnicos de Convenios, Proyectos y Acuerdos Bilaterales o Multilaterales”, fue superada en
130%.

b) Principal Problema presentado en la ejecucién de actividades

« Existe demora al momento de absolver y/o levantar las observaciones con respecto a los
Convenlos de Coeperacion Técnica.

« No se difundié los programas de becas en cumplimiento de la Directiva N°004-2013-BNP

"Lineamientos para el beneficiarioc de Becas Nacionales e Internacionales otorgados por el

Estado y/o por la Cooperacién Internacional para el personal que labora en la Biblioteca

Nacional del Perd", debido a que no se cuenta con la Comisién Calificadora de Becas.

¢) Propuesta de medida correctiva a realizar y/o realizada por la Unidad Orgénica

« Para el conocimiento y cumplimiento de los plazos para emitir opinidn correspondiente a los
documentos de trabajo, se ha difundido la Directiva N°001-20014-BNP "Lineamientos para la
Formulacion, Ejecucién, Monitoreo y Evaluacién de los Convenios de Cooperacion
Interinstitucional en la BNP",

«Se ha enviado al Area de Personal de la Oficina de Administracién, las Cfertas de Becas de
Organismos Internacionales, con la finalidad que se difunda al personal de la BNP.

d) Conclusiones y Recomendaciones

» Se ejecutod satisfactoriamente 2 de las 4 actividades programadas, las restantes tienen una
ejecucion del 67% de su meta programada.
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oo » Se recomienda la pronta conformacion de la Comisidn Calificadora de Becas a fin de dar
: cumplimiento a la Directiva, de modo tal que se pueda fortalecer las competencias del personal.
g ORGANOS DE APOYO
| 3.6 OFICINA DE ADMINISTRACION
- 3.6.1 AREA DE TESORERIA
1 Con Memorandum N°1038-2014-BNP/OA se recibié de la Oficina de Administracidn, el
documento del “Area de Tesoreria”, donde da a conocer Ia Informacion de evaluacion de
actividades al I Semestre del POI 2014,
| a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados
Se ejecutaron satisfactoriamente las 5 actividades programadas.

E

i b) Principales Problemas presentados en la ejecucion de actividades

j « Inesperados cambios de perscnal.
» Fallas continuas en el Sistema Integrado de Administracion Financiera-SIAF.

« La informacion de la Pagina Web no estd actualizada.

'l Propuesta de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica
| » Se recomendara la permanencia del personal contratado.
« Se solicito atencién inmediata en el Sistema Integrado de Administracién Financiera.

: » Se recomendara la actualizacién de la Pagina Web.
fj d) Conclusiones y Recomendaciones
‘. » Se ejecutaron satisfactoriamente las 5 actividades programadas.
. » Se recomienda mantener al personal capacitado con conocimientos en temas de
Tesoreria y Contabilidad.
] 3.6.2 AREA DE CONTROL PATRIMONIAL

_ Con Memorandum N°1076-2014-BNP/OA se recibié de la Oficina de Administracion, el
B documento del “Area de Control Patrimonial”, donde da a conocer la Informacion de
evaluacion de actividades al I Semestre del POI 2014.

j a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

« Se ha ingresado 316 bienes a la Biblioteca Nacional del Perti los mismos que han sido

identificados mediante codigo patrimonial impreso y pegado al bien.

] + La meta programada de la actividad "Supervisar el cumplimiento de las Directivas sobre
el uso, conservacién, cautela y control de bienes patrimoniales”, fue superada en

5,800%.

J « La meta programada de la actividad "Aprobar altas y bajas de sus bienes", fue superada
| en 150%,

]
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b) Principales Problemas presentados en la ejecucion de actividades

*No existe una comunicacién directa referente a los bienes que son adquiridos
directamente por los usuarios de diferentes areas.

« No se cuenta con el inventario del afic 2013,

» No se cuenta con un Stock de equipos de computo y muebles nuevos, asi como no se
cuenta con una programacién de compras mensuales, trimestrales y semestrales.

= Falta de difusién de la Directiva sobre el “Uso, Conservacion, Cautela y Control de Bienes
Patrimoniales”,

c) Propuesta de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

» Se propondrd un "Manual de procedimientos de bienes de la Biblioteca Nacional del
Peru®.

» Se realizara el Inventario 2013.
« Se sugerird evaluar la compra de equipos de cdmputo y mueble asi como también
programar compras mensuales, trimestrales y semestrales.

» Se recomendara dar una mayor difusion de la Directiva sobre el “Uso, Conservacion,
Cautela y Control de Bienes Patrimoniales”.

d) Conclusiones y Recomendaciones

*Se ejecutd satisfactoriamente 3 de las 5 actividades programadas. La actividad
"Identificar y registrar los bienes que se encuentran bajo la administracion de la BNP",
tiene una ejecucidn del 1% de su meta programada y la actividad "Coordinar con
abastecimiento para adquisicion de bienes patrimoniales, organizando los expedientes
sustentatorios para su adquisicion”, no fue ejecutada debido a que no se ha requerido.

»Se tendra mayor coordinacidn con abastecimiento y tesoreria a fin de tener una
informacién mas répida sobre los bienes adquiridos.

« Se recomienda realizar una mayor difusion de la Directiva sobre el Uso, Conservacion,

Cautela y Control de Bienes Patrimoniales.

3.6.3 AREA DE SEGURIDAD

Con Memoréndurp N°535-2014-BNP/OA se recibid de la Oficina de Administracion, e
documento del “Area de Seguridad”, donde da a conocer la Informacion de monitoreo de

actividades al I Trimestre del POI 2014. Cabe sefialar que no ha presentado su evaluacién de
actividades al T Semestre.

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

« En la Sede de Lima se recargaron 117 extintores, y en la Sede de San Borja 210, la fecha
de vencimiento de dichas recargas es en Diciernbre del presente afio.
« Se capacito en temas de "Seguridad” a 16 personas integrantes de la brigada.

b) Principales Problemas presentados en la ejecucion de actividades

« No se cuenta con su